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MENSAJE DEL DIRECTOR EJECUTIVO SUPLENTE
DEL SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA
DE CHINCHORRO

La educacidén publica es el corazén de la democracia y el
instrumento mds poderoso para construir una sociedad justa,
solidariay cohesionada. En el marco de la Ley 21.040, que crea los Servicios
Locales de Educacion Publica, el Servicio Local de Chinchorro asume con
conviccidn el desafio de consolidar una nueva educacién publica basada en
la equidad, la calidad y la colaboracién. Este Plan Anual Local representa
una hoja de ruta colectiva que expresa la voluntad de toda una comunidad
educativa por fortalecer la ensefianza, reducir las brechas y devolver a la
educacién su sentido mds profundo: ser el espacio donde cada persona
pueda desarrollar plenamente su talento y dignidad, sin que su origen
determine su destino.

Es un honor para mi presentar este libro repositorio de buenas
practicas docentes del Servicio Local de Educacion Publica de Chinchorro.
Este esfuerzo no solo representa un compendio de experiencias valiosas e
innovadoras, sino que también refleja el compromiso colectivo de mejorar
la calidad de la educacién en nuestro territorio.

Las redes de trabajo colaborativo que hemos fomentado en el SLEP

Chinchorro han demostrado ser una estrategia eficaz para fortalecer el



trabajo colaborativo y mejorar los aprendizajes de nuestros estudiantes.
A través de la colaboracién sistematica entre docentes, se han podido
compartir metas, metodologias y espacios de reflexién entre nuestros
docentes y educadoras.

Las redes de trabajo colaborativo que hemos impulsado en el SLEP
Chinchorro se han consolidado como una estrategia clave para fortalecer
la préctica docente y promover aprendizajes de mayor calidad en nuestros
estudiantes. A través de la colaboracidon sistemdtica entre docentes, se
han compartido metas, metodologias y espacios de reflexién pedagdgica,
generando una cultura profesional mds abierta, participativa y orientada a
la mejora continua. Confiamos en que esta forma de trabajo seguira apor-
tando de manera significativa al desarrollo de practicas mds efectivasy a
la consolidacién de una educacién publica de calidad en nuestro territorio.

Este libro es el resultado de un trabajo conjunto, donde cada uno
de estos docentes ha contribuido con sus experiencias y buenas pricticas.
Quiero expresar mi mds sincero agradecimiento a los coordinadores de
la red, quienes, con su dedicacién y liderazgo, han guiado este proceso,
creando un espacio de encuentro y reflexién pedagdgica. Su compromiso
ha sido fundamental para articular nuestras experiencias docentes con la
innovacién educativa y el mejoramiento continuo de la ensefianza.

Asimismo, agradezco a todos los docentes que compartieron
sus pricticas para ser incluidas en este repositorio. Su disposicién para
reflexionar sobre su prictica y su apertura para el intercambio de ideas
son los pilares que sostienen nuestro trabajo colaborativo. Cada una de
sus contribuciones no solo enriquece este libro, sino que también fortalece
nuestra comunidad profesional, donde todos aprendemos y crecemos

juntos.



Elfundamento filoséfico de este proyecto es la justicia social enten-
dida como un principio activo: la conviccion de que cada nifio y nifia tiene
derecho a una trayectoria educativa plena y significativa, y que es deber del
Estado y de quienes lo representamos garantizar las condiciones para que
eso ocurra. La educacién publica, como bien comun, es la herramienta mas
eficaz para romper los ciclos de pobreza y exclusidn, y la via mds sélida para
alcanzar una verdadera movilidad social. Por eso, nuestro compromiso no
selimita amejorarindicadores o resultados, sino a promover una educacién
que dignifique, que cuide, que abrace la diversidad y reconozca el valor de
cada comunidad escolar como un espacio de encuentro y transformacién.

El futuro de la educacién en Arica y Parinacota depende del
compromiso de cada actor educativo. No hay transformacién posible sin
la dedicacién de nuestros profesores, sin la participacién de las familias
ni sin el protagonismo de nuestros estudiantes. Por eso, este plan es una
invitacién a la corresponsabilidad, a reconocernos como una comunidad
que aprende y crece unida. Educar, en definitiva, es un acto de fe colectiva:
la creencia profunda de que, al ensefiar, sembramos libertad y construimos
pafs. La educacién publica es el proyecto ético de una nacién que decide no
dejar a nadie atrés.

Por ultimo, invito a todos a utilizar este repositorio como una
herramienta viva que inspire nuevas practicas y fomente el didlogo entre
colegas. Estoy convencido de que, juntos, podemos seguir construyendo un
futuro educativo mds equitativo y de calidad para todos nuestros estudian-

tes de laregion de Arica y Parinacota.

Julio Verdejo Aqueveque

Director Ejecutivo Suplente
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PRESENTACION

as redes de trabajo colaborativo entre docentes se han conso-

lidado en distintos paises como una estrategia efectiva para
fortalecer la ensefianza y mejorar los aprendizajes de los estudiantes. Diver-
sas experiencias internacionales muestran que cuando se da un trabajo
sistemadtico de colaboracién entre las escuelas, compartiendo metas, meto-
dologias y espacios de reflexidn, se generan mejoras sostenidas, tanto en
los resultados académicos como en la cultura profesional de los docentes.
Chapman y Mujis (2014) muestran que las escuelas que poseen estructuras
formales de colaboracién mejoran su desempefio académico en compara-
cién con escuelas que trabajan de manera aislada, esto se hace visible en los
aflos posteriores a este trabajo sistemadtico.

En Chile, las redes docentes se han impulsado como estrategias
para transitar desde la idea de mejora escolar de manera aislada entre
escuelas, a una légica de mejoramiento sistémico, en el que varias escue-
las asumen la responsabilidad de los resultados. La evidencia nacional
demuestra que estas redes no solo permiten facilitar el intercambio de
précticas pedagdgicas entre establecimientos, sino que también favorecen
y generan condiciones de confianza profesional y corresponsabilidad entre
docentes, equipos técnicos y directivos, fortaleciendola capacidad colectiva
de respuesta frente a los desafios comunes del aprendizaje. El Ministerio

de Educacién ha utilizado estas Redes de Mejoramiento Escolar como una
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forma de apoyo técnico-pedagdgico entre escuelas, donde se reporta que
contribuyen al desarrollo de liderazgo pedagdgico compartido y a instalar
précticas de indagacién colaborativa entre docentes. (Ahumada, Améstica,
Pino, Lagos y Gonzdlez, 2019).

La ley 21.040 que crea los Servicios Locales de Educacién Publica,
reconoce este enfoquey establece el trabajo enred como una forma de asegu-
ramiento de la calidad y equidad educativa en los diferentes territorios. Esto
crea un espacio para la colaboracion entre escuelas y entre docentes como
un mecanismo estructural, no solo como una buena prictica voluntaria u
ocasional. (Gonzalez, Pino-Yancovic y Ahumada-Figueroa, 2017).

El desarrollo profesional docente, sin embargo, no depende
solamente de la entrega de metodologias o recursos técnicos, sino de
la capacidad de los propios docentes para analizar de manera critica sus
propias précticas. Imbernén plantea que la formacidén permanente requiere
avanzar desde unaracionalidad técnica -aplicar procedimientos- hacia una
racionalidad critica, donde se desarrolla la capacidad reflexiva sobre lo que
hace, en funcién de las necesidades reales de sus estudiantes y del contexto
donde desarrolla su tarea educativa (Imbernon, 2007). Esta mirada sitda al
docente como un profesional que toma decisiones pedagdgicas de manera
informada, no como un mero ejecutor de indicaciones externas.

En la misma linea, Perrenoud sefiala que la profesionalizacién
docente se consolida cuando la reflexién sobre la prictica se vuelve un
proceso continuo, estructurado e intencional, capaz de generar ajustes
pedagdgicos con evidencias identificadas en la propia aula (2011). Esto
significa que el desarrollo profesional no es Unicamente formarse fuera del
aula, sino hacer lectura de lo que ocurre dentro del aula, interpretdndolo

junto a otros, para transformar dicha realidad.
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Desde esta perspectiva, las redes colaborativas docentes se entien-
den como un espacio profesional donde esa reflexién puede ocurrir de
manera estructurada. A través del intercambio entre pares, la observacién
conjunta de précticas de aula, la discusidn abierta de problemas pedagé-
gicos reales, los docentes pueden revisar y mejorar sus decisiones sobre
la ensefianza. Este tipo de trabajo colaborativo fortalece directamente el
nucleo pedagdgico, esa relacién entre docente, estudiante y contenido, que
sostiene la base medular del aprendizaje.

Durante el afio anterior el Servicio Local de Educacién Publica
Chinchorro ya habia avanzado en el trabajo en redes de docentes, sin
embargo, en el presente afio se definié una nueva estructura y propdsito
para estas, orientdndolas hacia un enfoque mds sistemadtico y formativo,
cuyo sentido y resultados se ven reflejados en este libro.

En coherencia con este propdsito, el Plan Anual Local 2025 del
Servicio Local de Educacién Publica Chinchorro incorporé como
accién técnico-pedagoégica la instalacion de una Red de trabajo cola-
borativo con docentes destacados de las asignaturas de Lenguaje,
Matemadtica, Inglés y Tecnologia. Esta accidn, alineada con el objetivo
estratégico del PEL de “mejorar la gestién pedagégica en los equipos direc-
tivos y técnicos, docentes, educadores de pdrvulos y asistentes de la educacidn,
propendiendo a una educacion publica de calidad”, busca fortalecer el trabajo
en red, el mejoramiento de estrategias y metodologias pedagdgicas, y los
aprendizajes de las y los estudiantes.

A través de esta accién se promueve la identificacidn y andlisis de
buenas précticas docentes, el disefio e implementacién de metodologias
compartidas, y la planificacién conjunta de clases en torno a objetivos y
habilidades del curriculum. Los resultados esperados apuntan a que los

docentes realicen seguimiento de las estrategias compartidas, ajustdndo-
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las a sus contextos, y consoliden un repositorio territorial de précticas
pedagdgicas exitosas, como evidencia del fortalecimiento profesional y la
mejora de los aprendizajes.

El Servicio Local de Educacién Publica de Chinchorro asume
este enfoque como un fundamento del programa de Redes Colaborativas
Docentes. El propdsito ha sido consolidar comunidades profesionales que
aprendan en conjunto, que compartan responsabilidades por los resulta-
dos y situen la sala de clases como el principal espacio de mejora. De esta
manera, la colaboracidn se transforma en una estrategia territorial de

fortalecimiento pedagdgico y equidad educativa.
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ANTECEDENTES

LAS REDES COLABORATIVAS DE SLEP CHINCHORRO:
UN ESPACIO DE CONSTRUCCION PEDAGOGICA COLABORATIVA

Las Redes Colaborativas del Servicio Local de Educacién
Publica (SLEP) Chinchorro nacieron como una iniciativa desti-
nada a fortalecer la colaboracién profesional entre docentes del sistema
publico. Su propésito fundamental fue generar un espacio de encuentro y
reflexién pedagdgica que permitiera a los profesores y profesoras compar-
tir experiencias, intercambiar estrategias diddcticas y analizar practicas de
ensefianza efectivas en funcién del aprendizaje de sus estudiantes. Desde
sus inicios, las redes se propusieron consolidar una comunidad de préctica
capaz de articular la experiencia docente con la innovacién educativa y el
mejoramiento continuo de la ensefianza.

En el desarrollo de las redes colaborativas participaron docentes
tanto de ensefianza bdsica como de ensefianza media, correspondientes a
las asignaturas de Lenguaje y Comunicacion, Matemadtica, Inglés y Tecno-
logia.

Durante el afio, el foco de trabajo estuvo puesto en identificar,
analizar y ejecutar buenas practicas pedagdgicas que fortalecieran los
procesos de ensefianza y aprendizaje. Para avanzar en esa direccidn, el

equipo de coordinadores junto a los profesores participantes acordaron la
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necesidad de construir de manera colectiva algunos conceptos clave que
guiaran el trabajo. Se buscd un consenso terminoldgico que facilitara la
comprensién y aplicacién de los objetivos de las redes.

Uno de los primeros conceptos revisados fue el de Innovacion
Pedagdgica. En las discusiones iniciales se evidencid que, con frecuencia,
la innovacién se asocia de manera exclusiva al uso de tecnologia o a la
incorporacion de recursos digitales avanzados. Sin embargo, los docentes
coincidieron en otorgarle un sentido mds amplio y contextualizado. De
este modo, se definié la innovacién pedagdgica como la capacidad del
profesor para disefiar y ejecutar actividades significativas, pertinentes a la
realidad de su comunidad educativa, con los recursos disponibles, sean o
no tecnoldgicos. Esta visién permitié entender la innovacién no como una
obligacidn tecnoldgica, sino como una actitud creativa frente a los desafios
de la ensefianza.

Asi, si bien se reconocié que las Tecnologias de la Informacién y
la Comunicacién (TIC) pueden favorecer la motivacién y la participacién
de los estudiantes, se enfatizé que una préctica innovadora no depende
necesariamente de ellas. Lo esencial radica en la habilidad del docente para
alcanzar los objetivos de aprendizaje mediante estrategias que respondan
alas particularidades del contexto escolar. En otras palabras, la innovacién
se traduce en la capacidad de adaptar, recrear y transformar la préctica
pedagdgica con el propdsito de mejorar el aprendizaje de los estudiantes.

Otro concepto que requirié revisién fue el de Practica Exitosa.
En un comienzo, esta denominacién parecia adecuada, pero al reflexionar
colectivamente surgié la necesidad de incluir criterios mds objetivos que
permitieran evaluar el impacto real de dichas practicas. Fue asi como el
término se ajusté a Buena Practica Pedagdgica, entendida como aquella

accidn o estrategia de ensefianza que promueve la participacién activa de
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los estudiantes, evidencia resultados positivos ya sea en términos de logro
académico o de compromiso con el aprendizaje y, ademas, puede ser repli-
cable y sostenible en el tiempo. Este cambio conceptual no sélo precisd los
criterios de evaluacidn, sino que también consolidd una visién compartida
sobre lo que significa ensefiar bien en contextos diversos.

A partir de estos acuerdos, el equipo coordinador de las redes se
propuso ofrecer herramientas que combinaran el uso responsable y perti-
nente de la tecnologia con los recursos habituales que cualquier docente del
SLEP Chinchorro pudiera disponer. La intencién fue promover un enfoque
inclusivo, donde la innovacién no dependiera de la infraestructura o del
acceso a dispositivos, sino del ingenio y la planificacién pedagdgica.

Entre las herramientas tecnoldgicas exploradas se incluyeron
un blog de trabajo y distintas aplicaciones interactivas como Padlet,
Plickers y Mentimeter. Estas plataformas fueron utilizadas tanto para
compartir materiales y experiencias como para fomentar la participacién
de los estudiantes en el aula. En las sesiones de las redes, los profesores
experimentaron con estas herramientas, las aplicaron en sus clases y
posteriormente analizaron sus resultados en conjunto. De este modo, el
trabajo no se limité a la transmisién de informacidn, sino que implicé un
proceso ciclico de accidn, observaciodn, reflexidn y mejora.

El andlisis de la efectividad de las estrategias se realizé mediante
diversas fuentes: la observacién empirica de los docentes, los resultados
de evaluaciones internas de los estudiantes y la informacién recogida a
través de las propias aplicaciones digitales. Cada sesidn se transformé asi
en un espacio de didlogo profesional, donde los profesores compartian sus
hallazgos, dificultades y aprendizajes. Este ejercicio de reflexién colectiva
fortalecid la cohesidn del grupo y consolidé una cultura de colaboracién

orientada a la mejora continua.
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Hacia el mes de septiembre, las redes dieron inicio formal al levan-
tamiento de buenas précticas pedagdgicas. Las sesiones se realizaron en
ellaboratorio de Enlaces, espacio que permitié combinar la reflexién tedrica
con la préictica digital. Cada docente participante elabord un registro deta-
llado de una buena préctica desarrollada en su contexto escolar, siguiendo
los criterios consensuados durante el afio. Estas experiencias fueron poste-
riormente socializadas en las reuniones de las redes, generando instancias
de aprendizaje horizontal entre pares.

El propdsito de esta etapa no fue unicamente recopilar buenas
practicas pedagdgicas, sino propiciar un proceso de reflexién profesional
que permitiera reconocer los factores que hacen efectiva una practica peda-
gdgica. Cada presentacién se convirtié en una oportunidad para aprender
del otro, discutir estrategias y analizar la aplicabilidad de las experiencias
compartidas. En este sentido, las redes no solo funcionaron como un medio
de difusidn, sino como un verdadero espacio de construccién pedagégica
colectiva, donde la colaboracidn entre docentes se transformé en un motor
de desarrollo profesional y mejora educativa.

La experiencia de las Redes Colaborativas del SLEP Chinchorro
representa un modelo de trabajo colaborativo que articula reflexién, inno-
vacién y comunidad. Mds alld de la incorporacién de recursos tecnoldgicos
o metodoldgicos, su valor radica en haber creado un espacio donde los
profesores se reconocen como protagonistas de su propio aprendizaje
profesional, capaces de disefiar, evaluar y transformar sus précticas en
beneficio de los estudiantes.

El Equipo de Coordinadores que ha liderado las Redes Colaborati-
vas del Slep Chinchorro, estd compuesto por cinco docentes cuyos tramos

en la carrera docente los hace merecedores de ser expertos en las disciplinas
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que imparten, formando parte ademds de la Red de Maestros de Maestros

de laregién de Arica y Parinacota.

Cristian Guillermo Orozco Villagrdan, docente de lenguaje y comu-
nicacién de Ensefianza Media del Liceo Bicentenario Jovina Naranjo
Fernandez.

Natalia Noemi Nufiez Torres, docente generalista dela Escuela América
Janett Otilia Pefiailillo Guiérrez, docente de inglés y tecnologia de
Ensefianza bdsica y media del Liceo Octavio Palma Pérez.

Carla Denise Rojas Gonzdlez, docente generalista de la Escuela
Gabriela Mistral

Rodolfo Esteban Pizarro Castellon, docente de matemdticas de

Ensefianza Media del Colegio Eduardo Frei Montalva

e
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Las Redes Colaborativas de Slep Chinchorro:
Un Espacio de Construccion Pedagdgica
Colaborativa

as Redes Colaborativas del Servicio Local de Educacién
LPt'lblica (SLEP) Chinchorro nacieron como una iniciativa desti-
nada a fortalecer la colaboracién profesional entre docentes del sistema
publico. Su propésito fundamental fue generar un espacio de encuentro y
reflexidén pedagdgica que permitiera a los profesores y profesoras compar-
tir experiencias, intercambiar estrategias didacticas y analizar practicas de
ensefianza efectivas en funcién del aprendizaje de sus estudiantes. Desde
sus inicios, las redes se propusieron consolidar una comunidad de préctica
capaz de articular la experiencia docente con la innovacidn educativa y el
mejoramiento continuo de la ensefianza.
En el desarrollo de las redes colaborativas participaron docentes
tanto de ensefianza bdsica como de ensefianza media, correspondientes a
las asignaturas de Lenguaje y Comunicacién, Matemdtica, Inglés y Tecno-
logia.
Durante el afio, el foco de trabajo estuvo puesto en identificar,
analizar y ejecutar buenas pricticas pedagdgicas que fortalecieran los
procesos de ensefianza y aprendizaje. Para avanzar en esa direccidn, el

equipo de coordinadores junto a los profesores participantes acordaron la
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necesidad de construir de manera colectiva algunos conceptos clave que
guiaran el trabajo. Se buscd un consenso terminoldgico que facilitara la
comprensién y aplicacién de los objetivos de las redes.

Uno de los primeros conceptos revisados fue el de Innovacién
Pedagdgica. En las discusiones iniciales se evidencid que, con frecuencia,
la innovacién se asocia de manera exclusiva al uso de tecnologia o a la
incorporacién de recursos digitales avanzados. Sin embargo, los docentes
coincidieron en otorgarle un sentido mds amplio y contextualizado. De
este modo, se definié la innovacién pedagdgica como la capacidad del
profesor para disefiar y ejecutar actividades significativas, pertinentes a la
realidad de su comunidad educativa, con los recursos disponibles, sean o
no tecnoldgicos. Esta visién permitié entender la innovacién no como una
obligacidn tecnoldgica, sino como una actitud creativa frente a los desafios
de la ensefianza.

Asi, si bien se reconocié que las Tecnologias de la Informacién y
la Comunicacién (TIC) pueden favorecer la motivacién y la participacién
de los estudiantes, se enfatizd que una préctica innovadora no depende
necesariamente de ellas. Lo esencial radica en la habilidad del docente para
alcanzar los objetivos de aprendizaje mediante estrategias que respondan
alas particularidades del contexto escolar. En otras palabras, la innovacién
se traduce en la capacidad de adaptar, recrear y transformar la préctica
pedagdgica con el propdsito de mejorar el aprendizaje de los estudiantes.

Otro concepto que requirid revisién fue el de Prdctica Exitosa.
En un comienzo, esta denominacién parecia adecuada, pero al reflexionar
colectivamente surgié la necesidad de incluir criterios mds objetivos que
permitieran evaluar el impacto real de dichas practicas. Fue asi como el
término se ajustd a Buena Préctica Pedagdgica, entendida como aquella

accidn o estrategia de ensefianza que promueve la participacién activa de
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los estudiantes, evidencia resultados positivos ya sea en términos de logro
académico o de compromiso con el aprendizaje y, ademas, puede ser repli-
cable y sostenible en el tiempo. Este cambio conceptual no sélo precisd los
criterios de evaluacidn, sino que también consolidd una visién compartida
sobre lo que significa ensefiar bien en contextos diversos.

A partir de estos acuerdos, el equipo coordinador de las redes se
propuso ofrecer herramientas que combinaran el uso responsable y perti-
nente de la tecnologia con los recursos habituales que cualquier docente del
SLEP Chinchorro pudiera disponer. La intencién fue promover un enfoque
inclusivo, donde la innovacién no dependiera de la infraestructura o del
acceso a dispositivos, sino del ingenio y la planificacién pedagdgica.

Entre las herramientas tecnoldgicas exploradas se incluyeron
un blog de trabajo y distintas aplicaciones interactivas como Padlet,
Plickers y Mentimeter. Estas plataformas fueron utilizadas tanto para
compartir materiales y experiencias como para fomentar la participacién
de los estudiantes en el aula. En las sesiones de las redes, los profesores
experimentaron con estas herramientas, las aplicaron en sus clases y
posteriormente analizaron sus resultados en conjunto. De este modo, el
trabajo no se limitd a la transmisién de informacidn, sino que implicé un
proceso ciclico de accidn, observaciodn, reflexidén y mejora.

El andlisis de la efectividad de las estrategias se realizé mediante
diversas fuentes: la observacién empirica de los docentes, los resultados
de evaluaciones internas de los estudiantes y la informacién recogida a
través de las propias aplicaciones digitales. Cada sesidn se transformé asi
en un espacio de didlogo profesional, donde los profesores compartian sus
hallazgos, dificultades y aprendizajes. Este ejercicio de reflexién colectiva
fortalecid la cohesidn del grupo y consolidé una cultura de colaboracién

orientada a la mejora continua.
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Hacia el mes de septiembre, las redes dieron inicio formal al levan-
tamiento de buenas précticas pedagdgicas. Las sesiones se realizaron en
ellaboratorio de Enlaces, espacio que permitié combinar la reflexién tedrica
con la préictica digital. Cada docente participante elabord un registro deta-
llado de una buena préctica desarrollada en su contexto escolar, siguiendo
los criterios consensuados durante el afio. Estas experiencias fueron poste-
riormente socializadas en las reuniones de las redes, generando instancias
de aprendizaje horizontal entre pares.

El propdsito de esta etapa no fue unicamente recopilar buenas
practicas pedagdgicas, sino propiciar un proceso de reflexién profesional
que permitiera reconocer los factores que hacen efectiva una practica peda-
gdgica. Cada presentacién se convirtié en una oportunidad para aprender
del otro, discutir estrategias y analizar la aplicabilidad de las experiencias
compartidas. En este sentido, las redes no solo funcionaron como un medio
de difusidn, sino como un verdadero espacio de construccién pedagégica
colectiva, donde la colaboracidn entre docentes se transformé en un motor
de desarrollo profesional y mejora educativa.

La experiencia de las Redes Colaborativas del SLEP Chinchorro
representa un modelo de trabajo colaborativo que articula reflexién, inno-
vacién y comunidad. Mds alld de la incorporacién de recursos tecnoldgicos
o metodoldgicos, su valor radica en haber creado un espacio donde los
profesores se reconocen como protagonistas de su propio aprendizaje
profesional, capaces de disefiar, evaluar y transformar sus précticas en

beneficio de los estudiantes.
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INTRODUCCION
Red de Lenguaje, Ensenlanza Basica

urante el afio 2025, la Red de Lenguaje se desarrolld a partir

de un proceso de diagndstico que permitié reconocer las
necesidades educativas, los contextos de cada escuela y los recursos con
los que contamos para fortalecer los aprendizajes. Este punto de partida
fue esencial para orientar las acciones de la red, disefiando estrategias
ajustadas a la realidad de los establecimientos y a las caracteristicas de los
estudiantes.

Alolargo del afio, se construyd un espacio profundamente colabo-
rativo, donde el didlogo, la reflexién y el intercambio fueron el eje central.
Cada encuentro se transformé en una oportunidad para aprender de los
demds, compartir inquietudes y reconocer el valor de las buenas précticas
pedagdgicas que los colegas han desarrollado en sus escuelas. Estas expe-
riencias, nacidas desde la realidad y la creatividad docente, se convirtieron
en ejemplos inspiradores que motivaron a otros a replantear y fortalecer su
quehacer diario.

La metodologia participativa y horizontal favorecié que cada
docente aportara desde su experiencia y contexto, enriqueciendo la mirada
colectiva. Los niveles que participaron correspondieron principalmente al
Primer Ciclo Bésico, con especial foco en 3° y 4° afio, donde se concentran

importantes desafios en la comprension lectora y la produccién escrita.
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Liderar este proceso ha sido una experiencia profundamente
significativa, un desafio importante que me permitié acompafiar, escuchar
y aprender junto a un grupo de profesionales comprometidos con su labor.
A pesar de las multiples exigencias que implica la docencia, destaco la
actitud abierta, la disposicidn y el entusiasmo de quienes integran la red,
siempre dispuestos a compartir lo que hacen bien y a mejorar desde la
reflexidn conjunta.

Entre los principales logros destaco la consolidacién de lared como
un espacio de encuentro, confianza y acompafiamiento profesional, donde
sevalorala experiencia de cada docente y se promueve la mejora continua a
partir del reconocimiento de las buenas pricticas. Estas instancias demos-
traron que cuando los saberes se comparten, se multiplican, y que la mejora
educativa se construye colectivamente, desde el aula hacia la comunidad.

Mirando hacia adelante, deseo que la Red de Lenguaje siga
creciendo como una comunidad profesional de aprendizaje, capaz de
sostener el trabajo colaborativo, visibilizar las buenas pricticas y seguir
transformando la ensefianza desde el compromiso y la conviccién de que

ensefiar y aprender siempre es mejor cuando se hace en comunidad.

Natalia Nuilez Torres
Docente de Educacién general bdsica

Coordinadora de Lenguaje Basica
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LEVANTAMIENTO DE BUENAS
PRACTICAS EN REDES DISCIPLINARIAS

CARACTERIZACION
Profesor/a Ingrid Herrera Huerta Amelia Alave
Nivel/Curso | 4°Bésico 3° Bdsico
Escuela América E-26 América E-26
Focoenel . .
. . | Lecturay escritura Lecturay escritura
aprendizaje

REFLEXION SOBRE LA PRACTICA IDENTIFICADA

Explique por qué considera que esta prdctica puede catalogarse como una
buena prdctica. Considere los siguientes aspectos:

Descripcion de la practica

Se realiza una lectura diaria denominada “Plan Lector”, la cual se desarrolla a
través de un cuadernillo que contiene diversos tipos de textos, como narrativos, informativos
einstructivos, entre otros. Estas lecturas se llevan a cabo preferentemente durante las
primeras horas de clase y forman parte de la rutina diaria del aula.

Cada lectura incluye preguntas explicitas e inferenciales, as{ como una pregunta
reflexiva o de opinién que permite profundizar en la comprensién del texto y fomentar
el pensamiento critico. Esta prictica ya estd completamente instaurada en la dini-
mica escolar, y los estudiantes se encuentran habituados a trabajar con este material
de forma auténoma y constante.

Evidencias de impacto en los aprendizajes de los estudiantes u otra

Se observa una mayor fluidez y seguridad en la lectura en voz alta, junto
con una mejora en la comprension literal e inferencial de los textos. Los
estudiantes muestran desarrollo del pensamiento critico, ampliacion del
vocabulario y mejor uso del lenguaje escrito. Ademds, han alcanzado mayor

autonomialectoraeinterésporlalectura,loquesereflejaensuparticipaciénactiva.
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Es

Las evidencias provienen de cuadernillos, observaciones pedagdgicas, ribri-
cas y retroalimentacion de estudiantes y docentes.

trategias colaborativas y sostenibilidad en el tiempo

El Plan Lector se ha fortalecido mediante estrategias colaborativas que
involucran a docentes, estudiantes, familias y directivos. Los docentes trabajan en
equipo para unificar criterios y compartir buenas practicas; los estudiantes parti-
cipan activamente opinando y recomendando lecturas; las familias apoyan
desde el hogar, yla direccién realiza seguimiento constante.

Susostenibilidad se garantiza gracias a suinstitucionalizacién en el PEI,
la formacidn continua de docentes, la evaluacion periddica de resultados
y la motivacién estudiantil mediante actividades variadas. En conjunto, estas
acciones han consolidado el Plan Lector como una prdctica efectiva, permanente
y de alto impacto educativo.

Caracteristicas de la prictica

Tr

El docente promueve la colaboracién entre pares y la coevaluacion,
gestiona el apoyo de la monitora de aulay ofrece retroalimentacion continua.

Los estudiantes leen diariamente textos breves, desarrollan la comprensién
lectora y responden una pregunta abierta para reflexionar sobre el contenido,
fortaleciendo su pensamiento critico.

Se utilizan recursos diversos, como textos de distintos tipos, hojas, accoclips,
impresora y apoyo humano (monitora).

La clase se organiza en sesiones breves de 12 a 15 minutos, preferentemente
al inicio de la jornada, con lectura, revisién (monitora o coevaluacién) y retroalimen-
tacién del docente.

Las evidencias de impacto incluyen mejor comprensidén, fluidez
lectora, ampliacién del vocabulario, motivacién por la lectura y mayor
coherencia en la escritura, ademds de lecturas y reflexiones compartidas
en grupo.

abajo colaborativo
Apoyo en el colegio (apoderados, asistentes de aula, pie, etc.)

» Trabajo en conjunto con los docentes de los cursos involucrados
» Cooperacién de las monitoras en la revision de las actividades desarrolladas
» Apoderados comprometidos
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+ Rol del equipo directivo.



» Dar espacios para la articulacion entre profesores
+ Permitir la colaboracidn entre pares

+ Entregar recursos

o Institucionalizar Plan lector

Aprendizaje profesional (;Qué aprendi?

Este trabajo me permitié comprender que el Plan Lector debe ser una practica
pedagdgica constante, sistemdtica y articulada con el proyecto educativo institucio-
nal. Para generar unimpacto real en la formacidn lectora, es clave integrarlo como una
politica interna alineada con los objetivos de calidad, garantizando su continuidad
mis alld de los cambios en los equipos docentes o directivos . La gestidn realizada
ante la Agencia de la Calidad evidencid la importancia de consolidar buenas pricticas
como politicas sostenibles, fortaleciendo asf una cultura lectora estable

Este trabajo colaborativo, reafirmando que la lectura, cuando se aborda con
propdsito y estructura, es una herramienta poderosa para mejorar los aprendizajes y

desarrollar el pensamiento critico en todos los niveles educativos.

Sugerencias para mejorar la practica

| Tener el Plan Lector plastificado y que se realice de primero a octavo bésico.
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LEVANTAMIENTO DE BUENAS
PRACTICAS EN REDES DISCIPLINARIAS

Todas los docentes que realizan
Profesor/a
clases en la escuela
Nivel/Curso Primero a octavo bdsico
Escuela Escuela Ricardo Silva Arriagada
Focoenel Aprendizaje experiencial y Expresién oral
aprendizaje reflexivo Vocabulario

CARACTERIZACION
REFLEXION SOBRE LA PRACTICA IDENTIFICADA

Explique por qué considera que esta prdctica puede catalogarse como una
buena prdctica. Considere los siguientes aspectos:

Descripcion de la préactica

La préctica denominada “Patio Rojo Pedagdgico” consiste en la presentacion oral
publica de aprendizajes, proyectos y trabajos interdisciplinarios en un espacio abierto
del establecimiento. En este escenario, los estudiantes se convierten en protagonistas
activos de su aprendizaje, mientras los docentes asumen un rol de gufas y mediadores
del proceso..

El propdsito es convertir la evaluacién en una experiencia formativa, participa-
tiva y significativa.

Se valora tanto el dominio de contenidos como las habilidades comunicativas,
el trabajo colaborativo, la creatividad y la reflexién critica. Esta préctica promueve la
conflanza, la autonomia y el sentido de pertenencia escolar, involucrando a toda la
comunidad educativa.

Evidencias de impacto en los aprendizajes de los estudiantes u otra
que estime

El Patio Rojo Pedagdgico ha generado un impacto visible en la autonomia, la
comunicacién y el compromiso de los estudiantes.



Han mejorado su capacidad para organizar y expresar ideas con claridad, forta-
lecer el trabajo en equipo y desarrollar la confianza necesaria para hablar en publico.
La préctica fomenta la autorregulacion, la reflexién y la comprension profunda de los
contenidos.

Asimismo, el clima escolar se ha visto fortalecido, promoviendo la autoestima y
el reconocimiento del esfuerzo individual y grupal.

Los aprendizajes se consolidan a través de la prictica reflexiva y la participacién
activa en cada presentacion.

Estrategias colaborativas y sostenibilidad en el tiempo

La préctica se sostiene gracias a un trabajo en red que involucra a docentes,
estudiantes, familias, asistentes de aula y equipos PIE. Los roles son compartidos: los
alumnos planifican y presentan, los docentes orientan y retroalimentan, mientras la
comunidad educativa observa, comenta y acompaiia.

La escuela documenta las exposiciones, promueve la reflexion sobre los avances
y consolida una cultura de mejora continua. Esto ha permitido replicar y mantener
la préctica en el tiempo, integrdndola como parte de la identidad pedagdgica del
establecimiento.

Caracteristicas de la prictica

El docente actua como facilitador, observador y motivador del protagonismo
estudiantil.

Disefia estrategias activas, utiliza rubricas y fomenta la retroalimentacién
constante.

Los estudiantes preparan sus exposiciones de manera colaborativa, investigan,
crean materiales y aplican conocimientos de distintas dreas.

Los recursos incluyen pizarras, cartulinas, proyectores, presentaciones digitales
y material audiovisual.

El “Patio Rojo Pedagdgico” se transforma en un aula abierta que favorece la
expresion oral, el aprendizaje experiencial y la evaluacién formativa.

Impacto en el aprendizaje

La practica ha mejorado los resultados académicos, la participacién y la motiva-
cién.

Los estudiantes desarrollan habilidades comunicativas, pensamiento critico y
autoconflanza.

El aprendizaje se vuelve mds significativo al vincular teorfa con experiencias
realesy colaborativas.
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Tr

Se observa un aumento en la autoestima, la cohesién grupal y la disposicidn
positiva hacia el aprendizaje.

El proyecto ha fortalecido tanto la expresién oral como la comprension lectora y
el trabajo interdisciplinario.

abajo colaborativo y rol del equipo directivo

Los apoderados participan como publico activo, reforzando el vinculo entre
hogary escuela.

Los asistentes de aula y profesionales PIE garantizan la inclusidn de todos los
estudiantes, brindando apoyos diferenciados.

El equipo directivo gestiona la préctica, organiza horarios, proporciona recursos
y supervisa la coherencia pedagdgica con el proyecto educativo. Ademds, promueve la
capacitacion docente y la reflexién continua para mejorar la calidad del proceso.

Aprendizaje profesional (;Qué aprendi?

El profesorado valora la importancia del protagonismo estudiantil, la evaluacién
formativa y el trabajo colaborativo como pilares del aprendizaje profundo.

Esta experiencia les ha permitido fortalecer la practica reflexiva y promover una
cultura de mejora e innovacién pedagogica.

Sugerencias para mejorar la prictica

1. Incorporar herramientas digitales para enriquecer las presentaciones.

2. Potenciar la retroalimentacion entre pares mediante rubricas visuales.

3. Diversificar los formatos de exposicidn, incluyendo dramatizaciones o videos.

4. Continuar documentando los avances para sistematizar aprendizajes institu-
cionales.
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LEVANTAMIENTO DE BUENAS
PRACTICAS EN REDES DISCIPLINARIAS

CARACTERIZACION
Profesor/a Yacquelin Gonzalez A.- Roxana Chura- Yenny
Cortés
Nivel/Curso 4° Basico
Escuela Republica de Francia
Focoenel Liderazgo, autoestima, Respeto a érdenes 'y
aprendizaje normas de convivencia y Trabajo colaborativo
entre pares

REFLEXION SOBRE LA PRACTICA IDENTIFICADA

Explique por qué considera que esta prdctica puede catalogarse como una
buena prdctica. Considere los siguientes aspectos:

Descripcion de la practica

El proyecto escolar se desarrollé de forma colaborativa desde la asignatura de
Lenguaje, vinculado a la celebraciéon de las Olimpiadas 2024. Comenzé con
la observacidén de videos y competencias olimpicas, que despertaron el interés de las
estudiantes. Luego, cada una selecciond un tema sobre la historia de los Juegos
Olimpicos, deportes, medallas, anillos, antorcha o paises participantes,
para investigar y redactar articulos en formato de revista digital, incorpo-
rando imagenes ilustrativas.

En parejas, las alumnas realizaron entrevistas a deportistas locales de
disciplinas como karate, véleibol, futbol y gimnasia ritmica, recopilando fotogra-
fias y testimonios. El 2° bdsico investigd y escribié biografias de deportistas
olimpicos reconocidos, mientras que en kinder, las nifias visualizaron videos y
expresaron sus aprendizajes mediante dibujos sobre los deportes que mis les gusta-
ron.
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Los tres niveles participaron en una charla motivacional dirigida por el
inspector del colegio, destacado nadador, quien compartié sus experiencias y exhibi6
medallas y trofeos.

El proyecto culmind con una presentacion escolar que recred la ceremonia
de apertura olimpica, representando paises y deportes como esgrima, boxeo,
tiro al blanco, equitacidn, atletismo y gimnasia ritmica, con vestuario y accesorios
temdticos. Ademis, se realizé una exposicion en el patio, mostrando las revistas,
biografias y producciones artisticas elaboradas por los distintos cursos.

En conjunto, la experiencia promovié la investigacidn, la creatividad,
la expresidén oral y escrita, asi como el trabajo colaborativo y los valores
deportivos.

Evidencias de impacto en los aprendizajes de los estudiantes u otra
que estime.

Como profesoras se evidencia la motivacion por el rol que han tenido que asumir
cada una de ellas en 4° bdsico asumieron los roles de periodista, reporteras, investi-
gadoras, escritoras y ademds tuvieron la posibilidad de conocer otros deportes, saber
como se practican y los accesorios y vestimentas que utilizan para realizarlo. También
permitid que las estudiantes trabajaran de manera colaborativa y asumieran respon-
sabilidad en la proteccidn de sus compaiieras mas pequefias.

Estrategias colaborativas y sostenibilidad en el tiempo.
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El éxito del proyecto no solo se mide por una evaluacién cuantitativa sino en la
eficacia de las estrategias colaborativas implementadas. La integracion entre cursos
dedistintos niveles favorece el aprendizaje mutuo y el desarrollo de habilidades cogni-
tivas y sociales. La sustentabilidad se asegura mediante la documentacién detallada
de metodologias y actividades en la revista, facilitando su réplica y continuidad en
aflos siguientes.

La formalizacidn de esta prictica como una buena prictica pedagdgica tiene
un alto valor para la escuela dado que fomenta valores olimpicos universales como
el respeto, el esfuerzo y el juego limpio, contribuyendo a la formacién integral de los
estudiantes.



Caracteristicas de la practica

Las docentes disefia y coordina actividades inter-nivel, fomenta la colaboracién
y garantiza un ambiente seguro y enriquecedor. Actia como gufa y facilitador del
aprendizaje, promoviendo la participacién activa y el trabajo cooperativo entre los
distintos niveles.

Losestudiantesinvestigan, redactanycomunican sus aprendizajes, asumiendo
roles como periodistas, reporteras, investigadoras y escritoras. Desarrollan autono-
mia, creatividad y habilidades sociales, fortaleciendo su capacidad de expresién oral
y escrita.

Se utilizan recursos tecnoldgicos como computadores, Canva y proyectores
multimedia; materiales como cartulinas, ldpices y vestimenta para dramatizacio-
nes; y apoyos externos de docentes, inspectores y familias que contribuyen con
charlas, materiales y valores compartidos.

La organizacidn de la clase combina trabajo individual, grupal e inter-nivel,
sustentdndose en el Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP). Cada nivel aporta
desde su enfoque: 4°y 2° basico en comunicacién e investigacién, y kinder en motrici-
dad y juego. Todas las tareas se orientan a la creacién de una revista digital y una
olimpiada final que integra los aprendizajes.

Las evidencias de impacto muestran avances en comunicacién, redaccion
y comprension lectora. Los estudiantes demostraron responsabilidad, liderazgo
y cohesidn grupal, fortaleciendo el respeto, la empatia y los valores deportivos. Las
presentaciones finales reflejaron un alto nivel de compromiso, creatividad y dominio
del trabajo colaborativo.

abajo colaborativo

Apoyo en el colegio (apoderados, asistentes de aula, pie, etc.)
Apoderados y asistentes: colaboran es la elaboracién de materiales y
refuerzan valores de la familia. trabajo.

Rol del equipo directivo
El equipo directivo facilita recursos, tiempos y protocolos para la correcta
ejecucion del proyecto.
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Aprendizaje profesional (;Qué aprendi?

Este proyecto representa una buena practica educativa por su enfoque integral,
interdisciplinario y colaborativo. Su impacto trasciende los aprendizajes especificos al
construir comunidad, valores y habilidades para la vida. La sistematizacién de experien-
cias y produccion de materiales asegura su replicabilidad y sustentabilidad en el tiempo.

Sugerencias para mejorar la practica

Personal idéneo de apoyo (conocimiento de las nuevas herramientas tecnoldgi-
cas tales como: canva) y una sala de enlace adecuada y con implementos tecnoldgicos
en buenas condiciones.

Aumentar los recursos financieros para la adquisicién de insumos (papel, tinta,
etc.) para la produccién masiva de los ejemplares proyectados (revista).
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LEVANTAMIENTO DE BUENAS
PRACTICAS EN REDES DISCIPLINARIAS

CARACTERIZACION
Profesor/a Establecimiento
Alicia Cerda Lira Gabriela Mistral
Alicia Marin Choque
Pamela Ojeda Juan José San Martin

(Docente colaboradora, Red de Inglés)

Sindy Quispe Darfo Salas
Angela Alvare . . . .
Silfia Cas:ilioz Liceo Jovina Naranjo Ferndndez
Nivel/Curso 3° BASICO
Foco en el Desarrollo de vocabulario en el

. . deletreo de palabras, con el fin de
aprendizaje

elevar el nivel de lectura fluida.

REFLEXION SOBRE LA PRACTICA IDENTIFICADA

Explique por qué considera que esta prdctica puede catalogarse como una
buena prdctica. Considere los siguientes aspectos:

Descripcion de la practica

Esta préctica se considera una buena préctica pedagdgica porque favorece el
desarrollo de habilidades fonoldgicas, ortogréficas y léxicas esenciales para la lectura
y escritura. El deletreo sistemdtico fortalece la conciencia fonoldgica, la atencién al
detalle, la ampliacion del vocabulario y la participacién oral en un ambiente seguro
y ludico. Se implementa en clases de Lenguaje e Inglés mediante actividades breves,
como Spelling Bee o Spelling Challenge, en tres momentos: inicio (activacién), desa-
rrollo (préctica guiada) y cierre (revisién o dictado reldmpago).
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Evidencias de impacto en los aprendizajes de los estudiantes u otra
que estime.

Los estudiantes muestran mejoras en la precision ortogrifica, fluidez
lectora, ampliacién del vocabulario, conciencia fonoldgica y confianza oral.
Los resultados de evaluaciones diagndsticas e intermedias confirman avances soste-
nidos en comprension lectora y escritura.

Estrategias colaborativas y sostenibilidad en el tiempo.

La sostenibilidad del proyecto se basa en el trabajo colaborativo entre docentes,
asistentes de aula, profesionales PIE, apoderados y equipo directivo.

El colegio facilita espacios de planificacién, provee recursos y promueve la inter-
disciplinariedad.

Los apoderados refuerzan desde el hogar, fortaleciendo el vinculo escuela-fa-
milia.

El equipo directivo monitorea y respalda la practica, asegurando su continuidad.

Caracteristicas de la practica

El docente planifica actividades sistemdticas, utiliza recursos variados y asume
un rol de gufay facilitador.

Los estudiantes participan activamente en ejercicios orales y escritos, colaboran
en juegos grupales y transfleren aprendizajes entre lenguas.

Se utilizan materiales manipulativos, tecnologfas interactivas y recursos audio-
visuales.

La clase se organiza con metodologias activas y secuencias estructuradas (inicio,
desarrolloy cierre), integrando TICs y dindmicas lddicas.

Trabajo colaborativo

Apoyo en el colegio (apoderados, asistentes de aula, pie, etc.)
Apoyo del colegio:
o Participacién de asistentes de aula y profesionales PIE.
+ Apoyo de apoderados en el refuerzo desde el hogar.
Rol del equipo directivo:
o Facilita

Aprendizaje profesional (;Qué aprendi?

A través de esta experiencia hemos aprendido que el desarrollo de habilidades
fonoldgicas no solo impacta en la lectura fluida y de calidad, ademds influye poten-
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cialmente en la escritura, la expresién oral, la autoestima y la confianza de los y las
estudiantes. La sistematicidad, el juego y el trabajo colaborativo, considerando no solo
al equipo de aula, sino que ademas a docentes directivos, profesionales PIE, padres
apoderados y a toda la comunidad educativa, permiten que los aprendizajes sean
profundos, significativos y sostenibles en el tiempo.

Sugerencias para mejorar la practica

» Diagndstico y seguimiento individualizado: aplicar evaluaciones iniciales
fonoldgicas y crear rutas personalizadas.

» Gamificacién: incorporar insignias, desafios y clubes de Spelling para mante-
ner la motivacion.

o Diversificacién metodoldgica: incluir estaciones de aprendizaje, materiales
sensoriales y estrategias inclusivas.

» Contextualizacién: usar palabras relacionadas con intereses estudiantiles y
temas del entorno.

o Evaluacion formativa: aplicar rubricas simples, dictados activos y retroali-
mentacién visual.

o Trabajo colaborativo: conformar duplas cooperativas y tutorias entre pares
con roles inclusivos.

IGoan Como
periodiz
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INTRODUCCION
Red de Lenguaje, Ensefianza Media

Esta seccion es el testimonio de un proceso de colaboracién
profesional y un compendio de pricticas pedagdgicas que
emergieron desde las aulas de Lenguaje y Comunicacién de Ensefianza
Media en Arica. El trabajo se enmarca en la iniciativa “Redes Colaborativas
Docentes”, impulsada por el SLEP Chinchorro durante 2025, basada en la
conviccién de que el conocimiento mds valioso para la mejora educativa
reside en la experiencia de nuestros propios profesores.

El proyecto buscé fortalecer el tejido pedagdgico mediante redes
por asignatura, disefiadas para el didlogo profesional horizontal. La meto-
dologia convocé a docentes de distintos liceos en el Liceo Octavio Palma
Pérez A-1, creando un espacio seguro y de confianza donde compartir
“précticas exitosas” —estrategias y actividades efectivas para mejorar los
aprendizajes y el bienestar socioemocional de los estudiantes.

Las conversaciones se centraron en dos ejes criticos: el fortaleci-
miento delacomprensidn lectorayestrategiasinnovadoras parareencantar
a los jévenes con la lectura, transformdndola de obligacién curricular a
herramienta vital de pensamiento critico.

El verdadero éxito fue la consolidacién de una comunidad de
aprendizaje. Los docentes se sintieron validados al exponer su trabajo y

reportaron en encuentros posteriores como habian implementado exitosa-
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mente las précticas compartidas por colegas, generando un ciclo virtuoso
de innovacién aplicada.

Este libro es un testimonio y punto de partida, una herramienta
pedagdgico-didactica para la comunidad educativa de Arica y Parinacota.
Su distribucién en los establecimientos servird como catalizador para
sostener y escalar estas précticas. La sostenibilidad estd asegurada por la
permanencia de estas estrategias y por el compromiso de continuar con las
Redes Colaborativas en 2026. Hemos fortalecido nuestro quehacer a través

de la palabra compartida.

Cristian Orozco Villagran
Profesor Coordinador

Red de Lenguaje Ensefianza Media
SLEP Chinchorro
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LEVANTAMIENTO DE BUENAS
PRACTICAS EN REDES DISCIPLINARIAS

CARACTERIZACION
Profesor/a Camilo Ernesto Bravo Villalobos
Nivel/Curso 4° medio diferenciado (Taller de literatura)
Escuela Liceo Bicentenario Jovina Naranjo Fernandez
Foco en el aprendizaje Fomentar el desarrollo de escritura creativa en
literatura, trabajando en redaccién y ortografia

REFLEXION SOBRE LA PRACTICA IDENTIFICADA

Explique por qué considera que esta prdctica puede catalogarse como una
buena prdctica. Considere los siguientes aspectos:

Descripcion de la préactica

Justificacién de la clase

 Producir a través de un proceso de planificacidn y elaboracién un texto lite-
rario, con un fin de generar un “libro” fisico (antologfa anecddtica) sobre la
identidad de los estudiantes y sus vivencias mds importantes en el estableci-
miento educacional (Aprendizaje basado en proyectos).

+ Se propone la elaboracién de un “libro”, dado que el enfoque de la asigna-
tura es principalmente la creacién literaria. Dicho enfoque es visto por los
estudiantes como una tarea mds dentro de su trayectoria educativa. Por lo
tanto, que los alumnos puedan expresar su identidad a través de un texto
literario, utilizando bases de disefio editorial experimental, amplia el interés
y aumenta el involucramiento de los estudiantes en lo que perciben como su
“huella” en el establecimiento.
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Evidencias de impacto en los aprendizajes de los estudiantes u otra
que estime.

Los procedimientos como la planificacién y la elaboracidn, tanto del texto litera-
rio como el disefio del libro en si, se ven realizados con mayor cuidado que solamente
con la produccidn de texto. Esto involucra redaccidn, ortografia, técnicas y estrategias
de escritura.

El involucramiento de la identidad de los estudiantes con el producto a realizar
fomenta el interés por la forma y calidad del mismo, motivando a los estudiantes a
buscar otro tipo de formatos en el drea de escritura, con el fin de complementar las
historias que necesitan contar sobre su trayectoria educativa.

Estrategias colaborativas y sostenibilidad en el tiempo.

Colaboracion: Existe la posibilidad de realizar trabajo transdisciplinario con
este proyecto. El disefio editorial experimental involucra distintas dreas: ilustracién
por parte de Artes visuales, introspeccién y modos de pensamiento/expresion por
parte de Filosofia, y edicién textual sobre estructura, género y figuras literarias por
parte de Lenguaje.

Sostenibilidad: Para mantener esta idea en el tiempo, es necesario establecer
claramente los propdsitos del proyecto: que los estudiantes demuestren su capacidad
de creacién y expresién a través de un producto concreto, y expongan las distintas
realidades vividas dentro del establecimiento, considerando lo positivo o negativo de
dicha trayectoria. Con estos propdsitos, estudiantes y profesores pueden generar inte-
rés en la produccidn de este registro anecdético sobre las generaciones que completan
su educacién en el establecimiento.

Caracteristicas de la practica

¢Qué hace el profesor? El docente asume un rol de guia sin intervenir en las
ideas que proponen los estudiantes. Se recordaron las bases de planificacién de texto
(barajar ideas para su eleccidn, justificacién y pertinencia en el proyecto) para luego
introducir el disefio editorial experimental (nuevos formatos artisticos). Después de
recordar dicho contenido, el docente modeld los ejercicios para que los estudiantes
adaptaran el procedimiento a sus ideas.

¢Qué hacen los estudiantes? La participacién de los estudiantes es activa.
Desde la planificacién hasta la finalizacién del producto, solicitan consejos para
continuar su elaboracién en el 4mbito de expresién o formato. Se produce una inte-
raccidn colaborativa entre estudiantes, quienes se aconsejan sobre formatos o formas
de escritura, aunque es un trabajo individual. Respecto a la produccion de aprendi-
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zajes, aprendieron a profundizar en las historias que quieren contar, uso de figuras
literarias, elementos multimodales, lectura interactiva y literatura ergddica (en casos
puntuales).

;Qué recursos se utilizan? En materiales, se utilizaron hojas tamafio cartay
corchetes para elaborar los “libros”. En tecnologfa, se emplearon buscadores e inter-
net para la bisqueda, adaptacién o reelaboracién de formatos existentes. Como es
produccion literaria, es posible contar con apoyo externo colaborando con editoriales,
aunque no se pudo en esta oportunidad por tiempo.

¢Coémo se organiza la clase? Las clases se organizan en secuencias. Primero,
sesiones para la planificacién de los aspectos importantes del libro (planificacién
del relato y formato de las paginas). Las siguientes clases fueron principalmente de
produccion: escritura, uso de imagenes, dibujos y formatos como caligramas y esque-
mas. La metodologia del docente no es la de un corrector, sino de gufa que realiza
sugerencias o resuelve dudas que los estudiantes plantean sobre sus trabajos. Asi, el
estudiante se enfoca en mejorar el producto y no en las modificaciones del docente.

¢Qué evidencias existen del impacto en el aprendizaje? Se nota mejora
en motivacién, participacién y resultados. Los estudiantes inicialmente se mostraron
distantes a la idea de producir un libro. A medida que avanzaban las clases, incor-
poraron elementos “propios” en sus relatos y surgieron signos de compromiso con
la elaboracion. Aplicaron formatos conocidos en clase y buscaron formatos que ni
siquiera al docente se le habrian ocurrido.

abajo colaborativo

Dentro del proyecto en si, tuve pocos acercamientos a un trabajo colaborativo
“real”. Se solicitd permiso a la Unidad Técnica Pedagdgica para la realizacion, permiso
que fue entregado. Teniendo en cuenta lo anterior, el proceso fue ejecutado como una
evaluacién mds (aunque ese no era su propdsito esencial). Se utilizaron los espacios
de planificacién y evaluacién para la realizacién de todo el proceso creativo (teniendo
en cuenta que, como docente, también tuve que elaborar un libro, al igual que los
estudiantes).

Aprendizaje profesional (;Qué aprendi?)

Se resalta la capacidad de los estudiantes para salir de las estructuras estableci-
das cuando es necesario, ademads de lo innovadoras que pueden ser sus ideas al hablar
)
de “Interaccién” con el texto.
Respecto al aprendizaje, resultan interesantes las diferentes ramificaciones de
la literatura y sus posibilidades. Temas como la ciberliteratura o literatura ergddica
parecian formas de expresién complicadas, pero esto cambia cuando los estudiantes
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comprenden que “jugar” con la forma es tan simple como cambiar el modo de lectura,
volviéndolo “entretenido” para un adolescente.

En cuanto a lo que pude aprender como docente, la ensefianza de literatura va
mucho mis alla de tener buena relacién con ella o ensefiar los cldsicos. Ensefiar lite-
ratura es explicar la relacion entre expresion, juego e identidad. Uno puede tener una
relacién particular con la lectura, pero eso no implica que esté mal, sino que puede
volverse una oportunidad para que el estudiante vea que no hay solo una forma de
disfrutarla.

Sugerencias para mejorar la practica

Para mejorar esta practica (produccién de un libro) es necesario tener en cuenta
algunos aspectos importantes que, en esta instancia, siento que podrian haber apor-
tado significativamente al proceso:

» Laplanificacién literaria como un proceso transversal y aplicable a cualquier
planificacidén de escritura.

» Poseer orientaciones claras sobre cdmo los estudiantes pueden generar
nuevos formatos artisticos, practicando de manera efectiva y positiva el
disefio editorial experimental.

» Tener conocimientos troncales sobre como guiar la escritura creativa de los
estudiantes.

» Posibilidades de convertir este proyecto manual en uno digital, lo que implica
conocimientos de maquetacion.
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LEVANTAMIENTO DE BUENAS
PRACTICAS EN REDES DISCIPLINARIAS

CARACTERIZACION
Profesor/a Itzumi Hayashida
Nivel/Curso 1°medio
Escuela Liceo Comercial
Foco en el Desarrollar la habilidad de Reconocer hechos y
aprendizaje detalles en un texto breve

REFLEXION SOBRE LA PRACTICA IDENTIFICADA

Explique por qué considera que esta prdctica puede catalogarse como una
buena prdctica. Considere los siguientes aspectos:

Descripcion de la préactica

Descripcion de la practica: Los estudiantes deben reconocer hechos concre-
tos y detalles puntuales informativos en un texto breve.

Justificacidén de la clase: es necesario desarrollar las estrategias basicas de la
comprensién lectora para enfrentar textos fuera del drea escolar, entendiendo en su
cabalidad vocabulario, contexto y contenido.

Evidencias de impacto en los aprendizajes de los estudiantes u otra
que estime

La comprensién lectora se ve mejorada a través de los resultados de los ensayos
Simce, destacando a los cursos que cuentan con esta estructura.

Estrategias colaborativas y sostenibilidad en el tiempo

Colaboracion: trabajé en conjunto con el departamento de lenguaje y aunamos
criterios de ensefianza

Sostenibilidad: se compartié la estrategia aplicada en consejo de profesores
para que en las diferentes dreas se pusiera en préctica.
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Caracteristicas de la practica

48

¢Qué hace el profesor? (acciones pedagdgicas, estrategias utilizadas, rol
que asume). Se ordena a los estudiantes en fila en el patio, se revisa su vestimenta
completa al momento de ingresar. Ordenadamente ingresamos al aula y saludamos
cordialmente al docente y entre los estudiantes. El orden y la disciplina son la base de
una clase exitosa. El docente asume el control del aprendizaje.

¢Qué hacen los estudiantes? (tipo de participacidn, interaccién, produccién
de aprendizajes). Los estudiantes tienen excelente receptibilidad ya que desde un
principio se les indicaron las reglas: “la importancia de mantener el silencio respe-
tuoso y sostenido”, “no conversar con el compafiero porque ya habra tiempo para eso”,
“Una vez que terminen de leer levantan la mano para indicar que estdn listos para
compartir las respuestas”.

:Qué recursos se utilizan? (materiales, tecnologfas, apoyos externos). Como
la estrategia es para desarrollar habilidades lectoras que amplian la comprension de
los textos del SIMCE, se utiliza gufas de papel en formato Simce, con hoja de respues-
tas y espacios especificos para sus datos personales

¢Como se organiza la clase? (modalidades, secuencia de actividades,
metodologfas activas) La clase se organiza en 3 tiempos: el primero es donde se dan
las reglas que deben seguir para responder en la hoja de respuestas. Se les da tiempo
para completar sus datos. Luego leen atentamente las instrucciones de la gufa. Leen
en completo silencio subrayando las partes que consideran importantes con diversos
ldpices de colores, en el caso de esta gufa subrayardn con color rojo los hechos y deta-
lles que reconozcan. Una vez que han identificado los hechos y detalles responden las
preguntas en su hoja de respuestas y levantan su mano al momento de terminar.

Segundo tiempo: Time off. Giran su hoja de respuestas y se toman un breve
descanso. En completo silencio hasta que la profesora de la orden de que ya la mayor{a
ha terminado y luego de esto pueden conversar. Durante ese proceso se retroalimen-
tan mutuamente sobre sus respuestas, qué les parecié el texto y qué aprendieron.

Tercer tiempo: Time on. La profesora refuerza el valor de la honestidad, ya
que la siguiente actividad estd basada en ella. Se escriben las altenativas correctas en
la pizarra y los estudiantes proceden a autocorregir sus hojas de respuestas, identifi-
cando cuales son las alternativas incorrectas, compartiendo entre todos sus errores
y corrigiendo su tipo de pensamiento. Se evaldan segun la tabla de notas entregada
por la profesora la clase anterior. En conjunto se pregunta: ;Quién tuvo todas buenas?
¢Quién tuvo rango de 6? Mientras los estudiantes levantan sus manos segun sus notas.
Se finaliza la clase retroalimentando a los estudiantes y se potencia a los que tuvieron
notas descendidas.



¢Qué evidencias existen del impacto en el aprendizaje? (mejora en
resultados, participacidn, motivacion). Al momento de compartir sus conocimientos,
los estudiantes visualizan el por qué de una respuesta determinada. Esto mejora sus
aprendizajes de forma significativa ya que pueden ver otras formas de ver una misma
pregunta.

La motivacion se da en dos puntos: 1.- Time off. Es un breve descanso al medio
delaclase

2.- Los resultados de los ensayos de Simce superan a los de otros cursos.

abajo colaborativo

Apoyo en el colegio (apoderados, asistentes de aula, pie, etc.)

Apoderados: la misién de los apoderados es apoyar (llegar a la hora, un buen
desayuno, que se acuesten temprano, etc), es estar en todo momento para resolver sus
necesidades. Entendiendo que muchas veces no se le puede pedir alos apoderados que
los ayuden con sus tareas ya que no tienen el conocimiento para ello.

Asistentes de aula y pie: ayudan a los alumnos con el vocabulario en caso de
necesitarlo, los contextos de las lecturas, hasta conseguir lapiz para responder.

Rol del equipo directivo.: Liderazgo pedagdgico. Orientan con el proyecto
educativo (PEI), acompafian el trabajo docente, promueven la innovacién pedagdgica,
monitorean resultados de aprendizaje entre otros.

Aprendizaje profesional (;Qué aprendi?)

Su

Aprend{ que las précticas “A la antigua” adn funcionan. Les ayuda a los estu-
diantes a ordenarse. Nada es al azar, ya que saben exactamente lo que tienen que
hacer y trabajar. Con todo esto pueden retroalimentarse mutuamente reflexionando
grupalmente y luego junto a la profesora. El orden y disciplina logra la concentracién
de los chicos y la lectura logra hacer su magia en la comprensién de sus propias vidas
a través del contenido.

gerencias para mejorar la préctica

Paralas proximas clases haré encuestas de temédticas para saber qué es lo que los
chicos realmente quieren leer.

49



LEVANTAMIENTO DE BUENAS
PRACTICAS EN REDES DISCIPLINARIAS

CARACTERIZACION

Profesor/a Sofia Araya

Nivel/Curso Tercero medio

Escuela Liceo Octavio Palma Pérez

Focoenel Desarrollar la creatividad literaria y la expresion

aprendizaje simbdlica a través de la escritura de microcuentos y
su traslado al arte textil, promoviendo una lecturay
escritura significativa desde el vinculo entre palabra,
cuerpo y materialidad.

REFLEXION SOBRE LA PRACTICA IDENTIFICADA

Explique por qué considera que esta prdctica puede catalogarse como una
buena prdctica. Considere los siguientes aspectos:

Descripcion de la préactica

La experiencia “Tejiendo Microcuentos” integrd escritura creativa con arte
textil. Los estudiantes del electivo de Taller de Literatura escribieron microcuentos
originales y los bordaron sobre prendas recicladas usando aros, hilos y técnicas
simples de costura. El propésito fue unir creacién literaria con arte manual, transfor-
mando palabras en objetos visuales que expresaran identidad y reflexién estética. La
actividad concluyd con una exposicién donde compartieron el proceso y significado
de sus textos.

JUSTIFICACION

Esta prictica surgid para reencantar a los jovenes con la lectura y escritura,
especialmente a quienes perciben la literatura como algo distante. Se buscd romper
la rutina del texto tradicional, experimentando la palabra desde lo sensorial, visual y
emocional.
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El bordado funciond como metéfora de la creacidn literaria: hilar ideas,
emociones y palabras. Al reutilizar prendas personales, se fomenté conciencia
ecoldgica y valoracion de lo cotidiano como soporte cultural.

La totalidad del grupo se involucré activamente. Incluso estudiantes con menor
interés previo se integraron con entusiasmo al “ver, tocar y vestir sus palabras”,
promoviendo autonomia, colaboracidn y pertenencia.

La propuesta integré competencias de Lenguaje, Artes Visuales y Educacién

Ciudadana bajo principios del aprendizaje significativo y experiencial.

Evidencias de impacto en los aprendizajes de los estudiantes u otra
que estime

La prictica generd resultados concretos en el aprendizaje y motivacién del grupo,
reflejando avances en la calidad de los productos escritos y en el compromiso emocio-
naly participativo de los estudiantes.

Mejora en resultados académicos: El 87% de los estudiantes alcanzd el logro
esperado o superior en la evaluacion de escritura creativa. Se evidencid
progreso en capacidad de sintesis, coherencia y empleo de recursos literarios
propios del microcuento, ademds de una disminucidn significativa de errores
ortogréficos y gramaticales.

Aumento de la participacién

Motivacién intrinseca y vinculo afectivo con el aprendizaje: El cardcter artis-
tico y personal del proyecto generd fuerte vinculo emocional con la escritura.
Los estudiantes expresaron orgullo al exhibir sus prendas y compartir sus
microcuentos, reconociendo la literatura como medio de autoconocimiento

y expresion creativa.
Estrategias colaborativas y sostenibilidad en el tiempo.

La practica se compartid con otros docentes del Departamento de
Lenguaje, quienes la valoraron como una experiencia replicable y adaptable a
distintos niveles educativos.

Se proyecta su continuidad anual como parte de las actividades del Mes del
Libro o como proyecto interdisciplinario entre Lenguaje y Artes Visuales.

Ademds, se generd un banco de microcuentos bordados y una guia
didéctica con orientaciones metodoldgicas para asegurar su sostenibilidad y
traspaso a otros docentes.
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Caracteristicas de la practica

52

:Qué hace el profesor? Disefia y modela la propuesta, orienta la escritura
de microcuentos, ensefia bordado literario y acompafia la reflexion estética.
Asume un rol mediador, fomentando creatividad, autonomia y aprendizaje
entre pares.

:Qué hacen los estudiantes? Escriben microcuentos originales, revisan
sus textos, seleccionan una prenda personal y la intervienen con bordado.
Colaboran, comparten avances y reflexionan sobre la relacién entre texto,
imagen y soporte, finalizando con una exposicién en la feria de electivos.
sQué recursos se utilizan? Aros de bordado, hilos, agujas, prendas recicla-
das, marcadores, plantillas de microcuentos y fichas de planificacion literaria.
:Como se organiza la clase? Duracién: 5 clases de 90 minutos

Clase 1 — Escritura del microcuento: Lectura de ejemplos, escritura y
seleccién de microcuento final (méximo 20 palabras).

Clase 2 — Disefio para bordar: Boceto del microcuento con tipografia y
elementos decorativos.

Clase 3 — Técnicas de bordado: Aprendizaje de puntadas bsicas e inicio
del bordado.

Clase 4 — Bordado del microcuento: Completar el bordado con detalles
decorativos.

Clase 5 — Presentacidn y feria: Elaboracidn de ficha de autor, montaje de
exposicién y feria interna “Microcuentos Bordados”.

¢Qué evidencias existen del impacto en el aprendizaje?

Mejora en resultados: E1 87% de los estudiantes alcanzd el logro esperado
o superior, destacando avances en sintesis, coherencia y uso de recursos
literarios. Se redujo significativamente errores ortograficos y gramaticales.
Mayor participacion: El grupo completo se involucrd activamente.
Estudiantes con baja participacién se integraron motivados por la naturaleza
préctica y personalizada del proyecto, fortaleciendo habilidades comunicati-
vasy trabajo en equipo.

Incremento en motivacion: El bordado transformd la percepcion de la
escritura en una experiencia significativa y emocionalmente vinculante. Los
estudiantes expresaron orgullo al exhibir sus microcuentos, reconociendo la
literatura como medio de expresién identitaria.



Trabajo colaborativo

Apoyo en el colegio: El equipo PIE acompafid a estudiantes con necesidades en motrici-
dad fina y organizacion. Artes Visuales orientd el uso del color y composicién estética. Los
apoderados aportaron materiales reciclados y difundieron la exposicién final.

Rol del equipo directivo: Brindé respaldo logistico y reconocimiento institucional,
facilitando espacios para la muestra y promoviendo la practica como ejemplo de innova-
cién pedagodgica interdisciplinaria.

Aprendizaje profesional (;Qué aprendi?)

Esta experiencia me permitié comprender que la literatura puede trascender
el papel y habitar lo cotidiano, despertando sensibilidad y creatividad. Aprendi que
cuando se conecta la palabra con la experiencia sensorial y emocional, los estudiantes
se involucran de manera profunda y auténtica.

Asimismo, descubri el valor de integrar el arte, la ecologfa y la escritura como
medios de expresion y desarrollo integral, fortaleciendo mi mirada sobre la ensefianza
del lenguaje como herramienta para crear, sentir y transformar.

Sugerencias para mejorar la practica
Para futuras implementaciones, se propone:

Incorporar herramientas digitales (registro audiovisual o exposicién virtual
de microcuentos).

Extender la colaboracién con Artes Visuales y Tecnologfa para incluir técnicas
mixtas (bordado, pinturay collage).

Ampliar la difusién a la comunidad local mediante una muestra literaria
textil abierta al publico.

Estas mejoras permitirdn continuar consolidando esta préctica como un ejemplo
sostenible de aprendizaje interdisciplinario, creativo y con sentido.
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LEVANTAMIENTO DE BUENAS
PRACTICAS EN REDES DISCIPLINARIAS

CARACTERIZACION
Profesor/a Nilsen Gamboa Alarcén
Nivel/Curso 1°y 2° medio
Escuela Liceo Politécnico Arica
Focoenel Inferir la resolucién de casos policiales en el
aprendizaje contexto escolar

REFLEXION SOBRE LA PRACTICA IDENTIFICADA
Explique por qué considera que esta prdctica puede catalogarse como una
buena prdctica. Considere los siguientes aspectos:

Descripcion de la préactica

INFIERE COMO UN DETECTIVE
La actividad propuesta es una busqueda del tesoro en el establecimiento con
pistas que lleven a los estudiantes a resolver un caso policial.

El caso debe adaptarse al establecimiento y grupo. Con apoyo de IA se crea un
“prompt” solicitando una obra policial donde los estudiantes sean protagonistas, se
desarrolle en su establecimiento y trate temas que les afecten o interesen, incluyendo
pistas para resolver el caso.

JUSTIFICACION

La habilidad de inferir es desafiante en pruebas de comprensién lectora. Se
busca proyectar seguridad en los estudiantes mediante actividades que los saquen del
molde, vuelvan a lo analdgico y fomenten el trabajo en equipo.

Evidencias de impacto en los aprendizajes de los estudiantes u otra
que estime.

Las preguntas de comprension lectora que miden la habilidad de inferir son mejor
entendidas por los estudiantes y las relacionan con el ejercicio de llegar a conclusiones
validas a partir de pistas, huellas o sefiales que encuentran en la lectura.
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Aterrizando la habilidad a la accién concreta a través del juego al estilo de la
“busqueda del tesoro”.

Los estudiantes se divierten y desafian a trabajar andlogamente, imaginar y
colaborar para lograr el objetivo de resolver el caso presentado.

Estrategias colaborativas y sostenibilidad en el tiempo

Se puede trabajar en codocencia o con apoyo de practicantes, ya que al
realizarse en el patio y establecimiento es necesaria supervision por distintos frentes,
cuidando la integridad de los estudiantes. También es ideal la colaboracidn en el
montaje del caso y pistas para generar interés.

La dindmica se adapta a los grupos: se puede presentar un caso para un curso de
35 estudiantes o subdividir en dos o mis casos segun el conocimiento e integracién
del grupo, o para afianzar lazos.

Al crear el caso segun los grupos hay libertad para escoger qué resolver:
asesinato de un estudiante, cyberbullying, robo de celular, trampa en campeonato de
videojuegos, entre otros.

Se adapta al tiempo, espacio y condiciones disponibles.

Caracteristicas de la prictica

¢Qué hace el profesor? Dirige las etapas, entrega instrucciones, supervisa
que todos se unan a la actividad, da sefiales para que los estudiantes encuen-
tren con facilidad las pistas si se les dificulta.

Gestiona los materiales y lugares que se ocupardn para la dindmica.

¢Qué hacen los estudiantes? Los estudiantes comprenden la habilidad
que deben utilizar pararesolver el caso propuesto, asumen el rol de detectives,
buscan y encuentran pistas. Las comparten con su grupo, analizan el caso en
conjunto con las pistas buscando llegar a la conclusion del caso. Presentan su
decision al docente y compaiieros, reflexionan sobre los momentos més desa-
flantes dela dindmicay llevan esta practica al acto de responder preguntas de
comprensién lectora en pruebas estandarizadas.

:Qué recursos se utilizan? PPT o gufas con los casos a resolver.

Cinta “masking tape” para delimitar en el lugar de los hechos las pruebas, en
especial la forma del cuerpo de la victima asesinada.

Sobres con pistas en su interior (la cantidad es determinada por el docente, se
pueden delimitar por grupos asignando nombres, nimeros o colores).

Un diario mural donde juntar el caso y sus pistas para meditar en torno a la
posible solucién que permita la visualizacién de todo el grupo.

55



Tr

¢Como se organiza la clase? 1° Planificacién: en base al conocimiento del
grupo crear el o los casos que seran resueltos por los estudiantes, se pueden
ocupar los nombres de los estudiantes o unos inventados. Luego preparar las
pistas y la modalidad en que serdn presentadas, esconderlas alrededor del
establecimiento (o dentro del aula).

2° Ejecucidn: motivar a los estudiantes a resolver un caso policial literario
como si fueran detectives, mostrar el caso y un ejemplo de pista para que
reconozcan lo que deben encontrar. Dar un tiempo coherente para recolectar
los sobres con pistas y volver a ubicarlas en el diario mural. Dejar al menos
15 minutos para que deduzcan la solucion del caso y proponer compartir sus
conclusiones oralmente, puede ser de manera improvisada o con una presen-
tacion la siguiente clase.

3° Evaluacion: se conversa con los estudiantes sobre la habilidad que utili-
zaron para resolver el caso, cudl fue la funcién de las pistas, la metacognicién
detrds de la dindmica y se les solicita que respondan una breve escala de
apreciacién que mida su comprensién de la habilidad, otros contextos en los
que se aplica, lo divertido que fue y si quisieran repetirlo con qué teméticas.
¢Qué evidencias existen delimpacto en el aprendizaje? Los estudian-
tes llegan las siguientes clases entusiasmados con la asignatura, buscando
nuevas experiencias que los desafien y saquen de la “zona de confort”.

abajo colaborativo

Apoyo en el colegio (apoderados, asistentes de aula, pie, etc.)

Los docentes especialistas del PIE: apoyan a los grupos en que pertenecen sus
estudiantes, si hubiera codocentes o profesores en prictica ayudan en las tareas del
docente.

Rol del equipo directivo: Dar el permiso de trabajar en el patio, colocar las pistas,
que no sean retiradas por asistentes de la educacién u otros estudiantes.

Aprendizaje profesional (;Qué aprendi?)
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Aprendi a soltar el control y variar las dindmicas. Entregando las herramientas,
tiempos y espacios suficientes para que los estudiantes desarrollen sus capacidades y
habilidades tanto de la asignatura como blandas, al convivir con sus compafieros(as)
en un entorno distinto al aula.



Sugerencias para mejorar la practica

Medir el avance del grupo para dividir los tiempos, por ejemplo, si les toma mads
tiempo del planificado entender el caso, recolectar las pistas, dejar las conclusiones
para la siguiente clase.

Sondear los temas de interés para ocupar en la creacién del caso o escoger los que
sugiere convivencia escolar.

Revisar el caso arrojado por la IA en base a su pertinencia y su la informacién
tanto del caso como de las pistas es suficiente para encontrar “al culpable”.

Se puede mantener la habilidad y proponer otra profesién como ser doctores que
llegan a diagndsticos a través de la comprensién de los sintomas y en base a conoci-
mientos previos.
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LEVANTAMIENTO DE BUENAS
PRACTICAS EN REDES DISCIPLINARIAS

CARACTERIZACION
Profesor/a Waldemar Gonzdlez Figueroa
Nivel/Curso 2° medio
Escuela Liceo José Abelardo Nufiez Murda
Focoenel Comprension lectora
aprendizaje

REFLEXION SOBRE LA PRACTICA IDENTIFICADA

Alinicio de cada clase se implementa una “Lectura inicial reflexiva”: presentacion de
microcuentos o cuentos breves seleccionados por los docentes de Lengua y Literatura
y la profesora PIE. Durante diez minutos, los estudiantes leen, escuchan y analizan
colectivamente el texto, respondiendo preguntas sobre informacion explicita, impli-
cita e inferencial, desarrollando asi la comprension lectora en sus distintos niveles.

Esta prdctica funciona como ritual de apertura, promoviendo el gusto por la lectura
y fortaleciendo habilidades lectoras continuamente.

Descripcion de la préactica

La practica se fundamenta en los Objetivos de Aprendizaje priorizados de Lengua
y Literatura de 2° Medio, especialmente en aquellos relacionados con la lectura (OA 1
y OA 2). Ademds, se sustenta en los enfoques de la did4ctica de la lectura propuestos
por Isabel Solé y Cassany, que conciben la comprensién como un proceso activo, meta-
cognitivo y estratégico.

Desde una perspectiva inclusiva, la participacién del PIE permite diversificar los
apoyos y asegurar que todos los estudiantes - incluyendo aquellos con condiciones
transitorias y permanentes - accedan a la experiencia lectora de manera equitativa.

En términos pedagdgicos, esta préctica es valiosa porque combina frecuencia,
brevedad y foco: los textos breves facilitan la lectura auténoma y la reflexién en tiem-
pos acotados, permitiendo la fluidez del curriculo y reforzando la lectura como hébito

y no solo como evaluacién.
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Evidencias de impacto en los aprendizajes de los estudiantes u otra
que estime

Es

Desde su implementacién metddica, los estudiantes manifiestan interés y
disfrute por los textos breves, especialmente por su cardcter sorpresivo (generalmente
marcados por plot twist’s)

Junto con ko anterior, se observa una mejora en la capacidad de inferir informa-
ciényjustificar respuestas con evidencias textuales; un incremento en la participacién
oral por parte de llos estudiantes, expresando interpretaciones personales y avances
en la argumentacion breve y el uso del lenguaje literario.

trategias colaborativas y sostenibilidad en el tiempo

La préctica nace y se sostiene gracias a la colaboracién entre el docente y la
profesional de PIE, quienes seleccionan textos, disefian preguntas diferenciadas y
acomparfian a los estudiantes segun sus necesidades.

El cardcter breve y sistemdtico de la rutina permite mantenerla durante todo
el aflo escolar, integrdndose de manera natural al plan de clases y a los procesos de
evaluacién formativa.

Caracteristicas de la practica

¢Qué hace el profesor? (acciones pedagdgicas, estrategias utilizadas, rol que
asume).

o Selecciona textos breves con potencial estético y reflexivo.

o Orienta la lectura mediante preguntas de comprensién literal, inferencial y
evaluativa.

» Promueve la discusién interpretativa y el respeto por las diversas lecturas.

» Acompafia y modela estrategias metacognitivas (anticipacion, formulacién
de hipétesis, verificacion).

¢Qué hacen los estudiantes? (tipo de participacidn, interaccién, produccién
de aprendizajes).

o Leen de manera compartida el cuento.

» Responden preguntas que exigen interpretacién y argumentacion.
« Participan en la socializacién de respuestas y contrastan ideas.

o Reflexionan sobre los efectos del lenguaje y los temas del texto.
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¢Qué recursos se utilizan? (materiales, tecnologfas, apoyos externos).

Textos proyectados (data show)

Apoyos del PIE (lectura guiada, adaptaciones, pictogramas o audios).

Uso ocasional de presentaciones digitales para contextualizar al autor o el
texto.

¢Como se organiza la clase? (modalidades, secuencia de actividades, meto-
dologfas activas)

Modalidad frontal participativa y trabajo guiado.

Secuencia: presentacion del texto - lectura - preguntas - discusion - cierre
reflexivo.

Metodologia centrada en la interaccién dialdgica y la construccidn colectiva
de sentido.

¢Qué evidencias existen del impacto en el aprendizaje? (mejora en
resultados, participacién, motivacién).

Aumento del nimero de estudiantes que alcanzan niveles inferenciales en los
resultados de la evaluacién DIA.

Mayor compromiso con la lectura y participacién en clases.
Retroalimentacion positiva de parte de los estudiantes respecto a la rutina.

Trabajo colaborativo

La coordinacién entre el docente y la especialista del PIE permite planificar
apoyos especificos, como adecuaciones de texto o acompafiamiento en lectura. Esta
préctica se ha socializado en el departamento, generando interés en replicarla en otros
niveles.

Se pretende llevar a otros niveles de la educacién media.

Aprendizaje profesional (;Qué aprendi?)
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He aprendido que la sistematicidad y la brevedad en este tipo de trabajos pueden
generar grandes impactos en la formacidn lectora, especialmente cuando la lectura se
transforma en una experiencia cotidiana, compartida y disefiada sobre la basede los
intereses de los y las estudiantes.

Asimismo, comprend{ la importancia del trabajo colaborativo con el PIE como
estrategia de inclusién efectiva, y el valor de la retroalimentacion inmediata como
herramienta de mejora continua.



Sugerencias para mejorar la practica

Realizar un registro de seguimiento cualitativo de las respuestas de los estu-
diantes para evidenciar progresos.

Incluir mayor cantidad de cuentos de autores latinoamericanos.

Utilizar recursos digitales como audiocuentos o lectura dramatizada para
diversificar la experiencia.
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INTRODUCCION
Red de Matemadticas Ensefianza Basica

1Servicio de Educacién Publica Chinchorro,de maneravaliente

Ey decidida, y dando cumplimiento a la ley 20.903 implementé
este sistema de desarrollo profesional docente llamado: Redes Colaborati-
vas Docentes. Programa que tiene una duracién de 5 afios, teniendo cada
uno de ellos objetivos que cumplir y alcanzar.

Una de ellas es la Red Colaborativa de Educacién Matemdtica
Bdsica.

Esta Red me encontrd haciendo clases un dia 27 de marzo del
presente afio. El desafio me sedujo de inmediato y acepté liderar esta
desafiante estrategia pedagdgica. ;Por qué acepté? Porque la Matemdtica
aunque estd presente desde los albores de la humanidad e interactuamos
con ella de manera natural y cotidiana desde hace muchisimos afios, ha
ido perdiendo adeptos entre los/as mds jovenes, especialmente entre las
mujeres.

Para poder contribuir a que esta situacién cambie es esencial
que profesoras y profesores “estudien, compartan experiencias, analicen
e investiguen juntos acerca de sus précticas pedagdgicas, en un contexto
institucional y social determinado” (Vaillant, 2016, p. 11).

Entonces, como las investigaciones lo indican resulta fundamental

quelas Comunidades de Aprendizaje Profesional se implementen y trabajen
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de manera sistemadtica, rigurosa y eficiente, para que a través de su trabajo
aumenten las probabilidades de encontrar mas y mejores soluciones para
favorecer los aprendizajes de los estudiantes (Valliant, 2016).

Aprender colaborativamente implica trabajar en conjunto para
solucionar un problema o abordar una tarea, teniendo un objetivo comun,
y velando porque no solo la actuacién individual, sino que la de todo el
colectivo, se fortalezca (Mineduc, 2023).

LaRed Colaborativa de Matem4tica Bésica invitd a profesores/as de
3°y 4°bdsicos en este primer afio, la finalidad es fortalecer el intercambio en
estos niveles, articular el trabajo y rendir evaluaciones estandarizadas con
una baterfa mds completa de estrategias para alcanzar mejores resultados.

El trabajo en la Red de Matemdtica es presencial, mensual (1 vez
por mes) y el didlogo pedagdgico se extiende desde las 15:00 hasta las 17:00
h. Lo que no quita que los/as docentes fuera de este horario se retinan o
conversen de motu proprio sobre los temas trabajados en las sesiones.

De manera complementaria, la Red ha funcionada también como
una accidén de Autocuidado Docente. Ya que se desarrolla el trabajo de
manera respetuosa, con igualdad (ya que todos/as los/as participantes
son profesores de aula en ejercicio, incluida la Coordinadora), sin agobio;
ademds, al término de cada sesién se comparte un coffee en el que se produ-
cen conversaciones mds personales, bromas, reencuentros con colegas que
no se veian hace afios...

Ahora que el primer afio de trabajo se acerca a su fin puedo
asegurar el profesionalismo, responsabilidad y compromiso con que los/as
docentes abordaron esta labor. Las experiencias de aula son complejas y
estdn marcadas por contingencias que muchas veces los docentes intentan
resolver de manera individual. En el trabajo colaborativo ocurre un proceso

de co-construccién del conocimiento. Al ser propuestas validadas por el
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colectivo, los profesores sienten mds seguridad de implementarlas en el
aula, favoreciendo asf, la innovacién de sus pricticas pedagdgicas (Mine-
duc, 2024).

La responsabilidad de ser Coordinadora de la Red Colaborativa de
Matemadtica Bdsica me ha permitido vivenciar la creatividad, la vocacién y
la generosidad que cada uno/a de los/as docentes tuvo con el/la otro/a.

Felicitaciones colegas, sin ustedes esto no seria posible.

Carla D. Rojas Gonzilez

Coordinadora Red de Matemdtica Bdsica
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LEVANTAMIENTO DE BUENAS
PRACTICAS EN REDES DISCIPLINARIAS

CARACTERIZACION
Profesor/a Inova Cortez Leiva
Nivel/Curso 4to bésico A
Escuela Juan José San Martin

Foco en el aprendizaje

Matematica

REFLEXION SOBRE LA PRACTICA IDENTIFICADA

Descripcion de la préactica

Esta prictica se considera como exitosa y de alto impacto porque logré un
cambio cultural que trasciende el rendimiento académico. Su clave de éxito
pedagdgico radica en la implementacidn sistemdtica de la Clase Invertida Colabo-
rativa y la Pedagogia de la Tutoria entre Pares.

El enfoque pedagdgico fomenta la autonomia, el trabajo colaborativo y la
metacognicidn, lo cual favorece el aprendizaje profundo. En esta metodologia,
los estudiantes construyen su propio aprendizaje a través de la interaccion, la resolu-
cién de problemas en conjunto y el apoyo mutuo.

El modelo busca que el estudiante sea protagonista activo de su aprendizaje,
desarrollando simultdneamente habilidades cognitivas (metacognicién), razona-
miento matematico y socioemocionales (colaboracién y autonomfa), razonamiento
critico.

Evidencias de impacto en los aprendizajes de los estudiantes u otra
que estime

Laidea pedagdgica central se basa en que, al invertir la clase y centrarla en desa-
fios iniciales y el didlogo, se logra un aprendizaje profundo en los estudiantes, lo que
se potencia mediante dos mecanismos claves:

» Trabajo Colaborativo: permite la construccién de conocimiento conjunto
y laresolucion de problemas en equipo.



Tutoria entre pares con Metacognicidn: al actuar como tutores, los estu-
diantes no solo dominan el contenido, sino reflexionan sobre su propio proceso
de aprendizaje, desarrollando autonomia y conciencia sobre cdmo aprenden.

En resumen, la prictica busca que el estudiante sea protagonista activo de su
aprendizaje, desarrollando simultdneamente habilidades cognitivas (metacognicién)
y socioemocionales (colaboracién y autonomia).

Estrategias colaborativas y sostenibilidad en el tiempo

La practica pedagdgica implementada en la Escuela es una estrategia colabo-
rativa de alto impacto que ha demostrado una sostenibilidad cultural en el
tiempo, logrando mds que solo rendimiento académico.

El éxito radica en la sistematizacidén de dos metodologias interconectadas:

Clase Invertida Colaborativa: inicia el aprendizaje con desafios y
didlogo, fomentando el pensamiento critico y la iniciativa.

Pedagogia de la Tutorfa entre Pares (Metacognitiva): Transforma a los
estudiantes en aprendices auténomos y conscientes al impulsarlos a
reflexionar sobre su propio proceso de aprendizaje. Esto asegura un
aprendizaje profundo y duradero.

Impacto Integral: La estrategia trasciende lo académico, redefiniendo
el clima escolar, generando una Cultura de Colaboracién basada en
la empatia y el respeto, mejorando la convivencia y la resolucién de
conflictos, ademds, aumenta el Compromiso y Bienestar, (evidenciado
en el alto porcentaje de asistencia), al fomentar la autonomfa y el sentido de
pertenencia.

Laclavedelaperdurabilidadeslasistematizacidn deeste enfoque, permitiendo
que deje de ser un proyecto piloto. El objetivo es que la capacidad de los estudiantes de
“trabajar de manera auténoma” se convierta en el sello pedagdgico y cultural
de todala escuela, asegurando que el cambio sea permanente.

Caracteristicas de la prictica

¢Qué hace el profesor? (acciones pedagdgicas, estrategias utilizadas, rol que
asume).

El profesor se transforma de transmisor a disefiador y moderador de desa-
fios que fuerzan el aprendizaje profundo. Su mayor impacto pedagdgico es retirar la
instruccion directa (clase invertida), transfiriendo la responsabilidad y la auto-
nomia del aprendizaje de los estudiantes. El docente se enfoca en crear el entorno,
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monitorear la metacognicién y retroalimentar la mejora, convirtiendo el aula en un
laboratorio de pensamiento critico.

¢Qué hacen los estudiantes? (tipo de participacidn, interaccién, produccién
de aprendizajes).

Los estudiantes se convierten en gestores y mentores de su aprendizaje.
Son protagonistas y tutores metacognitivos, garantizando que el trabajo en
equipo sea una herramienta potente. El rol de los estudiantes como tutores de sus
compaiieros es un elemento clave diferenciador. Esto garantiza no solo aprendizajes
profundos y buen rendimiento, sino también habilidades esenciales como la autono-
mia, la empatfa y un ambiente de clases positivo.

¢Qué recursos se utilizan? (materiales, tecnologias, apoyos externos).

El modelo pedagdgico es sostenible porque su éxito no depende de la tecnolo-
gia, sino de la interaccién humana y el disefio diddctico. Los estudiantes modelo y la
experiencia del profesor son los recursos esenciales para expandir la metodologia y
asegurar que el cambio dependa de la cultura escolar instalada.

¢Coémo se organiza la clase? (modalidades, secuencia de actividades, meto-
dologfas activas).

La préctica implementa la Clase Invertida Colaborativa bajo una Ruta de
Aprendizaje de tres momentos para transferir el foco de la ensefianza al estudiante.

1 Activacién: El docente presenta un Desafio Inicial que genera conflicto
cognitivo y promueve el didlogo colaborativo en equipos pequefios, acti-
vando la busqueda de soluciones antes de la instruccién.

2 Construccidn: Los estudiantes trabajan en equipos para resolver el desa-
fio mediante manipulacién concreta, formalizando el concepto con la gufa
del docente. Se aplica la Tutorfa entre Pares con un segundo desafio para
reforzar el aprendizaje y el proceso.

3 Reflexidn: Se realiza una puesta en comun para generalizar el concepto y
finalizar con una Autoevaluacién Metacognitiva individual, asegurando el
aprendizaje profundo y la reflexidn sobre el propio proceso.

¢Qué evidencias existen del impacto en el aprendizaje? (mejora en
resultados, participacién, motivacién).

Elimpacto se demuestra al generar estudiantes que:

Son capaces de aplicar el contenido a problemas nuevos (aplicacién de
conocimiento)

Reflexionar sobre cémo aprenden (metacognicidn). La evidencia
miés valiosa es ver al estudiante reflexionar sobre su error y persistir ante un
problema complejo.



Resuelve desafios con otros (colaboracidén)

Esto produce resultados superiores a los de la enseflanza tradicional. El
éxito se mide en la capacidad del estudiante para transferir lo aprendido a
nuevos contextos y su autonomia para seguir aprendiendo (trascendencia)

Trabajo colaborativo

Apoyo del Equipo de Aula (Asistente de Aula, Profesor Especialista PIE)

La alineacién de la familia, el asistente de aula y el especialista PIE crea una
sinergia sistémica que garantiza la inclusién y multiplica la efectividad del
modelo, asegurando un andamiaje personalizado y coherente.

Rol del equipo directivo.

El equipo directivo es el garante pedagdgico, transformando las “buenas
intenciones” individuales en una politica institucional de excelencia.

Aprendizaje profesional (;Qué aprendi?

Su

Mi mayor aprendizaje profesional radica en la redefinicién de mi rol como
docente: he pasado de ser la transmisora central del contenido a convertirme en la
arquitecta y disefiadora de experiencias de aprendizaje profundo y facilitadora de
aprendizajes.

Comprendi que mi efectividad no se mide por lo que digo, sino por la calidad del
entorno y los desafios que creo.

Este cambio se ha visto fortalecido por el entendimiento del poder de la cohe-
rencia institucional. Mi préctica individual se multiplica en impacto cuando trabajo
bajo una cultura de corresponsabilidad, donde la planificacién con mis pares y la
co-enseflanza con equipos de apoyo garantizan una ensefianza coherente, integrada e
inclusiva para todos los estudiantes.

gerencias para mejorar la préctica

El verdadero impacto es sistémico: este modelo no solo debe garantizar la cohe-
rencia pedagdgica y el apoyo integral (familia/PIE), sino que debe institucionalizar
la préctica activa (todos los docentes implementando en la totalidad de los cursos)
enfocdndose en la cuantificacidn de la metacognicion,; esto transforma la innovacién
individual en una norma de alta calidad que asegura la autonomia y el aprendizaje
profundo de cada estudiante.
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Tutoria entre pares 2023: Nifia tutora y Nifia con
NEE, inicia su aprendizaje con la imitacién.
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LEVANTAMIENTO DE BUENAS
PRACTICAS EN REDES DISCIPLINARIAS

CARACTERIZACION
Profesor/a Ivonne Rivas
Nivel/Curso 1° a 4° Bésico
Escuela Republica de Israel
Foco en el aprendizaje Método COPISI

REFLEXION SOBRE LA PRACTICA IDENTIFICADA
Descripcion de la préactica

Constructores de Pictogramas: Esta es una buena préctica porque comienzo
con material concreto o, mejor dicho, trabajar con el método COPISI (Concreto,
Pictdrico, Simbdlico). Este enfoque pedagdgico es donde los estudiantes a través de
las tres etapas van a lograr un aprendizaje mds significativo y profundo, y en forma
gradual pasan de lo concreto a lo simbdlico. Ellos en esta préctica aprenderdn a crear
un pictograma. Los estudiantes trabajardn con material concreto para construir un
pictograma, se introducirdn a los estudiantes, a través de la conversacion, qué son los
pictogramas, responderan preguntas sobre los el tema a trabajar, luego observaran
videos sobre el tema, respondiendo preguntas. Después se les invitard a los estudian-
tes arealizar una encuesta a sus propios compaiieros de curso sobre actividades fisicas
preferidas (futbol, tenis, andar en bicicleta, voleibol), la irdn anotando en una tabla de
conteo, para luego ir a trabajar en una base de plumavit de 20 x 5 centimetros y palitos
de brochetas y plastilina construirdn un pictograma en concreto, utilizando los datos
recogidos en la encuesta realizada a sus propios compaiieros de curso Finalizardn estd
actividad realizado el pictograma en una guia, recortardn las imdgenes de las diferen-
tes actividades fisicas encuestadas (fitbol, tenis, andar en bicicleta y voleibol) e irdn
pegando las imdgenes donde corresponde a cada actividad fisica y asi terminardn la
actividad del pictograma.
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Evidencias de impacto en los aprendizajes de los estudiantes u otra
que estime

Es

El impacto que produce en los estudiantes es que el método COPISI, logra
transformar la experiencia de aprendizaje matemdtico pasando desde lo conceto a
lo simbdlico llegando en ellos de una memorizacién superficial a una construccién
de significado. Este método da a los estudiantes ser mds competentes, seguros y en
especial motivados para poder lograr aprendizajes significativos. Los estudiantes con
este método estdn mucho mds motivados a los aprendizajes.

trategias colaborativas y sostenibilidad en el tiempo

Para poder lograr que esta practica sea buena como el método que he trabajo
COPISI sea colaborativa y sostenible en el tiempo, se requiere un enfoque que invo-
lucre a toda la comunidad educativa y asf esta a su vez se va a enriquecer. Los buenos
resultados del curso, se podrdn multiplicar a toda la escuela.

Caracteristicas de la practica
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¢Qué hace el profesor? (acciones pedagdgicas, estrategias utilizadas, rol que
asume).

El docente debe asumir un rol de mediador y facilitador del aprendizaje, gufa a
los estudiantes a través de las tres etapas del método COPISI. Ademads, es un apoyo
constante y debe crear un buen ambiente de aprendizaje (seguro), monitoreando,
planificando y ejecutando actividades que sean intencionadas, fomentando el desa-
rrollo integral de los nifios a través del juego, la creatividad y la exploracién.

¢Qué hacen los estudiantes? (tipo de participacidn, interaccién, produccién
de aprendizajes).

Los estudiantes con este método dejan de ser receptores pasivos, para ellos
convertirse en protagonistas activos y constructores de sus propios aprendizajes, a
través de la manipulacidn y exploracion activa. En la etapa concreta, los estudiantes
participan manipulando el material y trabajando de manera colaborativa. También se
dedican a aprender de forma activa, sea en sistemas formales o informales, buscando
adquirir conocimientos, habilidades y competencias en diversas materias.

¢Qué recursos se utilizan? (materiales, tecnologias, apoyos externos).

Los materiales son esenciales para poder trabajar con este método, se utilizardn
en este caso, plastilina, palos de brochetas, base de plumavit de 20 X 5 centimetros
para poder construir el pictograma, también se les mostrard un video en donde mues-
tray explica qué son los pictogramas.



Tr

:Como se organiza la clase? (modalidades, secuencia de actividades, meto-
dologfas activas).

Los estudiantes estan organizados en grupos, cada uno tiene un jefe. A través de
esta metodologia ellos son el centro del aprendizaje, asi se promueve la participacién,
interaccidn y la construccién activa del conocimiento, de manera de facilitar mejor el
aprendizaje entre ellos, apoyandose en forma activa y lograr el aprendizaje esperado.

¢Qué evidencias existen del impacto en el aprendizaje? (mejora en
resultados, participacién, motivacién).

Las calificaciones en Educacion Matemdtica suben considerablemente cada vez
que utilizo el método COPISI, es decir, cuando utilizo o crean material con materiales
concretos. Ademds, los/as estudiantes, mencionan que les gusta mucho trabajar en
grupos y con materiales porque las clases son “mds ficiles y entretenidas”.

abajo colaborativo
Apoyo en el colegio (apoderados, asistentes de aula, pie, etc.)

El apoyo y trabajo en equipo es fundamental para la implementacidn exitosa
debido a que sin la colaboracién de apoderados, asistentes de aula y el Programa de
Integracion Escolar (PIE) alumnas en prictica, entre otros, enriquece la experiencia de
aprendizaje y asegura que se atienda la diversidad de los estudiantes.

Rol del equipo directivo

El equipo directivo de la escuela siempre estd dispuesto a apoyar a los docentes
en todo el quehacer educativo, porque va en el bienestar de los estudiantes, tiene un
rol de apoyar y dar las facilidades para las buenas practicas de aprendizajes, porque
asi se mejoran los procesos de ensefianzas de aprendizajes, fomenta la innovacién el
trabajo colaborativo en los docentes.

Aprendizaje profesional (;Qué aprendi?

Su

Aprend{ al trabajar con el método COPISI, que para llegar a que los estudiantes
tengan un aprendizaje significativo es necesario implementar este método, porque mi
rol como docente se consolida como un mediador y facilitador del aprendizaje, por
tanto, al usar este método me lleva a la reflexién sobre mi prictica pedagdgica.

gerencias para mejorar la préctica

Seguir trabajando este método en forma continua y asegurar que estd practica
sea significativa y sostenible en el tiempo, trabajar en equipo con los otros docentes de
la escuela a través de Comunidades de Aprendizaje.
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LEVANTAMIENTO DE BUENAS
PRACTICAS EN REDES DISCIPLINARIAS

CARACTERIZACION
Profesores Natalia Espinoza — Jorge Navarro
Nivel/Curso Primer Ciclo
Escuela Ricardo Silva Arriagada

Foco en el aprendizaje

Fortalecer el aprendizaje matemadtico mediante
talleres con metodologias activas, tecnologias
interactivas y trabajo colaborativo, desarrollando
Geometria, Medicidn, Datos y Probabilidades,
garantizando continuidad y sostenibilidad.

REFLEXION SOBRE LA PRACTICA IDENTIFICADA

Descripcion de la préactica

De 6 horas semanales de la asignatura se suman 2 para un Taller de Matematica.
Se utiliza un cuaderno especifico para dejar evidencia de los aprendido durante las
sesiones. Se desarrollan ludicas con material concreto y estrategias innovadoras.
Es una buena prictica porque integra, contextualiza y diversifica habilidades, aten-
diendo necesidades reales y promoviendo aprendizaje auténomo para desarrollar

competencias clave.

Evidencias de impacto en los aprendizajes de los estudiantes u otra

que estime.

1 Desde elinicio del Taller se observa un aumento sostenido en la partici-
pacidny el compromiso de los estudiantes, los que llevan a cabo actividades
contextualizadas, reflejéndose en el interés por desarrollar las actividades a
cabalidad y en la iniciativa de los estudiantes para compartir su aprendizaje.
Estos se convierten en tutor par, facilitando la tarea de la comunicacién

matematica.




2 También se evidencia en los buenos resultados de las evaluaciones suma-
tivas que se registran al término de las unidades que muestran una mejora
sostenida en los ejes trabajados en el Taller de Matemitica.

3 Ademids, los resultados recientes de la prueba DIA evidencian mejoras en
los ejes trabajados, particularmente cuando estos se trabajaron de manera
continua y contextualizada en el Taller de Matematica.

Estrategias colaborativas y sostenibilidad en el tiempo

En la reunion de Primer ciclo se presentd el Taller de Matemdtica como parte del
Proyecto “Impulso Matemdtico”. Se definieron los ejes a trabajar (Geometria, Medi-
cién, Datos y Probabilidades), la metodologfa y una red de contenidos para ambos
semestres.

Se establecié un seguimiento mensual para analizar avances, compartir expe-
riencias y ajustar focos pedagdgicos segun las necesidades del aula. Esto permite
sostener el Taller como una actividad que impacta en los aprendizajes y mantener una
mejora continua basada en reflexién individual y colaborativa.

Caracteristicas de la prictica
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¢Qué hace el profesor? (acciones pedagdgicas, estrategias utilizadas, rol que
asume).

El docente planifica, gufay evalda el proceso. Busca estrategias ylas adapta al
contexto de nuestros estudiantes, articulando contenidos de Geometria, Medicién
y Datos y Probabilidades. También prepara material concreto, en algunos casos,
integrando habilidades de otras asignaturas como Artes y Tecnologia. Aplica meto-
dologias activas que requieren de la participacién de los estudiantes, se corrige en
el momento. Por ultimo, participa en reuniones del Primer Ciclo para ajustar
tiempos, compartir experiencias y establecer focos de mejora.

Los estudiantes participan activamente, donde aprenden haciendo: proponen
estrategias, manipulan material, miden, registran datos reales y resuelven problemas
contextualizados. Trabajan de forma colaborativa, interactuando con sus pares, se
ensefiany explican cémo llegaron a sus resultados y justifican sus procedimientos.
Asi, el cuaderno de Taller de Matemitica se convierte en una herramienta de segui-
miento, comprobacidn, ensayo y evidencia concreta de sus aprendizajes.

¢Qué recursos se utilizan? (materiales, tecnologfas, apoyos externos).

El cuaderno de Taller para registrar y evidenciar el trabajo. Materiales
concretos como reglas, balanzas, bloques y otros elementos manipulables. También
seincorporan recursos del entorno escolar: planos de la sala de clases, encuestas



reales a estudiantes y sala de computacién, donde se utilizan plataformas interactivas
(Wordwall, GeoGebra, Polypad, entre otros.).

Ademds se trabaja en el libro Savia Matemdtica de SM, que incluye Texto
de estudio, cuaderno de actividades y material concreto (cintas métricas, bloques
multibase, pizarras individuales, fichas de fracciones, etc.

Es pertinente también mencionar el apoyo que nos entrega la profesora
especialista en Matemadticas de segundo ciclo de nuestra escuela, realizando acom-
pafiamientos en el aula. Esta colaboracidn permite la retroalimentacion.

:Como se organiza la clase? (modalidades, secuencia de actividades, meto-
dologfas activas).

Los talleres se realizan en un bloque semanal. En el inicio, se presenta la meta
o propdsito del taller de forma clara y comprensible para los estudiantes. El trabajo
se realiza en forma grupal, favoreciendo la interaccidn, el didlogo y la ensefianza
entre pares. La secuencia de actividades sigue una estructura activay en espiral:
Presentacidn del contenido, Exploracién y conocimiento inicial, Trabajo
colaborativo y Aplicacién de conocimientos.

Se fomenta la aplicacién de metodologias activas como la resolucién de proble-
mas contextualizados, juegos matemadticos, uso de actividades interactivas y
actividades multidisciplinarias.

¢Qué evidencias existen del impacto en el aprendizaje? (mejora en
resultados, participacién, motivacién).

La principal evidencia corresponde a los resultados de la prueba DIA, que
muestran mejoras sostenidas en los ejes trabajados en el Taller de Matematica. Estas
mejoras se reflejan en una mayor precisién de en el uso de conceptos, mejor interpre-
tacidn y mayor éxito en la resolucién de problemas contextualizados.

abajo colaborativo
Apoyo en el colegio (apoderados, asistentes de aula, pie, etc.)

Laimplementacion del taller se sostiene gracias al apoyo del equipo de aulay las
familias, que en conjunto con el docente, adecdan actividades para estudiantes con
NEE, asegurando su participacién.

Rol del equipo directivo.

El equipo directivo cumple un rol clave al gestionar la compra de materiales y
textos y generar condiciones para el trabajo colaborativo: reuniones de ciclo, segui-
miento de avances y enriquecimiento de estrategias mediante experiencias exitosas.
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Aprendizaje profesional (;Qué aprendi?)

Aprendimos que la implementacién planificada del Taller de Matemdtica,
con actividades contextualizadas y metodologias activas, impacta en los
aprendizajes. La planificacién colaborativa, el uso de material concreto y el trabajo
interdisciplinario enriquecen estrategias y las adaptan a las necesidades reales. El
seguimiento mensual y acompafiamiento fortalecen la préctica docente y promueven
mejora continua.

Sugerencias para mejorar la practica

1 Ampliar el uso de recursos tecnoldgicos para implementar otras plataformas
mediante actividades disefiadas para reforzar contenidos del Taller.

2 Consolidar un banco de recursos pedagdgicos contextualizados y reutiliza-
bles que favorezcan la continuidad y articulacion entre ciclos.
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LEVANTAMIENTO DE BUENAS PRACTICAS EN
REDES DISCIPLINARIAS

CARACTERIZACION

Profesoras Joselyn Gonzélez Pinto, Andrea Ibarra Rodriguez,
Alexandra Rios Zelada y Johanna Huanca Pérez.

Nivel/Cursos Segundo, tercero y cuartos bdsicos.

Escuelas Liceo Agricola de Azapa F-25, General Pedro Lagos
Marchant D-7, Escuela Rémulo Pefia D-12 y Escuela
Dario Salas Diaz.

Focoenel Desarrollo del Pensamiento Matematico, a través de
aprendizaje la Resolucién de Problemas.

REFLEXION SOBRE LA PRACTICA IDENTIFICADA
Descripcion de la préactica

El proyecto pedagdgico descrito se cataloga como una buena practica
docente debido a su enfoque en la participacién activa de los estudiantes, trans-
formandolos en protagonistas de su propio proceso de aprendizaje. Esta metodologia,
centradaenel eje delaResolucién de Problemas Matematicos, busca trascender
la mera aplicacién de férmulas, promoviendo el pensamiento, el razonamiento y
la busqueda auténoma de estrategias de solucidén.

La prictica se fundamenta en la conviccidn de que el aprendizaje profundo y
duradero se logra a través del trabajo colaborativo, el didlogo y la experimen-
tacion, creando un ambiente de confianza y autonomia donde los estudiantes
pueden explorar y construir su propio conocimiento. El rol docente es redefinido,
pasando de ser un transmisor de contenidos a un guia y acompafiante reflexivo,
que facilita espacios para la exploracidn, el error y la construccién compartida.

La implementacién de la prictica se desarrollé en una secuencia de dos
etapas principales, complementadas con el uso de recursos digitales y una fuerte

promocion del trabajo en equipo.
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Evidencias de impacto en los aprendizajes de los estudiantes u otra
que estime.

La implementacidén de esta prictica generd un impacto positivo y medible
en los aprendizajes, la motivacién y el clima de aula, elementos que respaldan su
catalogacién como “buena préctica”.

Los resultados de la Evaluacién DIA muestran movilidad en los desempefios:
llegando a objtener en el nivel I de resolucion de problemas un 0% (3% inicial), mien-
tras que el nivel I1l termina con un 71% (50% inicial). Cabe mencionar también que los/
as estudiantes mencionan que ahora les gusta mucho mas trabajar en Matematicas
porque pueden trabajar en equipo y creando sus propios problemas, por lo que es mds

divertido.

Estrategias colaborativas y sostenibilidad en el tiempo.

» Motivacién y Participacidn: Los estudiantes manifestaron un mayor
gusto por trabajar en Matemadticas, destacando el trabajo en equipo y la
creacién de sus propios problemas como factores que hacen la clase “mds
divertida”. Se registrd una mayor participacion, interés y una actitud mds
positiva frente a los desafios numéricos.

» Autonomiay Habilidades: Se evidencié una mayor autonomia en la toma
de decisiones matemdticas, as{ como una mejor aplicacion de los pasos del
proceso de resolucién (comprensidn, planificacidn, ejecucién y verificacién).

» Interaccidn: Los registros de clase y las observaciones docentes mostraron
un aumento en lainteraccién entre paresyenla argumentacion de las
respuestas, lo cual es fundamental para el desarrollo del pensamiento critico.

Caracteristicas de la practica

¢Qué hace el profesor? (acciones pedagdgicas, estrategias utilizadas, rol que
asume).

Elrol del docente fue de impulsor de la creatividad, manteniendo un acom-
pafiamiento constante para asegurar el razonamiento 1égico en la formulacién de los
problemas. También asumid el rol de guia y orientador, utilizando softwares
educativos como recurso para mantener la motivacién y reforzar los aprendizajes
previos de manera interactivay entretenida.

¢Qué hacen los estudiantes? (tipo de participacidn, interaccién, produccién
de aprendizajes).
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Lecturay Comprension: Leer y comprender el problema.

Identificacidon de Datos: Encontrar y subrayar los datos relevantes.
Ejecucidn: Seleccionar la operacién matemadtica adecuada y resolver.
Verificacién: Responder de forma coherente a la pregunta planteada.

Cursos Mayores (4° Bdsico): Debfan inventar una situacién contextua-
lizada (real o imaginaria), incorporar personajes y definir una dificultad resoluble
mediante una o més operaciones. El trabajo fue més libre, promoviendo la conexién de
las matematicas con la vida cotidiana.

Cursos Menores: La creacion fue apoyada mediante el uso de una imagen
como punto de partida.

:Qué recursos se utilizan? (materiales, tecnologias, apoyos externos).

Softwares educativos, equipo PIE, equipo de aula.

:Como se organiza la clase? (modalidades, secuencia de actividades, meto-
dologfas activas).

Primera Etapa: Resolucién Guiada de Problemas

Inicialmente, el enfoque estuvo en la resolucién de problemas siguiendo una
metodologia clara y estructurada. Los estudiantes trabajaron en distintos ejercicios,
siempre guiados por una secuencia de pasos que asegura la comprensién y el proceso
metddico

Segunda Etapa: Creacién Activa de Problemas (Protagonismo
Estudiantil)

Posteriormente, los estudiantes asumieron un rol mds activo y creativo al
transformarse en los creadores de sus propios problemas matemadticos. Esta
fase impulsé la imaginacidn, la aplicacidn de los contenidos y la capacidad de expresar
ideas matemdticas de forma clara. La tarea de creacion se diferencid por nivel.

¢Qué evidencias existen del impacto en el aprendizaje? (mejora en
resultados, participacién, motivacién).

Motivacion y Participacidén: Los estudiantes manifestaron un mayor gusto
por trabajar en Matemiticas, destacando el trabajo en equipo y la creacién de sus
propios problemas como factores que hacen la clase “més divertida”. Se registré una
mayor participacion, interés y una actitud mas positiva frente a los desafios numé-
ricos.

Autonomia y Habilidades: Se evidencié una mayor autonomia en la toma de
decisiones matemadticas, asi como una mejor aplicacion de los pasos del proceso de
resolucién (comprension, planificacidn, ejecucidn y verificacién).
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Interaccidn: Los registros de clase y las observaciones docentes mostraron un
aumento en lainteraccidn entre paresy en la argumentacidn de las respuestas,
lo cual es fundamental para el desarrollo del pensamiento critico.

Trabajo colaborativo

Apoyo en el colegio (apoderados, asistentes de aula, pie, etc.)

-Apoyo a la Diversidad: Los asistentes de aula y los profesionales del
Proyecto de Integracién Educacional (PIE) contribuyeron con acompafia-
miento constante y adaptaciones, atendiendo la diversidad del grupo y fortaleciendo
la ensefianza inclusiva.

-Apoyo Familiar: Los apoderados acompafiaron el proceso desde el hogar,
motivando la participacion de sus hijos.

Rol del equipo directivo.

El equipo directivo brindé un respaldo fundamental, organizando tiempos y
recursos, y generando un clima de apoyo para una préctica docente mis reflexiva e
inclusiva.

Aprendizaje profesional (;Qué aprendi?)

La experiencia gener6 un profundo aprendizaje profesional en el equipo
docente, fortaleciendo la conviccién de que el rol del profesor es el de guia y acom-
pafiante, mis que el de proveedor de respuestas.

Sereafirmé la importancia de ofrecer espacios donde los estudiantes son prota-
gonistas para generar mayor compromiso y comprension profunda de los
contenidos. Esta practica demostrd que las matemadticas pueden ensefiarse de manera
creativa, significativay cercana alarealidad, impulsando no solo el desarrollo
cognitivo, sino también la confianza y la autonomia de los/as estudiantes.

Sugerencias para mejorar la practica
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Como sugerencias para mejorar la prdctica a futuro, el equipo considera
incorporar estrategias mds variadas, tales como el uso de material concreto,
dramatizaciones de situaciones problemdticas o la integracién interdiscipli-
naria con otras asignaturas (como Lenguaje o Arte) para una contextualizacion mds
ricay completa.



Profesoras: Andrea Ibarra, Jhohana Huanca, Alexandra Rios y Joselyn Gonzdlez.

Anexos
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INTRODUCCION
Red de Matemdticas Ensefianza Media (89 - 106)

Asumir la coordinacién de las redes de Matemdtica de Ense-
flanza Media del Servicio Local de Educacién fue un desafio
exigente y a la vez profundamente enriquecedor. Desde mi experiencia
en didictica de la matemadtica, comprendi que este rol implicaba mucho
mds que planificar reuniones o compartir contenidos: significaba liderar
un proceso de reflexién pedagdgica colectiva que fortaleciera las pricticas
docentes y la identidad profesional de quienes ensefiamos en el sistema
publico. Cada sesién fue disefiada como un espacio de aprendizaje cola-
borativo, promoviendo el didlogo, el intercambio de experiencias y la
construccién conjunta de nuevas estrategias para abordar el curriculo y
levantamiento de buenas practicas pedagdgicas.

Desde el inicio, me propuse que las sesiones fueran dindmicas,
cercanas y con un propdsito claro: impulsar la mejora continua de la
ensefianza. Para ello, utilicé herramientas tecnoldgicas que facilitaron
la comunicacidn, la organizacién y el acceso a materiales compartidos,
logrando consolidar una verdadera comunidad profesional de aprendizaje.

El andlisis de los resultados de las evaluaciones DIA y SIMCE fue
clave para orientar las acciones. Estos datos permitieron identificar fortale-
zas y debilidades del territorio, destacando desafios en el eje de Geometria

y en habilidades como resolver problemas, modelar y representar. Mds
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que simples cifras, estos resultados se transformaron en oportunidades
de mejora y en la base para un acompafiamiento docente enfocado en el
desarrollo del pensamiento matemdtico.

Alo largo del proceso surgieron dificultades logisticas y de coor-
dinacién que exigieron flexibilidad, creatividad y trabajo colaborativo. Sin
embargo, cada obstdculo fortalecié el compromiso del equipo y permitié
construir un espacio de reflexién pedagdgica donde convivieron docentes
con distintas trayectorias, generando un valioso intercambio intergenera-
cional.

Esta experiencia dejé una huella significativa al consolidar unared
de colaboracidn, aprendizaje y sentido de pertenencia. Ademis, el levan-
tamiento de buenas practicas pedagdgicas se transformé en un legado
duradero, que servird de referencia para futuras generaciones, reafirmando
que ensefiar matemdtica es también construir comunidad, identidad y

futuro.

Profesor Rodolfo Pizarro Castellén
Coordinador Redes Matemdtica Ensefianza Media

Servicio Local de Educacién Puiblica Chinchorro 2025
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LEVANTAMIENTO DE BUENAS
PRACTICAS EN REDES DISCIPLINARIAS

CARACTERIZACION

Profesor/a Daniela Pinto Lopez

Nivel/Curso 2°Medio

Escuela Colegio Eduardo Frei Montalva

Focoenel Desarrollo de habilidades de operatoria bdsica

aprendizaje y comprension de propiedades de logaritmos
como base para avanzar en el curriculum de
matematicas.

REFLEXION SOBRE LA PRACTICA IDENTIFICADA

Explique por qué considera que esta prdctica puede catalogarse como una
buena prdctica. Considere los siguientes aspectos:

Descripcion de la practica

Inicialmente, mencionar que la préctica que describiré a continuacidn, surge
por la problematica que hemos visibilizado junto con todo el departamento de mate-
matica del colegio, consistente en que los estudiantes no tienen bien desarrollada las
habilidades para el desarrollo de las operatorias bésicas de nimeros, y esto, dificulta
la cobertura curricular de todo el contenido disciplinar del programa de estudio de
forma transversal en todos los niveles de enseflanza media.

Dicho eso, y aclarando que ésta prictica va dirigida a segundo medio, ésta
consiste en disefiar una calculadora manual, conocida como “regla de medicién”.

Esta calculadora andloga, antiguamente la usaban los cientificos antes de que se
inventaran las calculadoras cientificas en la década de los setentas. El algoritmo de
funcionamiento se basa en las propiedades de logaritmos, y ese contenido, es el que se
tiene que abordar en segundo medio.

El funcionamiento de la calculadora consiste en desplazar algunas reglas y
hacerlas coincidir con otras para encontrar los puntos de interseccién. En ocasiones,
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esos cruces tienen ciertas caracteristicas que invitan a los estudiantes a interpretar el
resultado. Ellos deben ubicar los decimales segun el cdlculo que estén haciendo.

Eluso dela “regla de cdlculo”, obliga a los estudiantes, ademds de hacer coincidir
los ndmeros en las reglas, a interpretar el nimero obtenido.

Por otra parte, existe un acuerdo entre los estudiantes y los profesores de mate-
madtica y ciencias, a que ellos pueden usar esa calculadora sin restricciones en sus
evaluaciones, invitindolos a que mds que para una actividad aislada, usen constante-
mente el instrumento. Esto hace que los estudiantes se comprometan ain mds con el
proyecto porque lo que vayan a generar como resultado final, debe ser funcional para
poder usarlo en las asignaturas de ciencias y matemadtica posteriormente.

Evidencias de impacto en los aprendizajes de los estudiantes u otra
que estime.

Los estudiantes muestran mayor motivacién al usar un recurso concreto y cons-
truido por ellos mismos.

Los estudiantes se involucren realmente con contenidos alternativos a los que
se estdn abordando (como aproximacién o truncamiento de nimeros decimales), al
verse en la necesidad de construir un instrumento funcional.

Se observa una mejor disposicidn para enfrentar el tema de logaritmos y con ello
una mejora en los cdlculos aritméticos bésicos al usar la “regla de cdlculo”.

El acuerdo institucional de permitir el uso del instrumento en evaluaciones de
matematica como de ciencias, refuerza su valor pedagdgico, motivando a los estu-
diantes a integrarlo en funcién de su aprendizaje cotidiano.

Estrategias colaborativas y sostenibilidad en el tiempo.
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La practica se implementa con la participacién coordinada de docentes de mate-
miticas y ciencias, reforzando el trabajo interdisciplinario.

El acuerdo explicito de uso permanente en las evaluaciones asegura continuidad
y sostenibilidad.

La experiencia es replicable en distintos cursos y generaciones con ajustes mini-
mos.



Caracteristicas de la préactica

¢Qué hace el profesor? (acciones pedagdgicas, estrategias utilizadas, rol que
asume).

Visualiza el problema de aprendizaje y elabora actividad, la cual para su ejecu-
cién acompafia y monitorea a los estudiantes durante la confeccidn del instrumento
“Regla de Medicién”.

Cuenta el contexto histdrico del instrumento a disefiar, explica el algoritmo
basado en propiedades de logaritmos. guia el paso a paso de la construccién del
instrumento, recordando las reglas de aproximacion y truncamiento.

Acompafia la practica de resolucion de ejercicios, promoviendo la reflexién y la
interpretacion de los resultados.

¢Qué hacen los estudiantes? (tipo de participacidn, interaccién, produccién
de aprendizajes).

Construyen de manera auténoma su propia calculadora manual con materiales
simples.

Experimentan con su funcionamiento en operaciones bésicas y en ejercicios con
logaritmos.

Interpretan resultados, ya que no siempre aparecen explicitos, lo que les exige
razonar y validar sus cdlculos.

Usan permanentemente la calculadora en clases y evaluaciones, integrdndola a
su proceso de aprendizaje.

¢Qué recursos se utilizan? (materiales, tecnologias, apoyos exter-
nos)

Materiales simples: cartulina, papel milimetrado, regla, tijeras, pegamento.
Instrucciones impresas y gufas de trabajo.

Calculadora cientifica

Apoyo visual (pizarra, proyector) para modelar procedimientos.

¢COmo se organiza la clase? (modalidades, secuencia de activida-
des, metodologias activas).

Inicialmente se les entrega la rubrica de evaluacion, la cual describe los puntos a
evaluar en la actividad.

En una primera clase, el objetivo es de disefio del instrumento. Para eso, forman
equipos de trabajo y siguen las instrucciones del disefio de la regla. Dentro de las
indicaciones, deben calcular unos valores de logaritmos con la calculadore cientifica

y registrarla en una tabla de valores. Los decimales obtenidos deben aproximarlo o
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truncarlos segtn la ley de redondeo. La ejecucidén de éste paso es lo que ve a dar mayor
precisién al instrumento elaborado.

En la segunda clase, se presentan desafios en donde deben utilizar la “Regla de
Medicién”. En la medida que los estudiantes fueron prolijos en el disefio y medicién de
la clase 1, la ejecucién de la clase 2 serd mas precisa.

Finalmente en una tercera clase se hacer el proceso de retroalimentacién,
apoyando a quienes tuvieron alguna dificultad al confeccionar el instrumento.

- ;Qué evidencias existen del impacto en el aprendizaje? (mejora en resultados,
participacidn, motivacidn).

La mayoria tuvo buenos resultados en el disefio y utilizacién del instrumento. La
referencia en termino de resultados, se hace comparando el rendimiento de activida-
des anteriores donde realmente los resultados eran mucho mds bajos.

En términos de participacion, dirfa que fue todo un éxito. Los estudiantes
que generalmente no se suman al trabajo en clases, estaban entusiasmados con el
proyecto, mientras que los que son proactivos pero escépticos al ver la funcionalidad
de la calculadora de papel terminaban inventando actividades para usarlas.

La motivacidn elaborar un instrumento que les iba a ser mds adelante, creo que
fue el detonante de que participaran enérgicamente.

Trabajo colaborativo

Apoyo en el colegio (apoderados, asistentes de aula, pie, etc.)

Si bien no son ajenos, el apoyo de los apoderados en el envio de materiales fue
importante en la ejecucién del proyecto.

Por otra parte, el acuerdo del departamento de matemadtica con el de ciencias
para la utilizacién del proyecto en posterior creo le da un valor fundamental

Rol del equipo directivo.

La validacién institucional del acuerdo que permite el uso de la calculadora
manual en las evaluaciones de matemadticas y ciencias.

La gestidn de recursos materiales bésicos (cartulina, papel milimetrado, insu-
mos de papelerfa, calculadoras cientificas) para garantizar que todos los estudiantes
puedan elaborar su instrumento.

La difusién y promocién de la préctica como una experiencia innovadora dentro
del plan de mejora institucional.

Aprendizaje profesional ;Qué aprendi?
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La prictica de construccién y uso de la “regla de medicién” constituye una estra-
tegia pedagdgica innovadora y sostenible, porque responde a una dificultad real de
los estudiantes en el dominio de operatorias basicas, al mismo tiempo que introduce
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de forma contextualizada el contenido de logaritmos. La participacion activa del
equipo directivo asegura el respaldo institucional y los recursos necesarios, mientras
que la colaboracidn entre profesores de matematicas y ciencias fortalece la dimensién
interdisciplinaria. En conjunto, esta préctica potencia la motivacion, la autonomia y
el trabajo colaborativo de los estudiantes, generando aprendizajes significativos que
trascienden la sala de clases.

gerencias para mejorar la préctica

Incorporar evaluacion comparativa antes y después: Aplicar un breve diagndstico
inicial de operatoria basica y logaritmos, y luego repetirlo tras laimplementacién. Esto
permitird evidenciar de mejor manera la efectividad o el impacto real de la practica.

Documentar el proceso con evidencias: Tomar fotografias, grabar pequefios
videos o recopilar reflexiones escritas de los estudiantes. Luego, socializarlo en
reuniones de departamento o en comunidades profesionales, para inspirar a otros
docentes.

Profesora Daniela Pinto Lopez
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Rubrica: Confeccidn de una regla logaritmica artesanal

Criterio Excelente (4) Adecuado (3) Bésico (2) Insuficiente (1)
Preparacién y Trae todos los Trae casitodos Trae algunos No trae los
materiales materiales los materiales, los materiales, materiales o no
solicitados y los | usa de forma necesita apoyo | los utiliza de
usa de forma adecuada para usarlos manera
responsable y correctamente, | adecuada.
organizada
Ordeny Mantiene la Mantiene Mantiene orden | Trabajacon
limpieza del zona de trabajo | mayormente el y limpieza de desordeny no
trabajo limpiay orden y limpieza, manera parcial, | mantiene el
organizada en con minimas requiere espacio limpio.
todo momento. | distracciones. recordatorios.
Proceso de Sigue con Sigue los pasos Presenta varios | No logra seguir
confeccion precisién los con pequefios errores en el los pasos; uso
pasos para errores que procedimiento; | inadecuado de
construir la corrige; usalos requiere apoyo | instrumentos.
escala instrumentos con  constante,
logaritmica; cierta seguridad.
utiliza lareglay
calculadora
correctamente;
muestra
autonomia
Claridad Lareglaesta Lareglaesta Lareglaes poco | Lareglaes
presentacion claramente legible, aunque clara, con ilegible o no se
marcada, con con algunas errores de distingue la
trazos precisos | marcas presentacion; el | escala.
v uso adecuado | imprecisas; uso uso de colores
de colores para | parcial de colores.  es deficiente.
diferenciar
secciones.
Exactitud dela | Laescalaesta La escala tiene Laescala Laescala es
escala correctamente | minimos errores  presentavarios | incorrectay no
logaritmica medida, que no afectan errores que refleja el
(segunda clase) | permite significativamente  dificultan su concepto
observar con su utilidad. uso. logaritmico.
precision la
distribucién
logaritmica.
Responsabilidad | Trabajade Trabajade forma  Trabaja con No administra
y tiempo manera adecuada, aunque poca bien el tiempo
constante, con pausas; logra  constancia; y no finalizala
aprovecha bien | terminar. necesita apoyo | tarea
el iempo y para completar.
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LEVANTAMIENTO DE BUENAS
PRACTICAS EN REDES DISCIPLINARIAS

CARACTERIZACION
Profesor/a Eliseo Gonzdlez
Nivel/Curso 2do Medio
Escuela Liceo Bicentenario Jovina Naranjo Ferndndez
Foco en el aprendizaje Desarrollar el razonamiento estadistico en los
estudiantes

REFLEXION SOBRE LA PRACTICA IDENTIFICADA

Explique por qué considera que esta prdctica puede catalogarse como una
buena prdctica. Considere los siguientes aspectos:

Descripcion de la préactica

Consiste en formar un ambiente interactivo basado en consultas y que estd
disefiado para desarrollar el razonamiento estadistico.

La idea es formar en los estudiantes una comprensién profunda y significativa
de las estadisticas y ayuda a los estudiantes a desarrollar su capacidad de razonar
estadisticamente.

Justificacién: El razonamiento matemadtico y estadistico de los estudiantes
estaba muy deficiente, plantear problemas y modelar situaciones para los estudiantes
era dificil de realizar, entonces con estas problemadticas se tomd la decision de plantear
esta estrategia de clase que se llama “Entorno de aprendizaje del razonamiento esta-
distico” (SLRE en inglés) para promover el razonamiento estad{stico.

La eleccién de la estrategia fue porque en otras culturas y contextos los resulta-
dos fueron positivos, después de una investigacién exhaustiva se llegé a la conclusién
que esta estrategia que no se habia aplicado mucho en nuestro pais era la mas efectiva
para lograr los objetivos planteados.
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Evidencias de impacto en los aprendizajes de los estudiantes u otra
que estime

Proporcién delogro
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Se tomo una muestra para obtener 2 grupos, uno de control y otro experimental.
El grupo de control recibid un tratamiento de clases tradicional y al grupo experimen-
tal se le aplicd el modelo SRLE.

Los resultados del grupo experimental, antes y después de las clases donde se
aplicd esta estrategia. Varios estudiantes pudieron subir sus resultados e incluso
alcanzar a los estudiantes que tenfan un mayor rendimiento.

Y también cabe destacar que los estudiantes manifestaron su aprobacién a la
metodologfa. (son solo algunos de los datos mas relevantes para entregar)

N -
@ H
e H

04

Pre-test Post-test

En comparacion con la clase cotidiana o tradicional ;Cual usted prefiere seguir
teniendo?

B Tradicional
W SRLE




Estrategias colaborativas y sostenibilidad en el tiempo

Vinculacidn con artes, lenguaje, tecnologia
Material interactivo

Caracteristicas de la practica

¢Qué hace el profesor? (acciones pedagdgicas, estrategias utilizadas, rol que
asume).

R: Elrol del docente es guiar y motivar a los estudiantes primeramente para que
se involucren en este ambiente de busqueda de informacién previa y después compar-
tir esta informacién para finalmente el docente complementar los conocimientos que
los estudiantes adquirieron y unir todas estas ideas en un foco principal.

Depende en si de la motivacion tanto de los estudiantes como del docente.

¢Qué hacen los estudiantes? (tipo de participacidn, interaccién, produccién
de aprendizajes).

Los estudiantes se involucran en este ambiente de aprendizaje, buscando infor-
macién de manera auténoma antes de empezar con el contenido en si, llegan con un
aprendizaje previo no siempre ordenado y correcto, pero llegan con una pequefia base.
Luego los estudiantes comparten el conocimiento que no siempre estd ordenado y
correcto. Finalmente, el docente con todas estas ideas que se tienen las reune y las
ordena para entregarla de manera correcta y ordenada.

Este tipo de clases no es expositivo, mds bien es compartir experiencia dentro
del aula, mostrar ejemplos y utilizar material concreto que los estudiantes puedan
identificar y visualizar.

¢Qué recursos se utilizan? (materiales, tecnologias, apoyos externos).

Materiales: Dados, dulces, monedas, carton piedra, pintura, autos de carrera,
caballos de carrera, césped sintético, guia de trabajo.

¢COmo se organiza la clase? (modalidades, secuencia de actividades, meto-
dologfas activas)

Antes de la clase 1 Buscar informacién sobre que es una probabilidad, otro grupo
busca informacidn sobre sucesos excluyentes, otro grupo busca informacién sobre
sucesos no excluyentes.

Con estd informacion se llega la clase 1 que es compartir en grupo la informacién
que han adquirido, mesa redonda donde los estudiantes comparten su conocimiento,
mientras que las ideas mds claras el profesor las anota en la pizarra, luego de compar-
tir las ideas el profesor unifica toda la informacién para presentar la regla de Laplace
(para calcular una probabilidad) y luego los tipos de sucesos.
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Clase 2: Con la informacién que manejan ahora se retroalimenta un poco los
tipos de sucesos y se comienza a ejercitar con gufas grupales, donde se hacen experi-
mentos con dados, dulces de colores, cartas de péker, etc....

Clase 3: Los grupos traen materiales que ya se describieron antes para armar 2
pistas, una pista de auto y una pista de caballos, laidea es construir un juego donde los
estudiantes puedan experimentar y aprender sobre la probabilidad de un suceso exclu-
yente, a cada auto y caballo se le pone un nimero del 1 al 12y se juega con 2 dados, al
lanzarlos dados se suman sus caras, sila suma da como resultado un nimero entreel 1
y el 12 ese caballo 0 auto con esa enumeracién avanza un cuadrito, y as{ sucesivamente
hasta que el primer caballo o auto llegue ala meta. Al finalizar la actividad el profesor
les encaminard aun mas este conocimiento porque el grafico resultante al finalizar
el juego es una curva normal. Con este conocimiento nuevo se puede introducir un
aprendizaje més profundo y abre el camino para que los estudiantes que les llamd la
atencion puedan unirse al electivo de estadistica y probabilidad de la institucién.

¢Qué evidencias existen del impacto en el aprendizaje? (mejora en
resultados, participacién, motivacién).

(. Fue de su agrado las clases de estadistica y probabilidades?

11.11%

¢ Como se sintié al tener que buscar informacién y discutir las ideas con sus
compafieros?




Primero las evidencias de los estudiantes en cuanto a su percepcion de las clases
y actividades.

Ahora un poco de evidencia estadistica que indica el logrd de implementar esta
actividad

Tests Estadistico | p-value
Shapiro-Wilks Pre-test 0.8972 0.04331
Post-test | 0.89664 | 0.004232
Rangos con signos de | Pre-test 25 0.02892

Wilcoxon Post-test

Los valores p-value obtenidos al aplicar la prueba Shapiro-Wilks indican que
la distribucién de la proporcion de logro de aprendizaje de los estudiantes del grupo
experimental no es normal, por lo tanto, para determinar si existe diferencia signifi-
cativa en el rendimiento de los estudiantes del grupo experimental antes y después
de aplicar el modelo SRLE se utilizé la prueba de rangos con signos de Wilcoxon cuyo
p-value es inferior al 5% e indica que los estudiantes tienen un mejor rendimiento
después de haber aplicado el modelo SRLE.

abajo colaborativo

Apoyo en el colegio (apoderados, asistentes de aula, pie, etc.)

Apoyo del pie en cuanto a las actividades manuales en clases y supervision del
trabajo

Rol del equipo directivo.

Aprobaron la metodologia

Aprendizaje profesional (;Qué aprendi?)

Cuando se les motiva a los estudiantes las clases son mas entretenidas, si uno
busca el trabajo auténomo del estudiante y que el profesor no sea el centro de la clase,
se puede lograr un aprendizaje mds efectivo.

Sugerencias para mejorar la practica

La implementacién del modelo fue para un tema en especifico y durante una
semana, se puede adaptar mucho mads para usarlo en una unidad completa, todo
dependerd de la planificacidn que se haga, como sugerencia que sea clase a clase.
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LEVANTAMIENTO DE BUENAS
PRACTICAS EN REDES DISCIPLINARIAS

CARACTERIZACION
Profesor/a Jorge Baltierra Contreras
Nivel/Curso 2° medio
Escuela Liceo Antonio Varas de la Barra
Foco en el aprendizaje Calcular el Volumen de una esfera

REFLEXION SOBRE L A PRACTICA IDENTIFICADA

Explique por qué considera que esta prdctica puede catalogarse como una
buena prdctica. Considere los siguientes aspectos:

Descripcion de la préactica
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Descripcion de la clase:

La clase consta de Calcular el volumen de una pelota esférica (voleibol, futbol,
basquetbol, pin pon, tenis, etc.) que se les entregard a distintos grupos de estudiantes,
para que puedan calcular el volumen directamente. Se inicia preguntando abierta-
mente cudl balén es mds grande, con comparacion de imagenes y con esto activar
conocimientos de la clase anterior. La idea es responder una pregunta sencilla: “Si se
tiene una caja cuibica de 100 cm de lado, ;Cudntas pelotas cabrian en dicha caja? Para
esto utilizan el método Polya para resolver el problema.

Justificacidn de la clase:

En esta clase se trata de trabajar la resolucion de problemas, que tanto conflicto
genera con los estudiantes, de una manera préctica y también generar el espacio
para mejorar las habilidades de trabajo en equipo o bien trabajo colaborativo. Se
decide generar una actividad sencilla pero tangible para que los estudiantes puedan
interiorizar el contenido con elementos que ellos hayan podido utilizar dentro de sus
momentos de ocio y actividades recreativas, y la eleccidn de pelotas se hace en base a
lo observado en los recreos de los alumnos.



Evidencias de impacto en los aprendizajes de los estudiantes u otra
que estime

Elhecho de tener que aplicar el contenido de manera tangible, ha logrado que los
alumnos puedan apreciar mejor los calculos realizados e interiorizar el proceso para
calcular el volumen de una esfera.

Estrategias colaborativas y sostenibilidad en el tiempo

Si bien es una actividad que se puede aplicar cada vez que corresponda ver este
contenido. Pero para que sea sostenible en el tiempo hay que tener los elementos para
poder hacerla realidad. Los distintos balones, las herramientas de medicion, etc.

Caracteristicas de la practica

¢Qué hace el profesor? (acciones pedagdgicas, estrategias utilizadas, rol que
asume).

Inicialmente activando los conocimientos previos. Luego dar las indicaciones
para la actividad. Después paso a ser monitor observando y apoyando el desarrollo de
la actividad. Finalmente, ser un moderador para que los alumnos puedan expresar su
opinidn del trabajo realizado.

¢Qué hacen los estudiantes? (tipo de participacidn, interaccién, produccién
de aprendizajes).

Los estudiantes deben tener una participacién activa para el inicio, interactuando
con el profesor en las preguntas que se hacen y las preguntas que ellos mismos puedan
tener. Deben ser activos al desarrollar la actividad y poder apoyar a los compaiieros
que tienen més dificultades con el contenido. Finalmente tener la capacidad de argu-
mentacién para presentar la idea del desarrollo de la actividad de su grupo.

¢Qué recursos se utilizan? (materiales, tecnologias, apoyos externos).

Se requieren:

Distintos tipos de pelota para repartir a los grupos.

2 Reglas para medir el didmetro y obtener el radio, o bien, huincha métrica
para medir el perimetro del circulo que forma la esfera (para dar una forma
distinta para obtener el radio)

3 Calculadora como apoyo para los alumnos que tengan menores habilidades
en calculo directo.

Proyector para la presentacion correspondiente a la clase.

5 Laimpresion de la hoja en donde desarrollardn la actividad.
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¢Como se organiza la clase? (modalidades, secuencia de actividades, meto-
dologfas activas)
La clase tiene la estructura basica

Inicio: Se realiza una activacién de conocimientos previos y una pequefia
motivacion a la participacidn.

Desarrollo: Se presenta la problemdtica, se dan instrucciones para la acti-
vidad y se les permite el tiempo adecuado para desarrollarla trabajando en
equipos.

Cierre: Se da el espacio para que los alumnos puedan deducir si el célculo
hecho es pertinente y comenten su experiencia con la actividad.

¢Qué evidencias existen del impacto en el aprendizaje? (mejora en
resultados, participacién, motivacién).
Clase sin realizar aun (portafolio para clase grabada)

abajo colaborativo

Apoyo en el colegio (apoderados, asistentes de aula, pie, etc.)

Rol del equipo directivo.

Parte del trabajo colaborativo fue darnos cuenta de que los alumnos tienen
muchos problemas con la comprensién lectora, lo cual afecta directamente en
comprender el enunciado de un problema. Este andlisis se llevd a cabo en conjunto con
profesionales del PIE, profesores de lenguaje y de matemitica. Este andlisis se realiza

a partir de los resultados obtenidos en la evaluacién DIA.

Aprendizaje profesional (;Qué aprendi?)

Aprend{ que no es necesario hacer una clase magistral para lograr que mis alum-
nos puedan comprender los objetivos que se desean trabajar. Basta con una actividad
que sea simple pero contundente en el sentido de que sea practica para ellos y tangible,

para que sean capaces de interiorizar la materia pasaday asociarla a alguna vivencia.

Sugerencias para mejorar la practica

Tener herramientas mds especificas para la medicion del didmetro de una esfera,
como por ejemplo un vernier, lo cual lograrfa que las mediciones fueran més precisas.
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LEVANTAMIENTO DE BUENAS

PRACTICAS EN REDES DISCIPLINARIAS

CARACTERIZACION

Profesor/a Departamento de Matemdtica

Nivel/Curso | 2°Medio

Escuela Colegio Eduardo Frei Montalva

Focoenel Fortalecer las habilidades matematicas en el eje de dlgebray

aprendizaje | patrones mediante la resolucién de sudokus gigantes, fomen-
tando el trabajo colaborativo, la visualizacién de estructuras
numéricas y la motivacién por el aprendizaje matematico en
contextos ludicos.

REFLEXION SOBRE LA PRACTICA IDENTIFICADA

Explique por qué considera que esta prdctica puede catalogarse como una
buena prdctica. Considere los siguientes aspectos:

Descripcion de la practica

La préctica surge desde la necesidad de transformar la forma en que los estu-
diantes abordan el dlgebra, pasando de una memorizacién mecénica de férmulas a
una comprension profunda de los patrones y relaciones algebraicas. Mediante el uso
del sudoku como recurso didictico, se promueve la identificacién, representacién y
modelacién de estructuras légicas, potenciando el pensamiento algebraico. Inspira-
dos en la serie Cobra Kai, se disefié una experiencia competitiva denominada Sudoku
KAI, que motiva alos estudiantes a resolver sudokus gigantes de manera colaborativa.
Estainiciativa, inicialmente implementada en el colegio, evoluciond hasta convertirse
en un evento institucional y posteriormente interescolar, donde participan diversas
comunidades educativas, fortaleciendo la cultura matematica y el sentido de perte-
nencia.
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Evidencias de impacto en los aprendizajes de los estudiantes u otra
que estime

El impacto de la practica se ha reflejado en una mejora significativa en la
disposicién y motivacion de los estudiantes hacia la asignatura de Matemitica. Las
evaluaciones estandarizadas, como DIA y SIMCE, evidencian avances sostenidos
en los resultados. Ademds, se observa un fortalecimiento de habilidades cognitivas
y socioemocionales, especialmente en la resolucién colaborativa de problemas,
la comunicacién matemdtica y la perseverancia frente a desafios. El formato de
sudokus gigantes ha promovido la organizacién estratégica y el trabajo en equipo,
transformando la percepcién de la matemdtica como un espacio de disfrute, desafio
y crecimiento.

Estrategias colaborativas y sostenibilidad en el tiempo

Desde su primera version, Sudoku KAI generd gran entusiasmo en la comunidad
educativa, impulsando la creacién de equipos de trabajo interdepartamentales. El
Departamento de Educacidn Fisica asumid el rol de jueces, mientras que Artes colabord
en el disefio visual del evento y otros docentes en la confeccion de materiales. En las
siguientes versiones, al incluir establecimientos externos, la colaboracién se amplid,
involucrando a directivos, docentes, asistentes y familias. Este compromiso colectivo
ha garantizado la continuidad del proyecto y su institucionalizacién. Hoy, la préctica
se sostiene en una cultura de colaboracién, donde cada actor comprende que ensefiar
matemdticas también implica generar experiencias significativas y comunitarias.

Caracteristicas de la practica

¢Qué hace el profesor? (acciones pedagdgicas, estrategias utilizadas, rol que
asume).

El docente gufa la comprensién del sudoku como herramienta para el razona-
miento logico y algebraico. Inicialmente ensefia las reglas y estrategias de resolucion,
promoviendo la reflexidn sobre patrones y relaciones numéricas. Luego, implementa
sesiones en formato competitivo, donde los estudiantes aplican estrategias de manera
individual y grupal. En etapas posteriores, se desarrollan competencias internas para
seleccionar representantes del colegio en el torneo Sudoku KALI El profesor asume un
rol de mediador, modelando estrategias de pensamiento, acompafiando la gestion
emocional frente a la frustracién y fomentando la autonomia en la resolucién de
problemas.
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¢Qué hacen los estudiantes? (tipo de participacidn, interaccidn, produccién
de aprendizajes).

Losestudiantes se convierten en protagonistas activos del proceso de aprendizaje.
Comienzan resolviendo sudokus de manera individual, ejercitando la observacién y la
deduccidn. Posteriormente, en dindmicas grupales y competitivas, deben planificar
estrategias conjuntas para optimizar tiempos y resultados, desarrollando habilidades
de comunicacidn, organizacion y liderazgo. La experiencia los enfrenta a la necesidad
de argumentar decisiones y validar procedimientos, fortaleciendo el razonamiento
1égico y la tolerancia a la frustracién. El aprendizaje trasciende lo matemético, favore-
ciendo la autoconfianza y la comprensidn del error como parte del proceso formativo.

:Qué recursos se utilizan? (materiales, tecnologias, apoyos externos).

Se emplean materiales simples pero estratégicamente utilizados: cinta de papel
para delimitar los espacios de los sudokus gigantes, hojas impresas y una plastifi-
cadora para reutilizar los tableros. Estos recursos permiten construir experiencias
visuales y manipulativas, favoreciendo la participacidn activa.

:Como se organiza la clase? (modalidades, secuencia de actividades, meto-
dologfas activas).

El trabajo con sudokus se integra semanalmente en la planificacién del departa-
mento, destinando una hora a la resolucion de estos desafios. Ademds, se incorporan
sudokus como {tems adicionales en las evaluaciones, otorgando puntaje extra y refor-
zando la motivacion. La secuencia metodoldgica incluye exploracion guiada, practica
auténomay trabajo colaborativo. Una vez adquiridas las destrezas bésicas, se desarro-
llan competencias internas entre cursos, culminando en la representacion del colegio
en el torneo Sudoku KAIL Esta organizacion equilibra la ensefianza de contenidos con
el desarrollo de habilidades matemadticas transversales, promoviendo la participacién
y el sentido de logro.

¢Qué evidencias existen del impacto en el aprendizaje? (mejora en
resultados, participacién, motivacién).

La practica ha generado un cambio visible en la actitud y participacién de los
estudiantes hacia la matemadtica. Se observa mayor entusiasmo, compromiso y
conflanza para enfrentar desafios. Los resultados de las evaluaciones DIA y SIMCE
muestran un avance sostenido, evidenciando mejoras tanto en pensamiento légico
como en resolucidn de problemas. Mds alld de los nimeros, el impacto se manifiesta
en la construccién de una identidad matemdtica positiva y en la percepcién de la
asignatura como un espacio de descubrimiento y colaboracion.
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Trabajo colaborativo

Apoyo en el colegio (apoderados, asistentes de aula, pie, etc.)

Tras tres afios de implementacién, Sudoku KAI se ha consolidado como una
actividad institucional que involucra a toda la comunidad educativa. Apoderados,
asistentes, docentes y estudiantes participan en diferentes comisiones, aportando
desde la logistica hasta la animacién del evento. Esta articulacién refuerza el sentido
de pertenencia y la comprensién de que ensefiar matemadticas también puede ser un
acto comunitario, donde todos son parte del proceso de aprendizaje.

Rol del equipo directivo.

El equipo directivo ha tenido un papel esencial en la consolidacién de la prictica,
promoviendo su expansién y generando las condiciones organizativas necesarias
para su sostenibilidad. Su apoyo permitié que la iniciativa trascendiera el aula y se
transformara en una actividad institucional. La direccién asumid un liderazgo peda-
gdgico que fomentd la colaboracién entre departamentos, impulsando la innovacién
y el reconocimiento de la préctica como una estrategia efectiva para fortalecer el
aprendizaje matematico.

Aprendizaje profesional ;Qué aprendi?

Su

Esta experiencia nos ensefid que toda idea pedagdgica tiene potencial si se
sustenta en el trabajo colaborativo y la reflexién conjunta. Aprendimos que innovar
implica asumir riesgos y enfrentar el temor al fracaso como parte natural del aprendi-
zaje profesional. También comprendimos que las ideas creativas, aunque inicialmente
parezcan poco convencionales, pueden convertirse en potentes herramientas de
ensefianza cuando se ejecutan con planificacién y respaldo institucional. Sudoku
KAI nos reafirmé que la educacién se enriquece cuando se combina la creatividad, la
colaboracidn y la conviccidn de que todos pueden aprender matemdticas de manera
significativa.

gerencias para mejorar la practica

Una oportunidad de mejora es fortalecer la preparacion de los equipos antes del
campeonato, dedicando mds tiempo a la practica y andlisis de estrategias de reso-
lucién. Asimismo, se puede optimizar la organizacién de los eventos interescolares
mediante una mejor distribucién de tareas y tiempos. Incrementar el trabajo previo
en clases permitir{a alcanzar mejores resultados y profundizar la comprensién mate-
matica detrds de cada desafio. La sistematizacién y evaluacién continua de la prictica

favoreceran su proyeccidn y mejora sostenida en el tiempo.
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INTRODUCCION
Red de Inglés y Tecnologia de Ensenanza Basica
y Ensenanza Media

Dedico estas pdginas en Redes Colaborativas Docentes de Inglés
y Tecnologia de Ed Media y Bdsica, a mi padre Oscar Pefiailillo Portales
Q.E.P.D., quién me motiv6 desde pequefia a ver el mundo y conocer otras
culturas con mapas, enciclopedias, relatos e historias entretenidas, a
compartir lo que aprendia. Dedico a mi Familia y Mentores todo lo apren-
dido y replicado ya en el cierre de mi carrera docente.

En el corazén del Servicio Local de Educacién Publica Chincho-
rro de la Regién de Arica y Parinacota estd latiendo una transformacién
profunda, la construccidn de redes colaborativas docentes que estdn rede-
finiendo la ensefianza del inglés y la tecnologia en las escuelas publicas de
la Regidn, la que ocurre en las salas de clases, en los pasillos escolares, en
reuniones entre colegas que deciden aprender juntos.

La Redes son una sinfonia de voces de docentes que se escuchan,
se respetan y se entrelazan en conversaciones sinceras y esperanzadoras,
compartiendo saberes, logros, experiencias y suefios en contextos marca-
dos por la alta vulnerabilidad, la movilidad constante y compleja de sus
estudiantes y la escasez de recursos tecnoldgicos frente al avance vertigi-

noso de la inteligencia artificial.
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Esta comunidad se une para capacitarse, compartir materiales
innovadores, crear contenidos contextualizados y aplicar nuestras prac-
ticas en nuestros estudiantes, demostrando que la colaboracidn supera el
aislamiento y la desesperanza surgiendo la esperanza y creatividad, donde
la calidad educativa se construye con solidaridad, vocacidn, creatividad y
compromiso colectivo.

Compartimos Metodologias Activas, nos interiorizamos en
Seymour Papert, Mitch Resnick. Aprendimos de la Espiral de Creativi-
dad, compartimos softwares interactivos offline gratuitos, cursos online
gratuitos y acreditados para que docentes y estudiantes de segundo ciclo
y educacién media desarrollen el pensamiento computacional, la crea-
tividad, el aprendizaje activo interdisciplinario en estrategias como el
Aprendizaje Basado en Proyectos y herramientas digitales, motivdndolos
aresolver problemas cotidianos en conjunto y desde nuevas perspectivas.

Asi, el aula se convirtié en un laboratorio colaborativo donde
pensar diferente es una practica disfrutada por todos. Estas Redes demues-
tran que el cambio educativo nace cuando se decide construir puentes, no
levantar muros.

Cada experiencia vivida y documentada por los coordinadores y
docentes, cada estrategia compartiday cada espacio de aprendizaje en el que
dialogan, crean y se acompafian, van construyendo vinculos de confianza
que perdurardn mds alld de cualquier programa o iniciativa temporal.

La sostenibilidad de esta experiencia se garantiza en tres pilares:
la Formacién Continua, la Cultura Colaborativa y la Gestién Institucional,
consolidando una Comunidad de Prictica Regional donde la innovacién
educativa sea parte de la identidad profesional docente.

Este libro es un testimonio palpable de que lainnovacién educativa

en el SLEP Chinchorro reconoce que nuestras escuelas publicas albergan
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talentos, creatividad y dedicacion, y que cuando sus docentes se articulan
en Redes, pueden transformar radicalmente las oportunidades de aprendi-
zaje de nuestros estudiantes.

Deseo que estas pdginas inspiren a otros territorios educativos
a construir sus propias redes, a valorar el conocimiento situado de sus
docentes, y a comprender que la excelencia educativa se construye con las

manos y las mentes de quienes dia a dia habitan las aulas.

Janett Pefiailillo Gutiérrez
Docente de Inglés e IA
Coordinadora de Inglés y Tecnologia SLEP Chinchorro

Regidn de Arica y Parinacota

107



LEVANTAMIENTO DE BUENAS
PRACTICAS EN REDES DISCIPLINARIAS

CARACTERIZACION
Profesor/a Elisa Olivares Valenzuela
Nivel/Curso 7° bésico
Escuela Liceo Jovina Naranjo Ferndndez
Foco en el aprendizaje Comprension lectora y auditiva.

REFLEXION SOBRE LA PRACTICA IDENTIFICADA

Explique por qué considera que esta prdctica puede catalogarse como una

buena prdctica. Considere los siguientes aspectos:

Descripcion de la préactica
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Es fundamental optimizar el tiempo de trabajo mediante el uso de Tecnologias
de la Informacién y la Comunicacidn (TICs) y recursos digitales. Estas herramientas
permiten potenciar la ensefianza y favorecer el aprendizaje auténomo de los estudian-
tes, reforzando tanto la comprension lectora como auditiva en el idioma extranjero.

Por otra parte, los audios de hablantes nativos adaptados al nivel de
7° basico, proporcionan un contacto auténtico con la lengua. Esto desarrolla habi-
lidades de escucha activa, entonacién y pronunciacién, acercando al estudiante a
contextos comunicativos reales. Ademds, escuchar voces diversas mejora la capacidad
de discriminar acentos y ritmos del inglés, favoreciendo la confianza y la motivacién
para usar el idioma.

Entre los beneficios mas relevantes para los estudiantes al trabajar con material
digital y audios se destacan:

» Mayor motivacidn, gracias a recursos interactivos y cercanos a su realidad
tecnoldgica.

» Desarrollo dela autonomia en el aprendizaje, al poder acceder alos materiales
innovador y confinable dentro del aula.



Mejora de la comprensidn auditiva, mediante una exposicién sistemdtica y
contextualizada al idioma.

Fortalecimiento de la comprensidn lectora con materiales dindmicos y activi-
dades de retroalimentacién inmediata.

Optimizacién del tiempo en clases, ya que las TIC permiten integrar lectura,
escucha y prictica en un mismo recurso.

Preparacién progresiva y pertinente de los estudiantes para enfrentar con
mejores herramientas evaluaciones externas como la prueba SIMCE de
Inglésyla evaluacién DIA de Inglés, ya que ambos instrumentos miden
principalmente comprensidn lectora y auditiva.

De esta manera, la incorporacion de TICs y libros digitales se presenta como una
estrategia eficaz para compensar la reduccién horaria ( debido a que se asigna 1 hora
a la asignatura de Lengua Aymara), asegurando que los estudiantes logren avances
significativos en el desarrollo de sus competencias comunicativas en inglés.

Evidencias de impacto en los aprendizajes de los estudiantes u otra
que estime

-El uso de softwares, e-books y plataformas interactivas permite a los estudian-
tes practicar las cuatro habilidades de manera integrada y personalizada. Por ejemplo,
los libros digitales con audios en inglés nativo, mejoran la comprensién auditiva y la
expresién oral al exponerlos a la pronunciacién y entonacion correctas. Las pdginas
interactivas y los ejercicios de escritura en linea potencian la comprension lectora y
la expresién escrita de manera dindmica. Esta prictica constante y variada ayuda a
consolidar sus habilidades de forma mas efectiva que los métodos tradicionales.

Ademas, Las herramientas digitales mencionadas estdn disefladas para replicar
el formato y los desafios de las pruebas de certificacién internacional (como el Cambri-
dge English o el TOEFL). Los alumnos se familiarizan con los tipos de preguntas y
gjercicios (listening, reading, speaking, writing) que encontrardn en estos exdmenes,
lo que reduce la ansiedad y les permite ganar confianza. Esto no solo facilita el éxito
en las pruebas, sino que también les proporciona una ventaja académica y profesional
a futuro.

Estrategias colaborativas y sostenibilidad en el tiempo

Las TICs facilitan la creacién y el intercambio de recursos diddcticos. Nosotros
los profesores podemos usar plataformas digitales compartidas para almacenar y
organizar materiales (planificaciones de clase, ebooks, audios, hojas de trabajo),
creando una Fuente de recursos accesible para todos. Esto reduce la carga de trabajo
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individual, evita la duplicacién de esfuerzos y permite que los docentes se enfoquen
en la personalizacion de las clases y el apoyo a los estudiantes. Ademds, el uso de
herramientas de feedback en linea les permite analizar en conjunto el progreso de
los alumnos, identificar desaffos comunes y desarrollar estrategias pedagégicas mds
efectivas y coherentes para todo el nivel.

Caracteristicas de la prictica
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¢Qué hace el profesor? (acciones pedagdgicas, estrategias utilizadas, rol que
asume).

Elrol del profesor es fundamentalmente como guia y orientador. No se limita
Unicamente a presentar herramientas tecnoldgicas, sino que establece pautas claras
para que los estudiantes observen, escuchen y repliquen lo que se les presenta en
un entorno digital. Ademds, fomenta en ellos la capacidad de reflexionar y pensar
por si mismos, impulsdndolos a ser mis proactivos y participes de su propio
proceso de aprendizaje. De esta manera, el profesor convierte el uso de recursos
digitales en una oportunidad para desarrollar la autonomia, la comprensidn critica y
el compromiso activo de los alumnos con el idioma extranjero ingles.

¢Qué hacen los estudiantes? (tipo de participacidn, interaccion, produccion
de aprendizajes).

Con el uso de recursos digitales, los estudiantes de inglés como idioma extran-
jero pueden participar de manera auténoma, avanzando segun sus propias
capacidades y sin la presién socioemocional de cometer errores frente a sus compa-
fieros. Las plataformas interactivas y los juegos digitales facilitan un aprendizaje mds
dindmico y motivador, lo que incrementa el interés y la participacién activa. Por
otra parte, el uso de libros digitales permite que los alumnos centren su atencién
en el modelo que el profesor presentan, lo cual fomenta el pensamiento critico
y genera una participacién amigable y colaborativa, ya que los estudiantes se
apoyan en la gufa docente y del recurso digital para construir su propio aprendizaje.

¢Qué recursos se utilizan? (materiales, tecnologfas, apoyos externos).

Para fortalecer este proceso, se incorporan e-books de editoriales extranje-
ras con certificacidn en la ensefianza del idioma inglés, tales como Oxford,
Cambridge o Longman. Estos materiales, aunque son de pago, suelen estar dispo-
nibles gracias al trabajo colaborativo entre colegas, y presentan una adaptacién
pedagdgica apropiada para estudiantes de inglés como segunda lengua,
con ejercicios simples, claros pero altamente efectivos que responden a dife-
rentes niveles de competencia.

Asimismo, se complementa el trabajo con paginas web interactivas como
Wordwall, British Council y Padlet, entre otras, que permiten a los alumnos refor-



zar lo aprendido de manera dindmica. A través de actividades digitales y juegos,
los estudiantes logran afianzar conocimientos sin sentir presidn, desarrollando al
mismo tiempo habilidades de pensamiento critico y una participacién mds auténoma
y motivada en su propio proceso de aprendizaje.

¢Como se organiza la clase? (modalidades, secuencia de actividades,
metodologias activas).

1. Activacion de Conocimientos y Presentacién Activacidén de
Conocimientos Previos: Se inicia observando las imdgenes
proyectadasen ellibro digital paraenlazar conlo que yase conoce.

Prictica de Pronunciacidn: A continuacidn, se escucha la pronunciacién
de las palabras o frases y se repiten, buscando imitar el acento nativo para afinar la
fonética.

Contextualizacién: Se escucha un audio que sitda el vocabulario y los nuevos
contenidos en un contexto real. En esta seccion también se presentan los elementos
gramaticales, los tiempos verbales y preguntas modelo esenciales.

2. Interaccién Guiada y Modelado

Modelo de Interaccidn: Se observa, se escucha y se interactua siguiendo el
modelo que presenta el libro a través de una combinacién de imdgenes, oraciones y el
audio. Este paso es crucial para comprender la aplicacion practica de los contenidos.

3. Aplicacién Independiente y Refuerzo

Aplicacién Préctica: De forma independiente, los estudiantes aplican los
conocimientos adquiridos utilizando el libro de actividades (previamente descargado
y fotocopiado, si es que se encuentra disponible en internet) para consolidar lo apren-
dido.

Refuerzo y Gamificacidn: Para fortalecer los contenidos de manera ludica, se
interactua con péaginas interactivas como Wayground, Kahoot o Wordwall. A través
de la gamificacidn, se refuerzan los conceptos en un entorno dindmico y motivador.

- ¢Qué evidencias existen del impacto en el aprendizaje? (mejora en
resultados, participacién, motivacién).

La evidencia clave del éxito de la herramienta se manifiesta en el cambio de
actitud y desempefio de los estudiantes al interactuar con el libro digital. Se observa
una mejora notoria en su pronunciacién y en el desarrollo de un pensamiento en inglés
. Esto se debe a que la estructura digital de las frases y oraciones guifa al alumno a
internalizar los patrones lingtisticos de forma secuencial y logica.
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Este proceso de inmersién cognitiva se refuerza significativamente con la
gamificacidn integrada en la plataforma. Este elemento lidico actia como un potente
motivador intrinseco, llevando a los estudiantes a trabajar de forma continua y
prolongada sin una conciencia clara del tiempo transcurrido. La alta participacién y el
compromiso sostenido con las actividades son la prueba tangible de esta motivacion.

Toda esta transformacién — desde el cambio de actitud inicial hastala mejora en
la pronunciacidn, la adopcién del pensamiento en inglés, y la dedicacién prolongada
al estudio— queda plenamente documentada y validada en los videos de las sesiones
de trabajo. Estos videos sirven como registro observacional directo del progreso y la
interaccidn efectiva de los alumnos con el material digital.

Trabajo colaborativo
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Apoyo en el colegio (apoderados, asistentes de aula, pie, etc.)

Por parte de los apoderados (padres/tutores), se ha observado una excelente
disposicién y comprension del valor de esta metodologia. Entienden que esta practica
es fundamental para elevar el nivel de inglés de sus hijos, lo cual se traducira direc-
tamente en un mejor desempefio en evaluaciones estandarizadas cruciales, como las
pruebas DIA de Inglés y el SIMCE de Inglés. Su compromiso con el proceso refuerza la
importancia del aprendizaje en casay en el aula.

Asimismo, la colaboracién de los asistentes de aula es fundamental, espe-
cialmente en las fases iniciales. Su apoyo constante es necesario para guiar a los
estudiantes a comprender y adoptar la dindmica de trabajo digital en el aula.

Un ejemplo critico de su apoyo es la gestion del ambiente de aprendizaje, asegu-
rando que los nifios mantengan el silencio absoluto durante los audios. Esta medida
es vital para que todos los alumnos puedan captar cada detalle de la pronunciacién y
el contenido, maximizando la efectividad de la inmersién auditiva.

Rol del equipo directivo.

Desde el inicio, la UTP brind el apoyo necesario para modificar la planificacién
curricular. Esto permitid la adaptacidn e integracién de nuevos contenidos derivados
del libro digital, manteniendo siempre la coherencia con los marcos establecidos. Es
crucial destacar que esta adaptacidn se realizg sin comprometer los elementos funda-
mentales del curriculo: se conservaron las habilidades, los objetivos de aprendizaje,
las actitudes y los criterios de evaluacién que los estudiantes deben alcanzar alolargo
del afio escolar. Esta flexibilidad asegura que la innovacién digital esté plenamente
alineada con las metas educativas institucionales.

Ademds del apoyo en la planificacién, la UTP contribuyd significativamente al
aspecto logistico con el fotocopiado y anillado del libro de actividades. Este material
fisico sirve como un valioso apoyo complementario a lo proyectado en el libro digital.



Disponer de este recurso impreso permite a los estudiantes reforzar la practica, tomar
notas y realizar ejercicios de manera tangible, creando una metodologia de aprendi-
zaje hibrida que maximiza la efectividad de la herramienta principal.

Aprendizaje profesional (;Qué aprendi?)

Su

He aprendido que estas herramientas digitales me permiten desviar el foco de
la mera cobertura de contenidos hacia el aprendizaje en si y el desarrollo profundo
de habilidades lingtisticas. Este enfoque libera la presion de “pasar materia” y, en su
lugar, me permite centrarme en el progreso real del estudiante. El software facilita
llevar un orden y una secuencia ldgicos y amigables para ellos, lo que naturalmente
apoya la flexibilizacidn del tiempo y el ritmo de avance de cada alumno.

Al priorizar el desarrollo de habilidades, se potencia la autonomia del estu-
diante. El proceso se vuelve menos dependiente del docente y mds guiado por la
herramienta, lo que impulsa a los alumnos a ser mds responsables y activos en la
gestidn de su propio aprendizaje. El resultado es un estudiante més empoderado y con
un rol protagdnico en su educacion.

Ademds, esta experiencia ha reforzado la necesidad de sacar el médximo prove-
cho a las herramientas digitales disponibles en la actualidad. Es imperativo incluir
activamente el uso de la Inteligencia Artificial (IA) no solo en el aula, sino también
en la planificacidon docente y la metodologia general. El objetivo final es optimizar los
procesos de ensefianza-aprendizaje y asegurar una mayor efectividad en la consecu-
cién de los objetivos de aprendizaje.

gerencias para mejorar la préctica

Lamentablemente, el material digital de alta calidad que se estd utilizando
actualmente (softwares de editoriales extranjeras) presenta una limitacién significa-
tiva de costos. Estos recursos no se venden de forma individual, sino unicamente en
paquetes que representan una inversion muy alta, lo cual resulta inabordable para el
presupuesto de un professor.

A pesar de esta restriccion, existe una valiosa alternativa: el intercambio y la
recopilacidn de material docente. La colaboracién, como el material compartido por la
profesora Janett Pefiailillo, ha demostrado ser extremadamente valiosa para mejorar
las pricticas pedagdgicas en el aula.

Por ello, se sugiere encarecidamente evaluar la inversién en softwares educativos
de inglés que ofrezcan soluciones mis flexibles o planes asequibles. Invertir en estas
herramientas digitales es un paso fundamental para modernizar y mejorar la calidad
de la enseflanza de la asignatura.
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Finalmente, y como medida crucial para asegurar el progreso de los estudiantes,
se solicita formalmente no permitir que se sigan reduciendo las horas efectivas de la
asignatura de inglés en la planificacién curricular. La continuidad y la frecuencia en la
exposicién al idioma son esenciales para el desarrollo de las habilidades lingtisticas.

Profespra Elisa Olivares Valenzuela
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LEVANTAMIENTO DE BUENAS
PRACTICAS EN REDES DISCIPLINARIAS

CARACTERIZACION
Profesor/a Rosa Palomino
Nivel/Curso Pre kinder a 8vos
Escuela América
Focoenel Desarrollar la comprensién y expresion oral en
aprendizaje inglés mediante actividades ludicas y colaborativas
en contextos comunicativos.

REFLEXION SOBRE LA PRACTICA IDENTIFICADA

Explique por qué considera que esta prdctica puede catalogarse como una
buena prdctica. Considere los siguientes aspectos:

Descripcion de la préactica

La actividad consiste en una muestra pedagdgica de inglés con temitica de feria,
dividida por niveles.

Pre-Kinder a 3° Bdsico:

1 Cada curso preparard y presentard una cancién en inglés.

2 Las canciones estardn relacionadas con temdticas simples y entretenidas
(colores, nimeros, partes del cuerpo, animales, etc.).

3 Sepromoverd la pronunciacidn, el ritmo y la conflanza al expresarse en inglés
en un ambiente lddico.

4° a 8° Bdsico:

1 Participardn en una feria de stands temdticos organizados por las docentes de
inglés con ayuda de monitoras y estudiantes.

2 Cada stand contard con un juego o dindmica diferente (juegos de memoria,
juegos de encestar pelotas, ruleta de preguntas, trivia, etc.).
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3 Los estudiantes rotardn por los diferentes stands y recibirdn premios si parti-
cipan activamente y responden correctamente en inglés.

Evidencias de impacto en los aprendizajes de los estudiantes u otra
que estime

Es

» Promover el desarrollo de habilidades de comprension y expresién oral en
inglés en estudiantes de Pre-Kinder a 3° Bdsico a través de la interpretacién
de canciones.

» Estimular el aprendizaje de vocabulario y estructuras bésicas del idioma en
estudiantes de 4° a 8° Basico mediante actividades interactivas en stands de
juegos temdticos.

» Fomentar la participacién activa y el trabajo colaborativo a través de dini-
micas grupales y rotativas que promuevan el uso del inglés en contextos
significativos.

o Reforzar la motivacién y el interés por el aprendizaje del inglés mediante
concursos, premios y disfraces, creando una experiencia positiva y divertida.

trategias colaborativas y sostenibilidad en el tiempo.

La muestra pedagdgica de inglés, basada en juegos y canciones, puede sostenerse
en el tiempo mediante el trabajo colaborativo entre docentes, la participacién activa
de los estudiantes, la integracién curricular, la actualizacidn del material, la forma-
cién docente continua y la evaluacién constante para ajustar y mejorar la propuesta.

Ademds, puede aplicarse de forma sostenida afio tras afio en el establecimiento

Caracteristicas de la prictica

o sQuéhace el profesor? (acciones pedagdgicas, estrategias utilizadas, rol
que asume).

» Disefia y selecciona actividades adecuadas al nivel de los estudiantes.
» Preparar y/o comprar materiales did4cticos (canciones, juegos, recursos
visuales, etc)

o ¢Qué hacen los estudiantes? (tipo de participacidn, interaccidn,
produccién de aprendizajes).

» Participan activamente mediante juegos y canciones, practicando
vocabulario, pronunciacién y estructuras gramaticales en inglés.
Aprenden haciendo, ya que interactuan, se mueven y responden, lo que

refuerza el aprendizaje significativo, ludico y vivencial.
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¢Qué recursos se utilizan? (materiales, tecnologias, apoyos externos).

Canciones, proyector, parlantes, flashcards, juegos temdticos (ruletas,
dados, pelotas, etc.)

;Cémo se organiza la clase? (modalidades, secuencia de actividades,
metodologias activas).

Establecer los objetivos de la muestra y preparar el material
correspondiente, seleccionandolo en funcién de los niveles de cada curso
y del contenido a tratar.

;Qué evidencias existen del impacto en el aprendizaje? (mejora en
resultados, participacién, motivacién).

La implementacion de una muestra pedagogica en inglés basada en
juegos y canciones favorece el reconocimiento de vocabulario, la fluidez
y la comprension oral. Ademds, aumenta la participacion activa, la
autonomia y la motivacion de los estudiantes, generando un ambiente
positivo y estimulante para el aprendizaje del idioma.

abajo colaborativo

Apoyo en el colegio (apoderados, asistentes de aula, pie, etc.)

Facilitar espacios adecuados (gimnasio, patio o sala multiuso) para el desarrollo
dela feria.

Coordinar horarios para que cada nivel tenga su momento de participacion.

Disponer de materiales necesarios para la ambientacién y desarrollo de los
stands (mesas, sillas, parlantes, micréfonos, decoracién, etc.).

Rol del equipo directivo.

Validar y respaldar oficialmente la actividad como parte del plan anual de
trabajo del drea de inglés.

Incluir la muestra en el calendario escolar, coordinando tiempos y espacios
con otras actividades.

Participar activamente el dia del evento, recorriendo los stands y presenciando
las presentaciones musicales.

Aprendizaje profesional (;Qué aprendi?)

Aprend{ que el juego, la musica y la participacién activa son herramientas clave
para fortalecer la expresion oral y la confianza en inglés. Adaptar las actividades segin
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el nivel y los intereses de los estudiantes genera aprendizajes més significativos. La
motivacion y el compromiso aumentan cuando el idioma se practica en contextos
reales y ludicos.

Sugerencias para mejorar la practica
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Incorporar retroalimentacién y autoevaluacién al finalizar la actividad para
identificar aprendizajes, recoger opiniones y mejorar futuras versiones, junto con
sistematizar la experiencia (registro audiovisual, afiches con frases en inglés aprendi-
das, encuestas breves), para dar mayor visibilidad al proceso pedagdgico y fortalecer
el sentido de comunidad en torno al aprendizaje del idioma.

Profesora Rosa Palomino



LEVANTAMIENTO DE BUENAS
PRACTICAS EN REDES DISCIPLINARIAS

CARACTERIZACION
Profesor/a Alicia Marin Choque.
Pamela Ojeda Arredondo.
Nivel/Curso 7°bésico A
Escuela Juan José San Martin
Focoenel Desarrollo de vocabulario en el deletreo de
aprendizaje palabras, con el fin de elevar el nivel de lectura
fluida en el Idioma extranjero y materno.

REFLEXION SOBRE LA PRACTICA IDENTIFICADA

Explique por qué considera que esta prdctica puede catalogarse como una
buena prdctica. Considere los siguientes aspectos:

Descripcion de la practica

Favorece el desarrollo de habilidades fonoldgicas ortograficas y léxicas como
base parala habilidad de reconocer, ordenar y pronunciar correctamente las letras
que forman una palabra, que a su vez es esencial para el aprendizaje del lenguaje, ya
que los estudiantes dicen en voz alta cada letra de la palabra seleccionada y luego la
pronuncian completa, reforzando la asociacion entre sonido y grafia.

Este ejercicio como estrategia pedagdgica favorece:

« Eldesarrollo de la conciencia fonoldgica.

» Lamemorizacién de la correcta escritura de palabras.

» Laatencidny concentracién en el detalle de cada letra.

+ Elenriquecimiento y ampliacién de vocabulario.

+ Participar activamente en conversaciones grupales respetando turnos y
pronunciacién.

Sistematicidad: Tiempos sugeridos
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La actividad se realizard de manera sistematica, en horas de lenguaje e inglés a
modo de motivacién y pausas activas, utilizando palabras contextualizadas y / o en
sus rutinas diarias de las asignaturas involucradas:

Momentos en la clase:

Inicio, como activacion de conocimientos previos con juegos de deletreo
0 “Spelling bee”

Desarrollo: prictica guiada de palabras claves del dia, palabras de uso
frecuente y /o vocabulario temdtico.

Cierre: Revision de lo aprendido, dictado reldmpago o “Spelling
challenge”

Recursos posibles y necesarios:

Tarjetas con palabrasy /o letras méviles.

Pizarras magnéticas o digitales.

Pizarras magicas.

Recursos didécticos digitales, ejemplos: Quizz, wordwall, Kahoot.
Cuaderno de vocabulario personal.

Videos cortos o canciones en espafiol inglés.

Diccionario infantil ilustrado.

Plantillas de dictado o ejercicios impresos.

Resultados esperados

Incremento en la precisién ortogréifica.

Mejor comprensidn del sistema fonético y ortografico en ambas lenguas
Mayor participacién oral y confianza al hablar.

Reconocimiento visual y auditivo de palabras claves.

Transferencia de habilidades fonoldgicas entre lenguas (Espafiol/Inglés).

Indicadores de evaluacidn:

Deletrea correctamente palabras de uso frecuente en forma oral y escrita.
Utiliza deletreo para autocorregirse al escribir.

Identifica patrones fonéticos comunes en espafiol e inglés.

Participa activamente en actividades de Spelling en ambas asignaturas.
Mejora en pruebas de dictado, escritura espontdnea y lectura fluida.



Evidencias de impacto en los aprendizajes de los estudiantes u otra
que estime

Los estudiantes de 7° basico A modelaron esta actividad a los cursos pequefios para moti-
varlos en esta actividad y conversaron con ellos dindoles tips para mejorar la precisién
ortogréfica, la rapidez en la escritura, el conocimiento, el incremento de vocabulario
escrito y oral. Comparacién de resultados en evaluaciones de diagndstico y evaluacién
intermedia y final, mayor conciencia fonoldgica.

Estrategias colaborativas y sostenibilidad en el tiempo
Trabajo colaborativo y sostenibilidad:
Apoyo del colegio:

» Participacion de asistentes de aula y profesionales PIE.
»  Apoyo de apoderados en el refuerzo desde el hogar.

Rol del equipo directivo:

»  Facilita espacios de planificacién.
» Provee recursos y fomenta el trabajo interdisciplinario.

Caracteristicas de la practica

» iQuéhace el profesor? (acciones pedagdgicas, estrategias utilizadas, rol
que asume).

» Planifica actividades sistemaiticas de deletreo.

» Utiliza recursos variados y motivadores.

»  Asume un rol de guia, facilitador y evaluador continuo.

» Fomenta la participacion oral en un ambiente seguro y ludico.

» ¢Quéhacenlosestudiantes? (tipo de participacidn, interaccidn, produc-
cién de aprendizajes).

» Participan activamente en ejercicios de deletreo oral y escrito.

» Colaboran en juegos y desafios grupales.

»  Amplian su vocabulario y corrigen su ortografia.

» Transfleren aprendizajes entre lenguas.

» Practican con vias de mejora lectura oral y fluida.

» Ejercitan escritura de palabras simples hasta alcanzar otras més
complejas.
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Amplian vocabulario considerando palabras de uso comun o hasta
palabras poco frecuente.

;Qué recursos se utilizan? (materiales, tecnologias, apoyos externos).

Materiales manipulativos (tarjetas, letras moviles).
Tecnologfas interactivas.

Apoyos visuales y auditivos (videos, canciones).
Herramientas de evaluacién y seguimiento del progreso.

- ;Como se organiza la clase? (modalidades, secuencia de actividades,
metodologias activas).

Modalidad activa y participativa.

Secuencia estructurada de actividad para inicio, desarrollo o cierre de la
clase.

Metodologias como el juego de roles, la repeticidn sistemdtica de la
“Speelling bee” considerando las distintas asignaturas posibles de
aplicacidn, promoviendo el trabajo colaborativo entre docentes y
estudiantes, junto al uso de TICs.

;Qué evidencias existen del impacto en el aprendizaje? (mejora en
resultados, participacién, motivacién).

Mejoras observadas en:

Resultados de evaluaciones diagndsticas e intermedias.
Precision ortografica.

Lectura fluida.

Participacién y confianza oral.

Conciencia fonoldgica y metalingiistica.

Ampliacién de vocabulario.



Trabajo colaborativo

Apoyo en el colegio (apoderados, asistentes de aula, pie, etc.)
Apoyo del colegio:

» Participacion de asistentes de aula y profesionales PIE.
»  Apoyo de apoderados en el refuerzo desde el hogar.

Rol del equipo directivo:

»  Facilita espacios de planificacién.

» Provee recursos y fomenta el trabajo interdisciplinario.

»  Seinvolucran responsable y directamente en el proceso de aprendizaje
delos y las estudiantes, a través de intervenciones, tales como: oyentes
y observadores directos en clases y/o puestas en comun de muestras,
concursos y sesiones de deletreo dando espacio a su rol como participante
activo y/o evalador, generando espacios de retroalimentacion
constructiva y de metacognicion.

Aprendizaje profesional (;Qué aprendi?

A través de esta experiencia hemos aprendido que el desarrollo de habilidades
fonoldgicas no solo impacta en la lectura fluida y de calidad, ademds influye poten-
cialmente en la escritura, la expresién oral, la autoestima y la confianza de los y las
estudiantes. La sistematicidad, el juego y el trabajo colaborativo, considerando no solo
al equipo de aula, sino que ademas a docentes directivos, profesionales PIE, padres
apoderados y a toda la comunidad educativa, permiten que los aprendizajes sean
profundos, significativos y sostenibles en el tiempo.

Sugerencias para mejorar la practica
1. Diagnéstico y seguimiento individualizado:

¢Por qué? El Decreto 67 promueve la evaluacion como proceso formativo y el
Decreto 83 la adecuacion a la diversidad de estilos y ritmos de aprendizaje.

» Sugerencias:

»  Aplicar un diagndstico inicial fonoldgico y ortogréfico, para identificar
niveles individuales.

» Crear rutas de aprendizaje personalizadas, agrupando por nivel fonético
o tipo de error ortogréfico (por ejemplo: grupos de apoyo para silabas
trabadas, confusiones entre b/v, etc.).
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Usar cuadernos de vocabulario personalizados, donde cada estudiante
anote y practique sus palabras “desafio”.

2. Gamificacién para mantener la motivacidén:

¢Por qué? La gamificacién apela a la motivacidn interna, el sentido de logro y la
participacion activa, clave para el aprendizaje significativo.

Sugerencias:

Crear un sistema de logros o insignias: por participacién, progreso,
esfuerzo, colaboracion o mejora individual (no solo por rendimiento alto).
Realizar “Spelling Missions” o desafios por niveles, como en un
videojuego, con metas especificas.

Usar plataformas interactivas (Wordwall, Kahoot, Quizizz, Blooket) pero
también dindmicas presenciales como: El dado del deletreo, Ruleta de
palabras o “Spelling escape room” o implementar un “Spelling Club” con
roles (coach, animador, jurado) para que los estudiantes participen segin
sus habilidades sociales, lingtisticas o de liderazgo.

3. Diversificacién para atender a todos los estilos de aprendizaje:

¢sPor qué? El Decreto 83 exige ajustes curriculares para que todos los estudiantes
participen y progresen.

Sugerencias:
Utilizar canales sensoriales multiples:

Visuales: tarjetas ilustradas, pictogramas, letras de colores

Auditivos: canciones, repeticiones ritmicas, trabalenguas

Kinestésicos: letras méviles, deletreo corporal, escritura en el aire o con
plastilina

Ofrecer formas de participacidn variadas: algunos deletrean oralmente, otros
escriben en pizarras, otros responden con gestos o dibujos.

Incluir estaciones de aprendizaje: estaciones rotativas con distintos tipos
de préctica (digital, manual, oral, colaborativa, auténoma).

Integrar a estudiantes con NEE usando ajustes como pictogramas,
plantillas simplificadas, juegos adaptados o apoyos visuales.



4. Inclusidén de intereses y contexto:

¢Por qué? Cuando las actividades se conectan con sus intereses, el aprendizaje es
mads significativo.

Sugerencias:

Seleccionar palabras relacionadas con temas que les interesen:
videojuegos, deportes, animales, TikTok, naturaleza, etc.

Permitir que los estudiantes elijan algunas de las palabras a trabajar,
fomentando autonomia.

Crear microproyectos vinculados, como: Escribir mini cuentos con

las palabras trabajadas, realizar podcasts o grabaciones deletreando
palabras, inventar juegos o trivias de vocabulario con sus compafieros.

5. Evaluacidn formativa y retroalimentacidn activa:

¢Por qué? El Decreto 67 promueve una evaluacion que oriente y regule el apren-
dizaje, no solo que lo califique.

Sugerencias:

Usar rubricas simplificadas o listas de cotejo visuales con {conos, para que
los estudiantes puedan autoevaluarse.

Aplicar dictados activos: corregidos en pareja, con colores, con
retroalimentacion oral del docente.

Implementar una “rueda de la mejora”, donde cada estudiante elige un
aspecto a mejorar en la semana (por ejemplo: recordar acentos, identificar
diptongos, etc.).

Retroalimentacién visual o motivadora, por ejemplo: “Lograste dominar
iTe acercaste mucho, revisa esta letra!”

|7«

la palabra de la semana
6. Trabajo colaborativo y roles inclusivos

¢sPor qué? Aprender con otros y desde otros, mejora la comprensién y promueve el
respeto por la diversidad.

Sugerencias:
Conformar duplas o trios cooperativos, cuidando niveles de desempefio.

Asignar roles inclusivos en las actividades (animador, lector, escribano,
cronometrador), permitiendo que cada estudiante participe segtn sus
fortalezas.
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» Incorporar estrategias de tutorfa entre pares: estudiantes que dominan
mejor una habilidad apoyan a quienes aun la estan desarrollando.

Resumen de las mejoras propuestas

Area Mejora propuesta

Diagndsticoy | Rutas personalizadasy cuadernos de palabras
seguimiento desafio.

Gamificacién | Insignias, desafios, misiones, escape room.

Diversificacién | Estaciones de aprendizaje, materiales adaptados.

Intereses Palabras elegidas por estudiantes, temas de su
entorno.

Evaluacién Rubricas simples, dictados activos, autoevalua-

formativa cién visual.

Colaboracién | Duplas cooperativas, roles activos, tutoria entre

pares.

Profesora Pamela Ojeda Arredondo
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LEVANTAMIENTO DE BUENAS PRACTICAS EN
INGLES EN REDES DISCIPLINARIAS

CARACTERIZACION
Profesor/a Cristian Orlando Olivares Valenzuela
Nivel/Curso 1ro a 4to medio
Escuela Liceo Bicentenario “Jovina Naranjo Ferndndez”
Foco en el aprendizaje | Comprension lectora, vocabulario, gramdticay
trabajo colaborativo a través de la gamificacién

REFLEXION SOBRE LA PRACTICA IDENTIFICADA

Explique por qué considera que esta prdctica puede catalogarse como una
buena prdctica. Considere los siguientes aspectos:

Descripcion de la préactica

La actividad “Who wants to be a millionaire?” es una estrategia de gamificacion
que adapta el conocido formato televisivo al aula de inglés. Se desarrolla mediante una
presentacién de PowerPoint que contiene 15 diapositivas, cada una con una pregunta o
afirmacién inconclusa acompafiada de cuatro alternativas de respuesta.

Lo interesante de esta prictica es que rompe con la estructura tradicional de
evaluacién individual y transforma el aprendizaje en una experiencia colectiva y
ludica. Los estudiantes se organizan en grupos de 4 o 5 integrantes, dependiendo del
curso, y reciben un set de flashcards con las letras A, B, C y D para responder. Antes
de comenzar, cada equipo debe crear un nombre representativo en inglés, lo que ya
genera un primer momento de produccién lingtistica y creatividad grupal.

La dindmica funciona asf: proyecto cada diapositiva, leo la pregunta o afirmacién
tanto en inglés como en espafiol (junto con las alternativas), y los equipos tienen exac-
tamente 10 segundos para discutir y decidir su respuesta. Al finalizar el conteo, un
representante de cada grupo levanta la flashcard correspondiente. Esta metodologia
mantiene a todos activos y comprometidos durante toda la sesién.

Un aspecto clave que destaco siempre es que no gana necesariamente el equipo
que “sabe mds inglés”, sino el que demuestra mejor cultura general y capacidad de
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razonamiento. Esto nivela el campo de juego y motiva incluso a aquellos estudiantes
que tradicionalmente se sienten menos seguros con el idioma. Ademds, estd prohibido
el uso de celulares, lo que obliga a confiar en el conocimiento del grupo y fomenta la
discusion entre pares.

Aunque el formato original del programa incluye comodines (llamar a alguien,
consultar al publico, eliminar alternativas), en el aula estos quedan inhabilitados
porque no se pueden replicar fielmente. Sin embargo, esto no afecta la motivacién; al
contrario, mantiene la tension y el desafio constante.

La versatilidad de esta actividad es otro punto fuerte: puedo adaptarla a cual-
quier contenido curricular. He creado versiones enfocadas en gramatica especifica,
vocabulario temdtico, comprensién de situaciones histdricas descritas en inglés,
ejercicios matematicos, descripciones cientificas y muchas otras situaciones diversas.
Esto me permite usar la misma estructura con diferentes grupos y niveles, ajustando
solo la complejidad de las preguntas.

Evidencias de impacto en los aprendizajes de los estudiantes u otra
que estime
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El impacto mas evidente y medible de esta practica es el nivel de participacién:
entre un 90% y 95% de los estudiantes se involucran activamente durante toda la acti-
vidad. Esto contrasta notablemente con las clases tradicionales donde la participacién
suele ser mds limitada o concentrada en algunos estudiantes especificos.

He notado que el formato grupal reduce significativamente la ansiedad lingiis-
tica. Estudiantes que normalmente no se atreven a participar por miedo a equivocarse,
dentro de su equipo aportan ideas, discuten opciones y se arriesgan a proponer
respuestas. El trabajo en equipo diluye la presion individual y crea un espacio seguro
para el error, que es fundamental en el aprendizaje de idiomas.

Otro indicador importante es la retencién de contenidos. Después de estas sesio-
nes, los estudiantes recuerdan con mucho més facilidad los temas trabajados porque
los vivieron de forma activay emocional. La competencia sana genera adrenalinay esa
carga emocional ancla mejor los aprendizajes en la memoria.

También observo mejoras en habilidades blandas: los grupos deben organizarse
répidamente, escuchar opiniones diversas, llegar a consensos y gestionar el tiempo
bajo presidn. Estas competencias trascienden la asignatura de inglés y son valiosas
para su formacién integral.

En términos de comprension lectora, que es uno de los focos centrales, la
actividad obliga a los estudiantes a leer con atencién cada enunciado y cada alterna-
tiva, discriminar informacidn, inferir significados del contexto y tomar decisiones



fundamentadas. Todo esto en un ambiente que no se siente como “evaluacién” sino
como juego.

Finalmente, el hecho de que deban crear un nombre de equipo en inglés y mante-
ner toda la interaccién grupal en este contexto lingiiistico (aunque la explicacién sea
bilingtie) los expone constantemente al idioma de manera natural y funcional.

Estrategias colaborativas y sostenibilidad en el tiempo

Esta practica es altamente sostenible porque requiere recursos minimos pero
genera mdximo impacto. Una vez creada la presentacién de PowerPoint para un
contenido especifico, puedo reutilizarla afio tras afio, o compartirla facilmente con
colegas que ensefien los mismos niveles. Los Unicos materiales fisicos necesarios son
las flashcards con las letras A, B, C, D, que son reutilizables y de bajo costo.

La colaboracidn entre docentes se facilita enormemente: podemos crear bancos
de preguntas por unidad temdtica, compartir presentaciones y adaptar las existentes
a nuestras propias realidades de aula. Esto optimiza el tiempo de planificacién y
asegura cierta coherencia en los contenidos trabajados a nivel de departamento o red
de profesores.

Ademds, la metodologia es lo suficientemente flexible para ser implementada por
cualquier docente de inglés, independiente de su nivel de dominio tecnoldgico, ya que
solo requiere manejar PowerPoint bésico y contar con un proyector o pantalla en el
aula.

La actividad también es escalable: funciona igual de bien con 20 que con 40
estudiantes, solo hay que ajustar la cantidad de grupos. Y puede realizarse con la
frecuencia que el docente estime conveniente: como cierre de unidad, como repaso

antes de evaluaciones, o incluso como diagnéstico inicial de conocimientos previos.
Caracteristicas de la prictica

¢Qué hace el profesor? (acciones pedagdgicas, estrategias utilizadas,
rol que asume).

Mi rol durante esta actividad es principalmente de facilitador y mediador.
Antes de comenzar, me encargo de organizar a los estudiantes en grupos
heterogéneos (cuando es necesario), distribuir los materiales (flashcards)
y explicar claramente las reglas del juego para que todos comprendan la
mecdnica.

Durante el desarrollo de la actividad, asumo funciones especificas:
proyecto cada diapositiva, leo en voz alta tanto en inglés como en

espafiol la pregunta y las alternativas (esto es fundamental para los
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estudiantes con menor nivel de comprension lectora), gestiono el tiempo
con un conteo regresivo de 10 segundos que mantiene la tension y el
ritmo dindmico, y finalmente valido las respuestas correctas generando
espacios breves de retroalimentacién cuando detecto confusién o errores
comunes.

También actdo como 4rbitro: resuelvo dudas procedimentales, aseguro
que se respeten las reglas (especialmente la prohibicién de celulares), y
mantengo un ambiente de respeto y fair play entre los equipos. Celebro
los aciertos de todos los grupos, no solo del ganador, para mantener la
motivacion alta durante toda la sesion.

Un aspecto que cuido mucho es el tono: mantengo el suspenso propio
del programa original (“Is that your final answer?”), uso frases en inglés
para dar instrucciones y crear inmersién lingiiistica, y procuro que

la experiencia sea emocionante pero también formativa. Al finalizar,
siempre dedico unos minutos a reflexionar sobre las preguntas més
complejas o los errores mas frecuentes.

¢Qué hacen los estudiantes? (tipo de participacidén, interaccidn,
produccién de aprendizajes).

Los estudiantes son protagonistas absolutos de esta actividad. Desde
elinicio, cuando deben crear un nombre grupal en inglés, ya estan
produciendo lenguaje y tomando decisiones colectivas. Este primer

paso genera identidad de equipo y predispone positivamente hacia la
actividad.

Durante el juego, los estudiantes participan activamente en multiples
niveles: leen comprensivamente cada pregunta y alternativa, activan
conocimientos previos tanto de inglés como de cultura general, discuten
en voz baja sus opciones con los compafieros de grupo, argumentan sus
puntos de vista, negocian cuando hay desacuerdo, y finalmente toman
una decisién consensuada en el tiempo limite establecido.

La interaccion es constante: entre pares dentro del grupo, con el
contenido proyectado, y también hay una interaccidon competitiva sana
con los otros equipos. Los estudiantes aprenden a gestionar la presion
del tiempo, a confiar en su equipo, y a aceptar tanto los aciertos como los
errores de manera constructiva.

Lo mds valioso es que todos participan segun sus fortalezas: algunos son
mejores en vocabulario, otros en gramitica, otros aportan desde la 16gica



ola cultura general. Esta diversidad enriquece al grupo y hace que cada
integrante se sienta valioso para el equipo.

También desarrollan habilidades metacognitivas: cuando la respuesta
correcta se revela, comparan su eleccidn con la correcta, identifican por
qué se equivocaron, y consolidan el aprendizaje a través de ese proceso de
autoevaluacién inmediata.

¢Qué recursos se utilizan? (materiales, tecnologias, apoyos exter-
nos). Los recursos necesarios son bastante accesibles:

Tecnoldgicos:

Presentacion de PowerPoint con 15 diapositivas, cada una disefiada con el
formato visual del programa “Who wants to be a millionaire?” (pregunta,
cuatro alternativas, y estética atractiva)

Computador conectado a proyector o pantalla interactiva

Audio opcional para ambientar (musica caracteristica del programa)

Materiales fisicos:

Sets de flashcards (tarjetas) con las letras A, B, C, D para cada grupo.
Idealmente plastificadas para mayor durabilidad
Pizarra o papeldgrafo para anotar los puntajes de cada equipo

Recursos pedagdgicos:

Banco de preguntas adaptadas al nivel y contenido curricular especifico
Las preguntas estdn disefiadas para integrar inglés con cultura general,
lo que hace que el conocimiento disciplinar no sea el unico factor
determinante del éxito

No se requieren apoyos externos especiales, aunque cuando hay co-docencia
o asistente de aula, resulta 1til para ayudar en la gestidn del tiempo o registro de
puntajes.

¢Como se organiza la clase? (modalidades, secuencia de actividades,
metodologias activas).

La clase se estructura en tres momentos claros:
1. Inicio (10-15 minutos):

Organizacién de grupos de 4-5 estudiantes (procuro que sean
heterogéneos en nivel de inglés)
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»

»

Entrega de flashcards a cada grupo

Instruccién: cada grupo debe crear un nombre representativo en inglés
(esto ya es una actividad de produccién lingiistica)

Explicacion de las reglas del juego: formato, tiempos, prohibicion de
celulares, criterio de ganador

Aclaracién de dudas procedimentales

Desarrollo (25-30 minutos):

Proyeccion secuencial de las 15 diapositivas

Para cada diapositiva: proyecto, leo en inglés y espaiiol el enunciado y
alternativas, inicio conteo regresivo de 10 segundos, solicito que levanten
flashcards, valido respuesta correcta, registro puntajes

Entre preguntas, hago breves comentarios o aclaraciones cuando detecto
confusién generalizada

Mantengo el ritmo dindmico para sostener la atencidn y emocién

Cierre (5-10 minutos):

Anuncio del equipo ganador y reconocimiento a todos los participantes
Retroalimentacién grupal sobre las preguntas mds complejas o los errores
mis frecuentes

Reflexidén breve sobre los contenidos trabajados y su conexién con los
objetivos de aprendizaje

En algunos casos, solicito que individualmente escriban una reflexién
breve sobre lo aprendido

La metodologia responde a principios de aprendizaje activo: los
estudiantes son protagonistas, aprenden haciendo, trabajan
colaborativamente, reciben feedback inmediato, y estdn motivados
intrinsecamente por el componente lidico.

- :Qué evidencias existen del impacto en el aprendizaje? (mejora en
resultados, participacién, motivacién). Las evidencias del éxito de
esta practica son multiples y observables:

Participacidn: Entre 90% y 95% de los estudiantes participan
activamente durante toda la actividad. Esto incluye a estudiantes
que habitualmente son pasivos o reticentes en clases expositivas
tradicionales. La estructura grupal reduce la ansiedad y permite que
todos aporten desde sus fortalezas.



Motivacioén: El nivel de entusiasmo es notoriamente alto. Los
estudiantes piden repetir la actividad, preguntan cudndo serd la proxima
sesidn, e incluso proponen temas para futuras versiones. La competencia
sana genera engagement genuino.

Clima de aula: Durante estas sesiones, el ambiente es positivo, hay
risas, celebraciones de aciertos, y una energia colectiva que contrasta con
la dindmica habitual de muchas clases de inglés donde la participacién es
menor.

Retencion de contenidos: En evaluaciones posteriores, los contenidos
trabajados mediante esta metodologia son recordados con mayor
facilidad y precisién que aquellos solo expuestos de forma tradicional. La
carga emocional de la experiencia ancla mejor los aprendizajes.
Desarrollo de habilidades transversales: Observo mejoras en
trabajo en equipo, toma de decisiones bajo presion, manejo de frustracién
ante errores, y comunicacién efectiva entre pares.

Inclusidn: Estudiantes con NEE o menor nivel de inglés logran
participar en igualdad de condiciones que sus pares con mayor dominio
lingtistico, porque el éxito depende del equipo completo y no solo del
conocimiento individual.

Feedback espontdneo: Los propios estudiantes expresan verbalmente
que “aprenden sin darse cuenta’, que “la clase pasa volando”, y que
“deberfan hacer esto mds seguido”. Este tipo de comentarios informales
son indicadores potentes de que la metodologfa estd funcionando.

abajo colaborativo

Apoyo en el colegio (apoderados, asistentes de aula, pie, etc.)

Esta prictica no requiere apoyo directo de apoderados durante su implemen-
tacion, pero cuando se les comenta en reuniones lo que estamos haciendo en clases,
valoran positivamente que sus hijos estén aprendiendo de forma entretenida y
participativa. Varios me han comentado que sus hijos llegan a casa comentando con
entusiasmo estas actividades.

Cuando hay asistente de aula o co-docente PIE presentes, su apoyo es valioso
para aspectos logisticos: ayudar en la distribucién de materiales, apoyar a grupos que
se dispersan, tomar registro fotogréfico o de video de la actividad (con autorizacién), o
llevar el conteo de puntajes en la pizarra mientras yo gestiono la presentacion.

Los estudiantes del PIE participan en igualdad de condiciones y, de hecho, al ser
una actividad grupal, reciben apoyo natural de sus compaiieros de equipo sin que esto

se sienta como “ayuda especial” sino como colaboracién normal dentro del juego.
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Rol del equipo directivo.

El equipo directivo ha mostrado apertura y valoracidn hacia este tipo de meto-
dologfas activas. Cuando han observado clases donde implemento esta préctica, han
reconocido el alto nivel de participacién y el clima positivo generado.

La UTP ha facilitado espacios de reflexién pedagdgica donde he compartido
esta experiencia con otros colegas del departamento, lo que ha motivado a algunos a
replicarla o adaptarla a sus propios contextos.

En términos de recursos, el establecimiento ha asegurado el acceso a salas con
proyector o pantalla, lo cual es fundamental para poder implementar la actividad.
También han apoyado con materiales basicos cuando se ha solicitado (impresidn,
plastificacién de flashcards).

No ha sido necesario solicitar modificaciones curriculares porque esta metodo-
logfa se inserta perfectamente dentro de los objetivos de aprendizaje establecidos;
simplemente cambia el formato de trabajo, no los contenidos ni las habilidades que
deben desarrollar los estudiantes.

Aprendizaje profesional ;Qué aprendi en esta practicay de esta
préctica
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Esta experiencia me ha ensefiado varias cosas importantes sobre mi practica
docente:

Primero, confirmé que la gamificacién no es solo “entretener” a los estudiantes,
sino una estrategia pedagdgica legitima que genera aprendizajes profundos cuando
estd bien disefiada. El juego no reemplaza el contenido; lo vehiculiza de manera mas
efectiva.

Aprend{ que puedo confiar mds en el trabajo colaborativo. Al principio tenfa
temor de “perder control” de la clase o de que los estudiantes no se tomaran en serio
la actividad, pero me di cuenta de que cuando la estructura es claray las expectativas
estdn bien establecidas, los propios estudiantes se autorregulan y se hacen cargo de
su aprendizaje.

También descubri el poder de la competencia sana como motivador. No se trata
de generar rivalidades negativas, sino de usar ese impulso natural de “querer ganar”
para mantener el foco y el esfuerzo sostenido durante toda la sesién. El desafio es
asegurar que todos los equipos se sientan valorados, no solo el ganador.

Otro aprendizaje clave: la tecnologia no tiene que ser sofisticada para ser efectiva.
Un simple PowerPoint bien disefiado puede generar mas impacto que plataformas
complejas, siempre que la metodologfa detris sea sdlida.



Su

Finalmente, esta prictica me recordd la importancia de conocer los intereses y
referencias culturales de mis estudiantes. ;Aunque “Who wants to be millionaire?”
es un programa que ellos quizds no vean actualmente, el formato de competencia con
preguntasy alternativas es universalmente reconocible y atractivo para adolescentes.

gerencias para mejorar la préctica

Si bien la préctica ha funcionado muy bien, siempre hay espacio para seguir
mejorando:

Banco colaborativo de preguntas: Serfa ideal crear un repositorio compartido
entre docentes de inglés donde podamos subir nuestras presentaciones organizadas
por nivel y contenido. Esto ahorrar{a tiempo de preparacién y enriqueceria la diversi-
dad de preguntas disponibles.

Integracién con plataformas digitales: Aunque actualmente uso PowerPoint,
podria explorar plataformas como Kahoot o Quizizz que permiten que cada estudiante
responda desde su dispositivo individual mientras mantienen el formato de equipo.
Esto darfa ms datos sobre el desempefio individual dentro del grupo.

Diferenciacién mds explicita: Podria disefiar versiones con distintos niveles de
dificultad para una misma unidad, permitiendo que grupos con diferente nivel de
inglés trabajen preguntas adaptadas a su zona de desarrollo préximo.

Rubrica de evaluacion: Aunque la actividad es principalmente formativa, podria
incorporar una rubrica simple que evalde no solo los aciertos, sino también la colabo-
racion, el uso del inglés durante las discusiones grupales, y el respeto de las normas.

Reflexidn metacognitiva mis estructurada: Al finalizar, podria pedir a los estu-
diantes que completen un ticket de salida breve donde identifiquen qué contenidos
les quedaron claros, cudles necesitan reforzar, y cémo contribuyeron al éxito de su
equipo.

Mayor inversién en materiales: Idealmente, contar con flashcards mds profesio-
nales (quizds con sistemas de respuesta electrénicos tipo clickers) podria agilizar adn
m4s la dindmica y dar mds informacidn inmediata sobre quién respondid correcta-
mente.

Profesor Cristian Orlando Olivares Valenzuela
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LEVANTAMIENTO DE BUENAS
PRACTICAS EN REDES DISCIPLINARIAS

CARACTERIZACION
Profesor/a Richard Alejandro Carvajal Mena
Nivel/Curso PRIMERO MEDIO A
Escuela LICEO POLITECNICO ARICA
Foco en el aprendizaje | REFORZAMIENTO DE LOS APRENDIZAJES

Objetivo general: Objetivo de aprendizaje INIM OA 05

Presentar informacién en forma oral, usando recursos multimodales que
refuercen el mensaje en forma creativa acerca de temas variados (como experiencias
personales, temas de otras asignaturas, otras culturas, problemas globales y textos
lefdos o escuchados), demostrando:

» Conocimiento del contenido y coherencia en la organizacién de ideas.
+ Uso apropiado de las funciones del lenguaje y vocabulario del nivel.

» Uso apropiado de sonidos del idioma.

» Tener conciencia de audiencia, contexto y propésito.

Objetivos especificos:

.1 Aplicar conocimientos adquiridos durante el desarrollo de clases anteriores.

.2 Aplicar léxico y estructuras gramaticales correctamente en la creacién de
juegos para explicar brevemente contenidos aprendidos en clases. (tiempos,
estructuras gramaticales, verbos regulares e irregulares, adjetivos, adverbios,
profesiones, etc.)

.3 Motivar a los estudiantes a utilizar juegos comunes y conocidos para practi-
car el idioma inglés.

.4 Motivar alos estudiantes a cuidar el medioambiente mediante la reutilizacion
de material utilizado y desechado.

.5 Generar instancias de participacidn grupal para el logro de los objetivos de
la clase.
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Habilidades:

Ac

Reading: lectura comprensiva
Listening: comprensién auditiva
Writing: produccion escrita
Speaking: produccién oral
Pensamiento critico
Colaboracién

Creatividad

titudes:

1 INIM OAA A- Manifestar una actitud positiva frente a s{ mismo y sus capa-

cidades

2 INIM OAA D-Trabajar responsablemente en forma proactiva y colaborativa

con una meta en comun, y demostrando respeto por los intereses e ideas de
los demas.

REFLEXION SOBRE LA PRACTICA IDENTIFICADA

Explique por qué considera que esta prdctica puede catalogarse como una
buena prdctica. Considere los siguientes aspectos:

Descripcion de la practica

Frente a este contexto educativo desafiante, se han realizado ajustes sustanciales
en las planificaciones curriculares, incorporando estrategias diferenciadas que abor-
dan las necesidades especificas del grupo. Este proceso ha demandado flexibilidad,
creatividad y una evaluacion constante de las metodologfas aplicadas para garantizar
la efectividad de la ensefianza.

Con el objetivo de fomentar la motivacién y el aprendizaje significativo en los
estudiantes, disefié una clase ludica y divertida que integra los siguientes objetivos
especificos:

Aplicacion de conocimientos previos: Los estudiantes aplicardn los conoci-
mientos adquiridos en clases anteriores en un contexto practico y relevante.
Uso correcto del Iéxico y estructuras gramaticales: Los estudiantes creardn
juegos que ejemplifiquen contenidos aprendidos en clases, como tiempos
verbales, estructuras gramaticales, verbos regulares e irregulares, adjetivos,
adverbios y profesiones, demostrando su comprension y aplicacién correcta.
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Préctica del idioma a través de juegos: Los estudiantes utilizardn juegos
comunes y conocidos para practicar el idioma inglés de manera divertida y
interactiva.

Conciencia ambiental: La clase promover la reutilizacién de materiales y
la reduccién de residuos, fomentando la responsabilidad ambiental en los
estudiantes.

Participacién grupal: La actividad estd disefiada para generar instancias de
colaboracidn y participacion grupal, permitiendo a los estudiantes trabajar
juntos para lograr los objetivos de la clase.

Estrategias Implementadas

Con el fin de abordar las necesidades especificas de los estudiantes y fomentar un
aprendizaje significativo, se han implementado las siguientes estrategias:

Revision y refuerzo de contenidos previos: Seleccién de contenidos vistos en
semestres anteriores, como estructuras gramaticales en contexto, vocabu-
lario especifico y formas verbales, para incorporarlos en juegos comunes y
conocidos que faciliten la comprensién y el aprendizaje.

Activacién de conocimientos previos: Uso de preguntas dirigidas para retro-
alimentar los contenidos vistos en afios anteriores, estableciendo una base
sélida para nuevos aprendizajes.

Lectura guiada con andamiaje: Implementacion de lectura guiada relacionada
con el tema de como y por qué utilizar juegos para el aprendizaje del idioma,
utilizando estrategias como notas al pie de pdgina o el aprovechamiento de
cognados para facilitar la comprension lectora.

Integracién de las TIC: Uso de las Tecnologfas de la Informacién y la Comuni-
cacién como herramienta para la busqueda de informacién, promoviendo la
autonomia y la exploracién en los estudiantes.

Trabajo grupal e individual: Implementacién de trabajo grupal e individual
que atienda a las diversas necesidades y estilos de aprendizaje de los estu-
diantes.

Monitoreo y retroalimentacién: Monitoreo constante y retroalimentacién
inmediata, resolviendo dudas y consultas de manera oportuna para asegurar
la comprensidn y el progreso de los estudiantes.



Evidencias de impacto en los aprendizajes de los estudiantes u otra
que estime.

Es

Durante este semestre, se lograron resultados positivos significativos en relacion
con la incorporacién del juego como herramienta pedagdgica en las clases de inglés.
Los estudiantes demostraron un alto nivel de compromiso y creatividad al realizar
excelentes trabajos grupales que posteriormente compartieron con sus compafieros.

Laimplementacion de juegos en el aula tuvo un impacto notable en el interés y la
participacion de los estudiantes en la clase. Se observé un aumento considerable en la
motivacién y el entusiasmo por aprender, lo que se reflejé en una mayor participacion
y compromiso con las actividades propuestas.

Ademds, los estudiantes asumieron un rol protagdnico en su propio aprendizaje,
actuando como expertos en los contenidos que incorporaron en sus juegos. Compar-
tieron sus conocimientos con sus pares, explicando claramente los objetivos, las reglas
y la aplicacién correcta de los contenidos, lo que demostrd su comprensién y dominio
de los temas abordados. Esta dindmica promovié un ambiente de aprendizaje colabo-
rativo y enriquecedor.

trategias colaborativas y sostenibilidad en el tiempo

Con el objetivo de ampliar el impacto de esta iniciativa y compartir los resultados
con la comunidad educativa, pretendo utilizar los juegos creados por mis estudiantes
y ponerlos a disposicién del Centro de Recursos para el Aprendizaje (CRA) para que
otros estudiantes puedan beneficiarse de esta experiencia de aprendizaje ludico.

Ademis, tengo planificado organizar una feria expositiva en la que se presenta-
rén todas las creaciones de los estudiantes. Esta feria estard abierta a escuelas bdsicas
de la comunidad, con el fin de que puedan conocer y utilizar estas herramientas
de aprendizaje en sus propias aulas. Al finalizar la feria, donaremos los juegos a las
escuelas que nos visiten, para que puedan implementarlas en sus establecimientos y
asi fomentar la motivacién y el aprendizaje del idioma inglés en un entorno ludico y
colaborativo.

Caracteristicas de la practica

» ¢Quéhace el profesor? (acciones pedagdgicas, estrategias utilizadas, rol
que asume).

»  Como docente, establezco un entorno de aprendizaje favorable,
supervisando el desarrollo de la actividad y actuando como mediador entre
los objetivos pedagdgicos y los resultados esperados. Durante el proceso,
monitoreo el progreso planteando preguntas estratégicas que promueven
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la autonomia estudiantil, permitiendo que los estudiantes aporten ideas y
opiniones significativas para la resolucion de problemas y tomen decisiones
informadas que contribuyen al trabajo colaborativo efectivo.

- ;Qué hacen los estudiantes? (tipo de participacidén, interaccidn,
produccién de aprendizajes).

Se solicita a los estudiantes que seleccionen un juego ampliamente
conocido entre sus pares, o bien, que disefien uno propio. A partir de esta
seleccion, deberdn aplicar contenidos desarrollados en clases. Para llevar
a cabo esta actividad, los estudiantes se organizardn en grupos de un
minimo de 2 y un méximo de 3 integrantes.

La actividad se estructurard en tres momentos claves, planificacién

del juego, proceso y producto y finalmente, explicacién (Plan of the
game, Process and Product, finally, the Explanation). Cada miembro del
equipo tendrd una tarea especifica asignada, que deberd desarrollar con
asertividad y responsabilidad. A lo largo del proceso, los estudiantes
planificardn los pasos a seguir, tomaran decisiones, formulardn
preguntas, compartirdn ideas y experiencias, y creardn el producto final,
que serd presentado al término de la actividad.

- iQué recursos se utilizan? (materiales, tecnologias, apoyos externos).

Los estudiantes utilizan material reutilizado como: botellas, tapas y vasos
plésticos, cajas y tubos de cartdn, bandejas de huevos, papel, periddicos
y/o revistas, retazos de tela entre otras cosas, ademds de dispositivos
electrénicos como computador y celulares, para la busqueda de la
informacidn.

Parala evaluacién de cada momento se utilizan las siguientes rubricas:

NIVELES DE LOGRO

Muy bajo : no se observa ese indicador en el trabajo realizado.

Bajo: se observa levemente logrado el indicador en el trabajo realizado.

Medio: se observa el indicador medianamente logrado en el trabajo realizado.

Alto: se observa el indicador logrado en el trabajo realizado.

Muy alto: se observa el indicador en el trabajo realizado destacadamente
logrado.
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| Momento 1. INFORME INICIAL (CLASE 1)

. . . . . M
Indicadores / Niveles de logro | Muy bajo | Bajo | Medio | Alto alrz
Claridad y precisién en la
explicacién del contenido 1 2 3 4 5
gramatical/estructural elegido
Originalidad en la presentacién

. 1 2 3 4 5
del contenido
Est izacié
Estructura y organizacién del . ) ] 4 s
informe
lari h i 1
C ar.ldad y coherencia en la ) 5 3 4 s
escritura
Uso correcto de la gramdticay
. . , 1 2 3 4 5
vocabulario en inglés
Reglas del juego 1 2 3 4 5
lari . 1
C ar%dad' y precisién en la ) 5 3 4 c
explicacién de las reglas
| Momento 2.- CREACION DEL JUEGO (CLASE 2)
. . . . . Muy
Indicadores / Niveles de logro | Muy bajo | Bajo | Medio | Alto alto
:vinali o visual
Or1gma idad y atractivo visua ) 5 3 4 s
del juego
Uso efectivo de materialesy
C . 1 2 3 4 5
recursos (Reciclaje)
Creatividad en la presentacién
del contenido gramatical/ 1 2 3 4 5
estructural
Elj dej d
juego se puede jugar de ) ) ; 4 c
manera efectiva
L 1 d i
asreglas se pueden seguir . N ] 4 s

facilmente
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. . . . . M
Indicadores / Niveles de logro | Muy bajo | Bajo | Medio | Alto al::?
Claridad y confianza en la 1 2 3 4 5
presentacion
Uso correcto de la gramdticay 1 2 3 4 5
vocabulario en inglés
Capacidad para responder 1 2 3 4 5
preguntasy explicar el juego
Los estudiantes pueden explicar 1 2 3 4 5
y demostrar las reglas
Eljuego se puede jugar de 1 2 3 4 5
manera efectiva durante la
demostracién

Momento 3.- EXPOSICION DEL TRABAJO (CLASE 3)
TRABAJO EN EQUIPO (COEVALUACI()N)

. . . . . Muy
Indicadores / Niveles de logro | Muy bajo | Bajo | Medio | Alto alto
Colaboracién y comunicacién
efectiva entre los miembros del 1 2 3 4 5
equipo
Distribucid .

1str1.buc1on equ1ta'tlya del ) ) ; 4 c
trabajo y responsabilidades
Presentacién cohesivay
. . 1 2 3 4 5
unificada del trabajo

s ¢Cémo se organiza la clase? (modalidades, secuencia de actividades,
metodologias activas)

Momento 1 (Clase 1)

Fase de Planificacion del Juego:
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Los estudiantes se organizardn en grupos para tomar decisiones conjuntas.
Durante la primera sesidn, definirdn el contenido curricular que aplicardn y seleccio-
nardn el juego que utilizardn para practicar y reforzar dicho contenido.

Al concluir esta primera sesién, los estudiantes presentardn un informe escrito
que incluird la siguiente informacion:

Nombres de todos los integrantes del grupo.
Curso al que pertenecen.

Nombre de fantasia, del juego seleccionado.
Contenido curricular que aplicardn en el juego.

N oo

En el informe, los estudiantes responden lo siguiente:

A. What's this game about?
B. What are the rules of this game? Write them in English and in Spanish
C. Draw a sketch about the game.

Momento 2 (Clase 2)

Los estudiantes diseflardn y creardn los juegos utilizando materiales reciclados
y reutilizados, en consonancia con el enfoque educativo del LICEO POLITECNICO
ARICA. Por ejemplo, si optan por juegos como Memory, Ludo, Dama, Monopoly, entre
otros, deberdn confeccionar estos juegos empleando materiales reutilizados e incor-
porar el contenido curricular seleccionado.

Durante este proceso, se realizard un seguimiento y monitoreo del avance de
cada grupo, con el objetivo de garantizar el cumplimiento de los objetivos y propor-
cionar apoyoy orientacién cuando sea necesario.

Momento 3 (Clase 3)

Los estudiantes presentan sus proyectos ante la clase, exponiendo sobre el
juego seleccionado y el contenido aplicado. Posteriormente, cada estudiante invita a
sus compafieros a participar en una demostracion practica del juego para evaluar su
funcionalidad y efectividad.

;Qué evidencias existen del impacto en el aprendizaje? (mejora en
resultados, participacidn, motivacién).

Durante este semestre, se lograron resultados positivos significativos en relacién
con la incorporacién del juego como herramienta pedagdgica en las clases de inglés.
Los estudiantes demostraron un alto nivel de compromiso y creatividad al realizar
excelentes trabajos grupales que posteriormente compartieron con sus compafieros.
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Laimplementacion de juegos en el aula tuvo un impacto notable en el interés y la
participacion de los estudiantes en la clase. Se observé un aumento considerable en la
motivacion y el entusiasmo por aprender, lo que se reflejé en una mayor participacién
y compromiso con las actividades propuestas.

Ademds, los estudiantes asumieron un rol protagdnico en su propio aprendizaje,
actuando como expertos en los contenidos que incorporaron en sus juegos. Compar-
tieron sus conocimientos con sus pares, explicando claramente los objetivos, las reglas
y la aplicacién correcta de los contenidos, lo que demostrd su comprensién y dominio
de los temas abordados. Esta dindmica promovié un ambiente de aprendizaje colabo-
rativo y enriquecedor.

Trabajo colaborativo

Apoyo en el colegio (apoderados, asistentes de aula, pie, etc.)

El desarrollo y éxito de esta actividad se vieron significativamente respaldados
por el apoyo irrestricto de mi establecimiento educacional. Desde la presentacién de
la iniciativa, recibi un respaldo total por parte del equipo directivo y docente, quie-
nes aportaron tanto recursos materiales como ideas innovadoras para enriquecer la
experiencia. Ademds, trabajamos en estrecha colaboracién con el Programa PIE, iden-
tificando y abordando posibles obstdculos que podrian afectar el aprendizaje de los
estudiantes del programa. A través de un monitoreo constante y laimplementacién de
nuevas estrategias, logramos adaptar la actividad de manera efectiva, optimizando el
uso de los recursos y el tiempo requerido para el desarrollo de la misma.

Aprendizaje profesional (;Qué aprendi? NOSOTROS COMO PROFESO-
RES
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La implementacién de esta préctica pedagdgica me permitié constatar que la
motivacion es un factor clave para lograr avances significativos en el aprendizaje de
los estudiantes, independientemente de la asignatura. Al brindarles la oportunidad
de tomar decisiones, trabajar en equipo y aportar sus conocimientos y experiencias,
se potencia su crecimiento integral y se les permite descubrir y desarrollar su propio
potencial.

Anivel personal, esta experiencia me ensefié que los desafios son inherentes a la
labor educativa, pero que con dedicacidn y entusiasmo es posible superarlos. Aunque
este tipo de actividades demanda mds tiempo y esfuerzo, el resultado final justifica
ampliamente la inversion.

Esta experiencia me motiva a continuar explorando y aplicando estrategias y
metodologias innovadoras que mantengan a mis estudiantes motivados y compro-



metidos con su aprendizaje. La busqueda constante de nuevas formas de ensefiar y
aprender es esencial para fomentar un ambiente educativo dindmico y enriquecedor.

Sugerencias para mejorar la practica

En el futuro, serfa ideal contar con una sala laboratorio equipada con los recur-
sos necesarios para desarrollar actividades similares, promoviendo la articulacién
interdisciplinaria y fomentando el trabajo colaborativo entre distintas asignaturas.
Esto contribuirfa a motivar a los estudiantes para alcanzar su maximo potencial y
desarrollar su autonomfa.

RUBRICAS PARA EVALUAR CADA CLASE. (3 CLASES/3 MOMENTOS)
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Los Reglos en Espariol
FRACTICING ENGLISH by GAMES

e Thewe Ciomses. (Pion of e pame, Process et Prodect, Explenseion)

fBbyeciives. motivate studens to wse comenon games for Frocing [ngls \ ﬁ
Comurge {40 PraxTg (rghsh by deme) ‘ J

SEN

L s e /./

Task: Plon a geme for procticing English Language.

Name of the gome: {10 poinss)
Contents

/et e g sout?

Sketch / {Bosquejo)

The Rules in English (10 points

Richard Alejandro Carvajal Mena
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LEVANTAMIENTO DE BUENAS PRACTICAS EN
REDES DISCIPLINARIAS

I. CARACTERIZACION

PROFESOR DE LA ASIGNATURA | Felipe Andres Vallejos Ferndndez
NIVEL/ CURSO Octavos Bdsicos

ESCUELA O LICEO Escuela Republica de Israel
FOCO EN EL APRENDIZAJE Pensamiento Critico y autonomia

II. REFLEXION SOBRE LA PRACTICA IDENTIFICADA

1. Descripcidn de la practica

La préctica realizada en los octavos basicos de la Escuela Republica de Israel se
sustenta en el enfoque STEM+, un modelo educativo que promueve el trabajo inter-
disciplinario sobre problematicas socialmente relevantes mediante experiencias de
ensefianza y aprendizaje activas, integrales, inclusivas y situadas. Al integrar diversos
saberes, favorece el desarrollo de competencias clave para la vida, como el pensa-
miento critico y la colaboracidn, y fortalece el vinculo entre la escuela, la comunidad y
el territorio. El signo “+” incorpora disciplinas complementarias humanidades, artes y
saberes locales que amplian la perspectiva tradicional de STEM (ciencias, tecnologfa,
ingenier{a y matematica), permitiendo articular el curriculo con los contextos locales

y contribuir al desarrollo sostenible y al bienestar social.
2. Evidencias de impacto en los aprendizajes de los estudiantes

El enfoque STEM+ implementado en los octavos basicos de la Escuela Republica
de Israel generd efectos relevantes en el aprendizaje y la participacién de los estudian-
tes mediante:

» Integracién disciplinar: Integrando las ciencias, tecnologias, artes,
humanidades y saberes locales para abordar problemdticas reales de forma
inter y transdisciplinaria.

» Integracidn territorial y contextual: Articula los procesos de ense-
flanza con los ecosistemas culturales, sociales y territoriales del territorio,
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aumentando la pertinencia de los contenidos y favoreciendo la participacién
activa de la comunidad en las actividades escolares.

Perspectiva pedagdgica flexible: Emplea metodologias activas que
promueven la colaboracidn y posicionan a nifias, nifios y estudiantes como
protagonistas del aprendizaje y agentes de cambio.

Desarrollo de habilidades del siglo xxi: Favorece el desarrollo de
pensamiento critico, creatividad, comunicacidn, resolucién de problemas y
habilidades socioemocionales necesarias para enfrentar contextos dindmicos
y complejos.

Accidn y transformacion social: Busca generar impactos positivos y
tangibles en la comunidad, vinculando los aprendizajes escolares con la
mejora del entorno social, cultural y ambiental.

3. Estrategias colaborativas y sostenibilidad en el tiempo

Las estrategias colaborativas se sostienen en el tiempo mediante la consolida-
cién de pricticas pedagdgicas que desarrollan competencias integrales, fomentan la
innovacién y garantizan equidad, inclusién y participacion comunitaria.

Desarrollo de habilidades integrales

Descripcidn: A través de la integracién disciplinaria y contextual, nifias,
nifios y estudiantes fortalecen habilidades cognitivas, creativas, colaborativas y
socioemocionales esenciales parala vida. Resultado esperado: Mayor autonomia en el
aprendizaje, capacidad para resolver problemas complejos y mejora de la convivencia
escolar.

Fomento de la innovacidn tecnoldgica y social

Descripcidn: Los proyectos STEM+ impulsan el aprendizaje y uso de tecnolo-
glas emergentes y la capacidad de disefiar soluciones éticas y sostenibles orientadas a
las necesidades de la comunidad. Resultado esperado: Estudiantes con competencias
para prototipar, evaluar impactos y proponer intervenciones que respondan a desafios
locales.

Promocidn de equidad, inclusién y participacidn activa

Descripcidn: STEM+ contribuye a reducir brechas de género y a fomentar la
diversidad en dreas cientificas y tecnoldgicas, al tiempo que fortalece la ciudadania
activay transformadora. Resultado esperado: Mayor acceso igualitario a oportunida-
des de aprendizaje, participacién real de familias y actores locales, y proyectos con
impacto social sustentable.



ACCIONES PEDAGOGICAS
A. Preparacidn y disefio de la experiencia

El docente formula objetivos de aprendizaje claros, selecciona proyectos adecua-
dos al nivel y organiza recursos didacticos. Planifica tiempos para exploracion guiada,
prictica auténomay puesta en comun.

B. Facilitador del aprendizaje

El docente orienta la exploracién mediante preguntas generadoras, modela
procesos de pensamiento y demuestra ejemplos en tiempo real. Promueve la experi-
mentacién y el descubrimiento guiado evitando entregar todas las soluciones.

C. Organizacidn de la interaccién y la colaboracion

El docente estructura agrupamientos funcionales parejas, trios o equipos con
roles definidos, fomenta la co-creacién de proyectos y establece espacios para la
retroalimentacion entre pares. Facilita la comunicacion para compartir ideas, errores
y soluciones.

D. Retroalimentacion

El docente observa y registra progresos y dificultades, ofrece retroalimentacién
especifica orientada a la mejora y utiliza rubricas, listas de cotejo y evidencia funcio-
nal de los proyectos para valorar competencias como ldgica, creatividad y resolucion
de problemas.

E. Reflexién

El docente conduce la puesta en comun para analizar decisiones de disefio,
errores y aprendizajes, propone variantes para ampliar los proyectos y vincula los
conceptos programados con problemas reales y otras disciplinas.

F. Cuidador del clima yla ética digital

El docente garantiza un ambiente seguro, inclusivo y respetuoso, ensefia buenas
précticas digitales y fomenta la reflexion ética sobre el impacto de las soluciones
tecnoldgicas.

Trabajo en aula

La plataforma Jévenes Programadores se integré como herramienta pedagdgica
en las clases de octavo bédsico, ofreciendo un acceso estructurado al aprendizaje que
guia alos estudiantes desde conceptos basicos hasta proyectos complejos. Su sistema
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de certificacién valida los aprendizajes y motiva al estudiantado mediante acredita-
ciones formales que pueden incorporarse al expediente escolar. Ademds, propicia el
desarrollo de habilidades del siglo XXI —pensamiento légico, creatividad, resolucién
de problemas y competencias digitales, reforzando la empleabilidad futura. La plata-
forma articula eficazmente con la practica presencial, permitiendo trabajo auténomo,
acceso a recursos de apoyo y seguimiento del progreso individual y grupal. Final-
mente, su disefio inclusivo y escalable facilita el acceso a la formacién en distintos
contextos, contribuyendo a reducir brechas en oportunidades educativas en ciencia
y tecnologfa.

Recursos

La Escuela Republica de Israel cuenta con dos laboratorios de enlace equipados
con 40 computadores, entre notebooks y equipos de escritorio; cada estacién dispone
de audifonos y mouse. Los equipos son Lenovo All-in-One con procesador Intel Core
13 de 122 generacidn, 8 GB de RAM, 512 GB SSD y pantalla de 24 pulgadas Full HD IPS.

Se utilizaron las plataformas de BiblioRedes para certificar a los estudiantes en el
curso “Scratch 3.0 2025”.

Para la prictica formativa se instald el programa Scratch en los computadores
del laboratorio de enlace, lo que posibilité el desarrollo de actividades presenciales,
la ejecucion de proyectos colaborativos y la evaluacién de competencias pricticas de
programacion.

Metodologia de clase

Durante el afio lectivo 2025 los estudiantes emplearon el laboratorio de enlace
como aula para el desarrollo y potenciacién de sus habilidades digitales en el marco
del programa Jévenes Programadores; este espacio permitié la implementacion de
actividades précticas y colaborativas, el acceso a plataformas formativas y entornos
de programacién como Scratch, y facilitd la supervisién y retroalimentacion docente,
contribuyendo al fortalecimiento de competencias digitales, pensamiento 1dgico y
trabajo en equipo.



8.

EVIDENCIAS QUE IMPACTAN EN EL RESULTADO DEL APRENDIZAJE

:Como te sientes cuando trabajamos en la sala de TIC? ( Laboratorio de Enlaces)
110 respuestas

Muy motivadola 37 (33.6%)

Interesada’a 67 (60.9%)

Me cuesta concentrame 19 (17.3%)

No me gusta mucho B(7.3%)

El gréfico muestra la respuesta de 110 estudiantes de octavo basico a la pregunta
“;C6mo te sientes cuando trabajamos en la sala de TIC? (Laboratorio de Enlaces)”. La
mayorfa de los estudiantes (60,9%, 67 alumnos) se sienten interesados; un porcen-
taje significativo (33,6%, 37 alumnos) se siente muy motivado; porcentajes menores
indican dificultades: 17,3% (19 alumnos) dicen que les cuesta concentrarse y 7,3% (8
alumnos) manifiestan que no les gusta mucho.

Interpretacién del impacto en el aprendizaje

Interés predominante: E1 60,9% interesado indica que las actividades en la sala
de TIC despiertan curiosidad y predisposicion para aprender, condicién favorable para
el aprendizaje activo.

Motivacion sustancial: El 33,6% muy motivado sugiere que una proporcion
importante experimenta alto compromiso emocional, factor asociado a mayor persis-
tencia y mejor rendimiento académico.

Barreras de atencion: E117,3% con dificultad para concentrarse evidencia una
barrera que puede reducir la eficacia de las actividades tecnoldgicas sino se aborda.

Pequeria resistencia: E17,3% que no lo disfruta revela una minorfa que podria
necesitar alternativas pedagdgicas o soporte emocional para integrarse plenamente.

La encuesta aplicada a 110 estudiantes de octavo bédsico pregunté qué activida-
des disfrutan mas en la sala de TIC (respuesta multiple). Las preferencias principales
fueron: Juegos educativos 73,6% (81 alumnos), Investigaciones en internet 52,7% (58
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alumnos), Videos y recursos multimedia 37,3% (41 alumnos), Programacion o robdtica
34,5% (38 alumnos) y Presentaciones digitales 27,3% (30 alumnos). Actividades con
muy baja preferencia fueron “cualquiera” 3,6% (4 alumnos), encuestas/pruebas 0,9%
(1 alumno) y peticién de mas tiempo 0,9% (1 alumno).

¢Qué actividades disfrutas mds en la sala de TIC? (Puedes marcar mas de una)

110 respuestas

Juegos educativos 81 (73.6%)

Investigacionss &n intemaet 58 (52.7%)
Fresentaciones digitales 30 (27.3%)
\Videos y recursos multimedia 41 (37.3%)
Programacién o robdtica 38 (34.5%)
4 (3.6%)
cualgulera}—1 {0.9%)
encuestas, pruebas. elc. 1{0.9%)
ME GUSTARIA MAS TIEMPO 1 (0.9%)
0 20 40 60 80 100

INTERPRETACION DEL IMPACTO EN EL APRENDIZAJE

Altamotivacién lidicay aplicativa: La fuerte preferencia por juegos educa-
tivos indica que el aprendizaje gamificado tiene un alto potencial para involucrar a la
mayoria del curso y promover prictica repetida y retroalimentacion inmediata.

Competencia investigativa y autonomia: Mds de la mitad valora la inves-
tigacion en internet, lo que evidencia disposicidn a buscar informacién, desarrollar
alfabetizacidén digital y pensamiento critico.

Aprendizaje multimodal: El interés por videos y recursos multimedia
sugiere que los estudiantes responden bien a formatos visuales y audiovisuales que
apoyan la comprensién y la retencidn.

Apertura al pensamiento computacional: Un tercio muestra interés en
programacion o robdtica, sefialando potencial para introducir o fortalecer habilidades
de resolucién de problemas, secuenciacién y colaboracién.

Produccién y comunicacion: Las presentaciones digitales, aunque menos
votadas, indican que hay una fraccién significativa dispuesta a trabajar en produccién
de contenidos y comunicacién digital.

CONCLUSION
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Los resultados muestran que la sala de TIC potencia el interés, la autonomia
investigativa y la receptividad a formatos multimedia y actividades practicas como
la programacion. Esta preferencia mayoritaria por experiencias activas y ludicas es
evidencia de que disefiar secuencias didicticas centradas en proyectos, juegos educa-
tivos y produccién digital puede maximizar el impacto del aprendizaje en estudiantes
de octavo bésico, mientras que la evaluacién formativa y la diferenciacion asegurardn
que todos los alumnos se beneficien.

. TRABAJO COLABORATIVO

1. APOYO DEL EQUIPO DIRECTIVO

El equipo directivo de la escuela, perteneciente al Servicio Local de Educacién
Publica Chinchorro, estd conformado por profesionales comprometidos con el forta-
lecimiento de la educacién publica, la equidad territorial y el desarrollo integral de
los estudiantes del norte grande de Chile. Su accidn se orienta por los principios de
liderazgo pedagdgico, gestidn participativa y vinculacién con la comunidad.

Direccién Lidera el proyecto educativo institucional, promueve una cultura
escolar inclusiva y de altas expectativas centrada en los aprendizajes, y representa a la
escuela ante el SLEP Chinchorro y otros actores territoriales.

Jefatura de Unidad Técnico-Pedagdgica (UTP) Coordina procesos pedagdgicos,
orienta el desarrollo curricular y la evaluacién de aprendizajes, y acompafia a los
docentes en la mejora continua de sus practicas.

Convivencia Educativa Promueve la sana convivencia, la formacién ciudadana y
el bienestar socioemocional de la comunidad educativa, y lidera protocolos de actua-
cidn y acciones preventivas.

Inspeccidon General Supervisa la organizacién y el funcionamiento cotidiano
del establecimiento, asegurando el cumplimiento de normas, horarios y medidas de
seguridad escolar.

2. APRENDIZAJE PROFESIONAL

Trabajar en la sala de computacion con estudiantes de octavo bésico en una
Escuela del Servicio Local Publica Chinchorro es mucho més que ensefiar habilidades
digitales. Es abrir una ventana al mundo, fomentar el pensamiento critico y cultivar
la autonomia en un entorno que, muchas veces, representa una brecha entre lo que
nuestros estudiantes merecen y lo que realmente tienen.

Cada vez que ingresamos a este espacio, enfrentamos desafios técnicos equipos
limitados, conexidn inestable, software desactualizado— pero también oportunida-
des pedagdgicas profundas. Vemos cdmo los estudiantes se transforman: el que en la

153



154

sala tradicional se muestra timido, en el computador se atreve a explorar; la que duda
al escribir en su cuaderno, se anima a crear presentaciones, investigar, programar,
disefiar.

La sala de computacidn se convierte en un laboratorio de posibilidades. Aqui no
solo ensefiamos a usar herramientas digitales, sino que las usamos para fortalecer
aprendizajes en lenguaje, ciencias, historia, arte. Creamos proyectos colaborativos,
investigamos problemdticas locales, diseflamos soluciones. Y lo mds importante:
damos voz a nuestros estudiantes en formatos que les resultan significativos.

Como docente, me interpela el rol que jugamos en democratizar el acceso al
conocimiento. En una escuela publica, cada minuto frente a un computador puede ser
una experiencia transformadora. Por eso, planificar con sentido, vincular los conteni-
dos al curriculum nacional y a la realidad de nuestros estudiantes, y fomentar el uso
éticoy creativo de la tecnologfa, son actos de justicia educativa.

La sala de computacién no es solo un lugar fisico. Es un espacio simbdlico donde
se cruzan sueflos, aprendizajes y futuros posibles. Y como profesor, me comprometo
a que cada sesion allf sea una oportunidad para que mis estudiantes se reconozcan
como protagonistas de su aprendizaje y como ciudadanos digitales criticos, creativos
y comprometidos con su entorno.

3. SUGERENCIA PARA MEJORAR LA PRACTICA

En el levantamiento de buenas practicas pedagdgicas se identificaron dos opor-
tunidades de mejora. La primera consiste en incorporar una hora lectiva adicional
semanal a la asignatura de Tecnologia, equivalente a 45 minutos mds por sesion, con
el fin de potenciar el Programa Jévenes Programadores. Ademds, se constatd que la
Escuela Republica de Israel, con una matricula de 1.386 estudiantes, dispone de dos
laboratorios de computo que no siempre estdn disponibles exclusivamente para
las clases de Tecnologfa, circunstancia que limita el acceso regular al laboratorio y
provoca interrupciones en los procesos formativos.

Felipe Andres Vallejos Ferndndez



LEVANTAMIENTO DE BUENAS
PRACTICAS EN REDES DISCIPLINARIAS

CARACTERIZACION

Profesor/a Marlene Diaz Ordofiez

Nivel/Curso | 8°afio bdsico

Escuela Jorge Alessandri Rodriguez

Focoenel Desarrollar la conciencia ambiental y la creatividad colabora-
aprendizaje | tiva mediante el disefio y confeccién de trajes con materiales

reciclables, promoviendo el trabajo en equipo, la responsabili-
dad ecoldgica y la expresion artistica.

REFLEXION SOBRE LA PRACTICA IDENTIFICADA

Descripcion de la préactica

Esta préictica nace a rafz de una de las tantas actividades que solicitaron en el
Aniversario de nuestra escuela, donde cada curso debia presentar trajes reciclables.
Es por esto que tanto estudiantes, apoderados y docente nos embarcamos en una
experiencia creativa y ecoldgica: la confeccidn de trajes para ser presentados, guiados
por el trabajo colaborativo y el uso estratégico de inteligencia artificial como modelos
de disefios.

El aula se transforma en un taller de disefio. Los estudiantes, organizados en
equipos, exploran en sus equipos méviles, computadores disefios de trajes reciclados
. Otros grupos buscan los materiales reciclables a utilizar como cartdn, envoltorios de
papas fritas, ramitas, suflés, tapas de bebidas, telas en desuso y papel periddico.

Los estudiantes consultan ideas de disefio en IA, combinaciones de colores,
patrones sostenibles e incluso cémo mejorar la funcionalidad del traje. Integran
con scratch 3.0 inicial offline disefiando un sprite con el traje reciclable y el ODS de
reciclaje.

Cada grupo asume unrol: disefiadores y recolector de materiales. La colaboracidn
fluye con respeto y entusiasmo, mientras se toman decisiones conjuntas incluidos los
estudiantes con NNEE y el apoyo de los docentes del PIE. En esta actividad también se
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hace participe a los padres y apoderados del curso, ya que serdn ellos quiénes tendran
que llevar a cabo con la confeccidn, la presentacién y modelaje de este.

Evidencias de impacto en los aprendizajes de los estudiantes u otra
que estime

1. 1Los estudiantes reflexionaron sobre el rol de la IA en la sociedad mientras
diseflaban trajes reciclables. Esto promovid el andlisis ético y social de la
tecnologfa y el interés en iniciar el aprendizaje de alfabetizaciién digital
mediante el Programa SCRATCH 3.0.

2. Alreutilizar los materiales reciclables los estudiantes comprendieron el valor
de estos y el impacto positivo en el medio ambiente de acuerdo al ODS.

3. La confeccidn de los trajes implicé distribucién de roles, toma de decisiones
conjunta y resolucién de problemas, lo que fortaleci6 habilidades socioemo-
cionales, comunicativas y digitales.

Estrategias colaborativas y sostenibilidad en el tiempo

Se presenta una articulacién curricular interdisciplinarian y de co-ensefianza. Se
organiza una integracién horizontal y vertical de los contenidos fusionando el apren-
dizaje tecnoldgico con el aprendizaje ecoldgico-artistico facilitando la aplicacién del
ABPy del aprendizaje de la programacion.

Se aplica una estrategia de micro-gestién asignando roles y responsabilidades.

Se promueve el traje como recurso didéctico o material de apoyo para futuros
eventos.

Se introduce la evaluacién formative colaborativa como parte integral del
proceso, fortaleciendo la meta cognicidn sobre el proceso de trabajo en equipol

Se genera datos cualitativos sobre las ahbilidades blandas, esenciales en el
contexto de alta movilidad y trabajo en comisiones.

Crear un repositorio de la practica docente que sea replicable a otras escuelas de
la Red Docente

Caracteristicas de la prictica
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El Proyecto se inicia con una problemdtica contextualizada, que es la participa-
cién en el aniversario escolar, y una induccidn primaria tecnoldgica mediante la Hora
del Cédigo, que estd orientada a entender y ver la estructuracion de datos que ensefia
o alimenta los sistemas de Inteligencia Artificial aplicados al reciclaje.

Se unieron las asignaturas de Tecnologia Artes y Pie formando un ABP Aprendi-
zaje Basado en Proyectos con objetivos, rubrica, inicio del aprendizaje de la Hora del
Cddigo para entender el reciclaje. Se les solicita a los estudiantes que deben conformar



grupos de trabajo en donde deberdn confeccionar un traje reciclable y que deberdn
buscar modelos utilizando 1A (Copilot) u otras fuentes de la web con las instrucciones
detalladas. Cada grupo de trabajo debe elejir, desarrollar habilidades de liderazgo, de
respeto, de debate respetuoso y presentar al curso su modelo escogido.

El rol de los estudiantes es activo, protagdnico y estd disefiado para desarrollar
las habilidades del siglo XXI y las competencias socioemocionales como liderazgo
inclusive, debate respetuoso, responsabilidad colaborativa.

Los recursos a utilizar se clasifican en recursos digitales-tecnoldgicos (compu-
tadores, IA, hora del cddigo) y en materiales concretos reutilizables (cartdn, papel de
diario, envoltorios de snacks, retazos de papel crepé y bolsas de basura. Los instru-
mentos de Gestidn son la planificacidn y rubrica.

abajo colaborativo

El equipo de Tecnologia , Arte y equipo PIE se reunen antes para co disefiar una
planificacion diferenciada, una rabrica e instrucciones utilizando una herramienta
sencilla en google forms. Se garantiza de esta forma que los roles y actividades o tareas
sean accesibles y adaptados a las necesidades de los estudiantes con NNEE sean mas
accesibles al uso de la Hoara del Cédigo.

También se define el rol de los apoderados, el lugar que se reunirdn y los materia-
les que usardn y ayudardn a recopilar. Ademds se les indica como trabajardn sus hijos
con tecnologfa incorporando a los apoderados como agentes de apoyo tecnologico en
sus hogares junto a sus hijos.

Los docentes presentan su practica docente en Consejo de profesores y en las
redes docentes promoviendo la sostenibilidad al Sistema Publico.

El equipo directivo se hizo participe de la actividad ya que ellos fueron los encar-
gados de la comisién de Aniversario y de escuela y participaron como jurado. Se nos
entregd con anticipacién una pauta con los puntos a evaluar en la actividad.

Luego de llevarse a cabo este desfile los estudiantes, apoderados, docentes y
asistentes del equipo del PIE, quedaron muy conformes con el resultado, ya que se
vivencid el compromiso, responsabilidad y entusiasmo que existe en nuestra comuni-
dad educativa. El trabajo colaborativo y cooperativo dio resultados positivos.

Aprendizaje profesional (;Qué aprendi?)

Aprend{ la importancia de la flexibilidad y la diferenciacién al aplicar estas
metodologias activas como el ABP Aprendizaje Basado en Proyectos, los juegos para
aprender como se nitre laIA con datos y ejercicios de reciclaje, mi aprendizaje se centrd
en como adapa,tar la busqueda de informacidn en la IA para adaptarla a estudiantes
con NNEE, y la organizacién de los grupos en roles para reducir el impacto de la movi-
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lidad del curso y darles un sentido de pertenencia y compromiso con la escuela y con
su trabajo junto a sus compafieros.

Esta actividad no solo reforzd contenidos sobre reciclaje y sostenibilidad, sino
que conectd con valores como el respeto, la responsabilidad y el compromiso con el
entorno y con su escuela.

Esta actividad me reafirmé que ensefiar no es solo transmitir conocimientos,
sino crear condiciones para que los estudiantes se descubran a s{ mismos y vean lo
capaces que son cuando existe motivacién y entusiasmo en ellos. Y los apoderados
juegan un rol importante en este trabajo colaborativo al apoyar en todo momento y
comprometerse.

Sugerencias para mejorar la practica
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Integrar y articular contenidos en otras asignaturas como Ciencias (impacto
ambiental), Historia (vestimenta en distintas culturas), Lenguaje (presentacién oral
del traje), Matemdtica (medidas, proporciones) y Programacién para potenciar esta
competencia del siglo XXI.

Marlene Diaz Ordoviez



LEVANTAMIENTO DE BUENAS
PRACTICAS EN REDES DISCIPLINARIAS

CARACTERIZACION
Profesor/a Marcela Alejandra Cdceres Cornejo
Nivel/Curso | 6°Bdsico
Escuela D-17 Comandante Juan José San Martin.
Focoenel Comprension cultural y cientifica, expresidn artistica,

aprendizaje | reconocer el significado de la Chakana yla relacién de los
astros con la cosmovisién andina. Expresion artistica utilizar
el tangrama como medio creativo para representar una
comprensién simbdlicamente. Formacién valdrica fomentar el
respeto por la diversidad de creencias y la empatia, mientras se
valora la ciencias ancestral.

REFLEXION SOBRE LA PRACTICA IDENTIFICADA

Explique por qué considera que esta prdctica puede catalogarse como una
buena prdctica. Considere los siguientes aspectos:

Descripcion de la préactica

La practicas se desarrollard en torno a un tema comun: la Chakana y la obser-
vacidén de las estrellas en la cosmologia andina, promoviendo un enfoque
interdisciplinario.

» Lenguaje: Los estudiantes leerdn y comprenderdn textos informativos
y relatos ancestrales relacionados con la Chakana y las estrellas, desarro-
llando habilidades de lectura comprensiva y expresién oral/escrita.

o Los estudiantes leerdn una leyenda sobre la Chakana, simbolo ancestral
andino que representa la conexidn entre el cielo, la tierra y el mundo espi-
ritual. A partir de la lectura, responderdn distintos tipos de preguntas
(literal, inferencial y critica) para profundizar en la comprensién del texto y
reflexionar sobre su significado cultural.
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Luego, en la actividad llamada “Chakana literaria”, cada estudiante
deberd identificar y ubicar previamente los elementos presentes
enlaleyenda, tales como animales, valores, simbolos o ensefianzas,
analizando su significado y relacién con la cultura andina. Una vez realizado
este trabajo de exploracién, cada estudiante seleccionarad los elementos
que desee utilizar y, a partir de ellos, creard su propia historia origi-
nal inspirada en la Chakana.

Estanarracién deberd demostrar creatividad, coherenciay profundi-
dad, reflejando los valores fundamentales que representa la Chakana, como
elrespeto por la naturaleza, la sabiduria ancestral, la solidaridad,
la conexidn espiritual y la armonia con el entorno. De esta manera,
la actividad no solo promueve la comprensidn del texto leido, sino también el
desarrollo de la expresidn escrita y el pensamiento critico desde una perspec-
tiva cultural significativa.

Aymara: Se explorard el significado cultural y astrondémico de la
Chakana en la cosmovision andina, valorando la lengua y el conocimiento
ancestral como forma de preservar la identidad.

En la asignatura de Aymara, los estudiantes llevaron a cabo una exploracién
profunda sobre el significado de la Chakana, aborddndola desde una pers-
pectivaastronémica, cultural y simbdlica. A través dela observacién de
las estrellas que conforman esta cruz andina, pudieron comprender larelacién
entre el cielo y la tierra dentro de la cosmovisién del pueblo aymara, recono-
ciendo cdmo cada elemento de la Chakana posee un significado particular
y como estas representaciones reflejan valores, conocimientos ancestrales y
préicticas de la vida cotidiana.

Durante esta experiencia de aprendizaje, los estudiantes participaron en
actividades practicas y creativas, en las que construyeron diversas
figuras geométricas utilizando las partes que componen la Chakana. Este
proceso no solo les permitid trabajar habilidades matemdticas relacionadas
con formas, simetria y proporciones, sino que también les ofrecié la
oportunidad de reflexionar sobre el simbolismo ancestral, compren-
diendo cémo los pueblos originarios integraban el conocimiento cientifico,
espiritual y cultural en un solo simbolo.

Asimismo, los estudiantes fueron incentivados a observar, analizar y
relacionar los distintos elementos de la Chakana con fenédmenos naturales,
como la posicidn de las estrellas y los ciclos del sol y la luna, promoviendo
asf un aprendizaje integrador que une la cultura, la ciencia y el arte. Gracias
a estas actividades, lograron desarrollar competencias cognitivas y



socioemocionales, como la creatividad, la concentracidn, la valoracién del
patrimonio cultural y la capacidad de trabajar de manera colaborativa.

En sintesis, este trabajo permitié que los estudiantes no solo adquirieran
conocimientos sobre la astronomia y la geometria aymara, sino que
también comprendieran la importancia de respetar y valorar las tradi-
ciones ancestrales, fortaleciendo su identidad cultural y su sentido de
pertenencia al entorno y la historia de los pueblos originarios.

Artes Visuales y tecnologia: Los estudiantes disefiaran composicio-
nes con el tangrama, representando las estrellas y formas vinculadas a la
Chakana, estimulando la creatividad y la expresién personal.

En la asignatura de Tecnologia, los estudiantes realizaron una bisqueda
de informacidn sobre la Chakana, con el propésito de interiorizarse en
su significado, origen y simbolismo dentro de la cultura andina. Esta investi-
gacidn les permitié comprender mejor los valores y elementos representados
en ella, como los animales sagrados y las ensefianzas relacionadas con la
naturaleza, la comunidad y la espiritualidad.

Posteriormente, en la asignatura de Artes Visuales, los estudiantes deco-
raron sus propias Chakana, incorporando en el disefio los animales
presentes en la cosmovisién andina y los valores que estos representan.
Luego, cada Chakana fue dividida en ocho partes y recortada para ser
utilizada en un juego grupal.

Durante esta dindmica, la profesora entregaba pistas relacionadas con el
tema trabajado, y el grupo que lograba responder correctamente
tenfa la oportunidad de colocar una de las piezas de la Chakana en la pizarra.
La actividad continuaba de esta forma hasta completar el simbolo por
completo, promoviendo el trabajo en equipo, la colaboracién, la
comunicacion y el aprendizaje significativo de los contenidos abor-
dados.

Se utilizardn recursos digitales o materiales concretos para construir y

representar modelos geométricos, aplicando el pensamiento légico y la
innovacién en la creacién artistica.
Finalizaron utilizando la pdgina Suno, una herramienta en linea que permite
crear canciones de manera sencilla y creativa a partir de texto.A través de esta
plataforma, los alumnos elaborardn una cancién inspirada en la Chacana, los
animales y los valores, con el objetivo de reforzar los contenidos aprendidos
de forma ludicay significativa. Esta actividad promueve la expresidn creativa,
laintegracién de conocimientos culturales y el trabajo colaborativo, al mismo
tiempo que genera un espacio de entretenimiento y aprendizaje activo.
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De esta manera, la prictica pedagdgica integra diferentes dreas del curriculo
bajo un eje comun, favoreciendo aprendizajes significativos, la valoracién de la ciencia
ancestral y la diversidad cultural, ademds de promover la empatia, el respeto y la
creatividad de los estudiantes

Evidencias de impacto en los aprendizajes de los estudiantes u otra
que estime

En Lenguaje: desarrollaron comprension lectora (preguntas literales, inferen-
ciales y criticas), expresién escrita (creacién de una historia inspirada en la Chakana)
y pensamiento critico desde una perspectiva cultural.

Evidencia: las narraciones originales creadas, respuestas a preguntas y
reflexiones culturales.

En Aymara: comprendieron el simbolismo cultural y astrondmico de la
Chakana, relacionaron geometria y astronomia, valoraron la identidad cultural y
trabajaron colaborativamente.

Evidencia: las figuras geométricas construidas, las observaciones de fendme-
nos naturales, el discurso sobre identidad cultural.

En Artes Visuales y Tecnologia: disefiaron y decoraron la Chakana, aplica-
ron el tangrama, trabajaron en equipo mediante el juego grupal, y crearon una cancién
en Suno sobre valores y simbolos andinos.

Evidencia: los disefios artisticos, el desarrollo del juego colaborativo, las
canciones creadas.

Estrategias colaborativas y sostenibilidad en el tiempo
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Las estrategias colaborativas se expresaron en actividades como la construccién
grupal de la Chakana, el juego cooperativo en artes visuales y la creacién colectiva
de canciones en Suno, lo que fortalecid el trabajo en equipo, la comunicacién y la
empatia entre los estudiantes. En cuanto a la sostenibilidad en el tiempo, las produc-
ciones artisticas, narrativas y musicales elaboradas permiten proyectar aprendizajes
que trascienden la unidad, fomentando el hébito de valorar la identidad cultural, el
pensamiento critico y la integracién de distintas dreas del conocimiento en futuras
experiencias educativas.



Caracteristicas de la practica

;Qué hace el profesor? (acciones pedagdgicas, estrategias utilizadas, rol
que asume).

Los profesores planificacién y conduce actividades interdisciplinarias
(Lenguaje, Aymara, Artes Visuales y Tecnologfa). Utilizando estrategias
como la lectura comprensiva, anélisis critico, dindmicas grupales y
creaciones artisticas musicales.

El asume el rol de mediador y guia, entregando orientaciones,
planteando preguntas desafiantes y facilitando los recursos,
promoviendo la reflexidn cultural, la creatividad y el trabajo colaborativo.
Implementa estrategias activas como lectura comprensiva guiada,
analisis critico, dindmicas grupales y creacidn artistica/musica

;Qué hacen los estudiantes? (tipo de participacidn, interaccién, produc-
cién de aprendizajes).

Participan activamente en lalectura y analisis de textos
(informativos, leyendas, relatos ancestrales).

Responden preguntas de distintos niveles (literal, inferencial y critica).
Elaboran producciones propias: historias inspiradas en la Chakana,
disefios artisticos y canciones en la plataforma Suno.

Colaboran en juegos y dindmicas grupales (armado de la Chakana en
equipo).

Reflexionan sobre valores culturales como el respeto, la solidaridad y la
conexién con la naturaleza.

;Qué recursos se utilizan? (materiales, tecnologias, apoyos externos).

Materiales concretos (tangram, papel, colores, recortes, figuras
geométricas)

Material pedagdgico (guias de aprendizaje)

Tecnologias digitales (plataforma Suno para crear canciones,
recursos audiovisuales sobre la Chakana).

Apoyos externos (textos informativos y relatos ancestrales sobre
cosmovisién andina)

;Cémo se organiza la clase? (modalidades, secuencia de actividades,
metodologias activas)

Modalidad interdisciplinaria (Lenguaje, Aymara, Artes Visuales y Tecnologfa).
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Lecturay analisis de textos.

Identificacién de simbolos, valores y ensefianzas.
Creaci6n de narraciones originales (Chakana literaria)
Disefio artistico de la Chakana con tangram.

. Juego grupal de armado colaborativo.

o W

Produccién musical en Suno.

Metodologias activas: aprendizaje basado en proyectos, trabajo colaborativo,
reflexion cultural y creacién artistica.

;Qué evidencias existen del impacto en el aprendizaje? (mejora en
resultados, participacién, motivacién).

Compresion lectora: mejoras en comprensién lectora, produccién

de narraciones coherentes y significativas, aplicacién de conceptos
geomeétricos.

Creativas: disefios artisticos y canciones originales que integran valores
culturales.

Socioemocionales: aumento de la motivacién, la participacién y el
trabajo en equipo.

Culturales: reconocimiento y valoracion de la cosmovisidn andina y la
identidad cultural.

Trabajo colaborativo
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Profesores (Lenguaje, Aymaray Artes/ Tecnologia):

Diseflaron y coordinaron actividades interdisciplinarias, promoviendo
la comprensidn lectora, la expresién escrita, la creatividad, la valoracién
cultural y el pensamiento critico.

Guiaron a los estudiantes en la lectura de textos y leyendas, en la
construccidn de figuras geométricas, en el disefio artistico de la Chakana
y en la creacién de canciones digitales, fomentando la participacién
activay el aprendizaje significativo.

Estudiantes:

Participaron de manera activa y colaborativa, leyendo, analizando,
reflexionando y produciendo narraciones, disefios y canciones.
Interactuaron entre pares, resolviendo desafios, tomando decisiones
grupales y compartiendo conocimientos culturales y artisticos.



o Apoyos escolares:

» ElPIE adaptd materiales y estrategias para estudiantes con necesidades
educativas especiales, favoreciendo la inclusién.

» La UTP asesor6 en planificacidn y metodologias, facilitando recursos y
promoviendo la articulacion interdisciplinaria.

+ Equipo directivo:

» Foment? la sostenibilidad en el tiempo de las estrategias colaborativas y
valord los logros de estudiantes y docentes.

Profesora Marcela Alejandra Cdceres Cornejo

Aprendizaje profesional (;Qué aprendi?)

Durante esta practica pedagdgica, continuando un trabajo sistematico que
llevamos desarrollando por més de dos afios en el establecimiento, aprendi a planifi-
car de forma interdisciplinaria y realizar actividades que integran Lenguaje, Aymara,
Artes Visuales y Tecnologia, logrando aprendizajes significativos en los estudiantes.
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Comprendi la importancia de trabajar colaborativamente con otros docentes, apoyos
escolares (PIE) y el equipo directivo para atender la diversidad y fomentar la inclusién.

Reflexioné sobre cdmo estrategias activas, como el trabajo en equipo, la creacién
artistica y la produccidn de narraciones o canciones, motivan a los estudiantes,
desarrollan su creatividad y fortalecen la valoracidn de la identidad cultural y los
conocimientos ancestrales.

También aprend{ a usar recursos tecnoldgicos y materiales de forma integrada,
promoviendo la innovacion pedagdgica y la sostenibilidad de los aprendizajes. Final-
mente, entend{ que observar y registrar evidencias del impacto en los estudiantes es
clave para mejorar la practica docente y potenciar el aprendizaje socioemocional y
académico.

Sugerencias para mejorar la prictica
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Ampliar la integracidén interdisciplinaria

Explorar nuevas conexiones entre multiples asignaturas, tales como Lenguaje,
Aymara, Artes Visuales, Tecnologia, Ciencias Naturales, Matematica, Historiay Educa-
cién Fisica, incorporando proyectos de investigacidn, actividades précticas y trabajos
colaborativos mds complejos. Esta integracion puede adaptarse a distintos niveles
educativos: desde educacidén bdsica hasta educacién pre-bdsica, promoviendo
aprendizajes significativos, creatividad y desarrollo de habilidades socioemocionales.



ACTIVIDAD INTERDISCIPLINARIA:
“DOCUMENTAL TURISTICO DE NUESTRA CIUDAD”

Docente Maritza Ramirez Navea

Curso Octavo Bdsico

Escuela Subteniente Luis Cruz Martinez

Asignaturas integradas Lenguay Lite ratura, Historia, Tecnologia
I. Objetivo de Aprendizaje

I

Crear un breve documental turistico que fortalezca la identidad local, la expre-
sién creativa y el uso responsable de herramientas digitales.

-l

.Indicadores de evaluacién

1. Aplica herramientas digitales bésicas para la produccién de un documental,
demostrando autonomia y responsabilidad en el trabajo colaborativo.

2. Redacta y presenta un guion narrativo coherente y contextualizado, inte-
grando informacidn histérica y turistica de su entorno local.

III. Descripcion General

Esta actividad invita a los estudiantes a convertirse en narradores y documen-
talistas de su entorno, combinando habilidades de investigacién histérica, expresion
oraly escrita, y edicion digital. A través del trabajo colaborativo, cada grupo selecciona
uno o varios lugares turisticos de la ciudad que les genere curiosidad o alegria, inves-
tigan su historia y relevancia cultural, y producen un video breve que lo promueva
desde una mirada creativa y emocionalmente significativa.

La propuesta se desarrolla en tres momentos:

« Inicio: Activacidn emocional y exploracién de lugares significativos.

» Desarrollo: Produccién del documental en equipos inclusivos, con roles
flexibles y acompafiamiento docente.

o Cierre: Exhibicion de los trabajos, retroalimentacién emocional y reflexion
sobre el valor de la ciudad y el trabajo en equipo.
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IV. Asignaturas y habilidades integradas

Lenguaje: Redaccién de guiones, narracién oral, expresion escrita.
Historia: Contextualizacion histdrica, identidad local, valoracion patrimo-
nial.

Tecnologia: Busqueda segura en internet, edicién bdsica de video, uso
responsable de dispositivos méviles.

V. Recursos

Computadores o dispositivos moviles
Aplicacién de edicién de video (CapCut)
Internet para investigacién

Fichas de planificacién de guion

VI. Estrategias pedagdgicas

Formacidn de grupos heterogéneos para fomentar la inclusion.

Roles flexibles dentro del equipo (guionista, camardgrafo, editor, narrador).
Acompafiamiento emocional durante el proceso creativo.

Uso de ribricas simples para guiar el trabajo y evaluar el producto final.

VII. Evidencias de impacto en el aprendizaje de los estudiantes
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Alta participacién y compromiso, incluso en estudiantes con alta movilidad.
Mejora en la expresién oral y escrita, y en el uso de herramientas digitales.
Produccidn de contenidos originales que reflejan identidad, pertenencia y
mirada critica.

Aumento de la motivacidn y autoestima al ver sus trabajos valorados.
Fortalecimiento de habilidades socioemocionales como la autorregulacion, la
empatia y el trabajo en equipo.

Esta clase nacid del deseo de conectar a los estudiantes con su entorno, sus
emociones y su historia. En un contexto marcado por la alta vulnerabilidad, disefia-
mos una experiencia interdisciplinaria que entrelaza Tecnologia, Lenguaje e Historia,
con un enfoque especial en la educacién emocional, la ciudadania digital y el fortale-
cimiento de la identidad local.

Los estudiantes de octavo basico se sumergieron en la creacién de pequefios
documentales turisticos sobre lugares emblemdticos de la ciudad. Investigar, escribir
guiones, grabar y editar videos no fue solo una tarea técnica: fue una oportunidad
para mirar su entorno con ojos nuevos, para descubrir lo valioso en lo cotidiano y para
expresar lo que sienten con seguridad y creatividad.



La clase se estructurd en tres momentos, pensados para activar emociones,
fomentar el trabajo en equipo y reflexionar sobre el valor del patrimonio que nos
rodea. Cada etapa fue una invitacién a explorar, compartir y construir juntos.

M4s alld de los aprendizajes curriculares, esta experiencia permitié que los estu-
diantes se vincularan afectivamente con sus compaifieros y con su ciudad. Se abrié un
espacio donde la creatividad floreci6, donde cada voz fue escuchada y donde el aula se
transformd en un lugar seguro para expresarse.

Este informe recoge los logros, desafios y aprendizajes que emergieron de esta
experiencia, con el propésito de compartir buenas précticas y seguir enriqueciendo
el trabajo docente en contextos que, como este, requieren sensibilidad, flexibilidad y
mucha humanidad.

VIII. Reflexién docente sobre el proyecto de documental local

Esta experiencia me confirmé algo que intufa desde hace tiempo: cuando la
tecnologia se pone al servicio de la expresion, puede convertirse en una herramienta
profundamente transformadora, especialmente en contextos marcados por alta
vulnerabilidad. Ver a mis estudiantes narrar, crear y reconocerse a través de un
documental sobre su entorno fue conmovedor. No solo aprendieron contenidos; se
conectaron con su historia, su ciudad y, sobre todo, consigo mismos.

Al integrar Lenguaje e Historia en esta propuesta interdisciplinaria, descubri
c6mo se potencia el sentido de pertenencia y la creatividad. Los aprendizajes dejaron
de ser abstractos para volverse significativos y emocionalmente seguros. Cada relato,
cada imagen, cada voz fue una forma de decir “aqui estoy, esto es lo que veo, esto es
lo que siento”.

Como docente, esta experiencia me fortalecid. Aprendi a disefiar propuestas mas
sensibles y adaptadas a las necesidades reales del grupo, promoviendo la inclusién,
la autorregulacidon emocional y el trabajo colaborativo. Reafirmé la importancia de
ofrecer espacios donde los estudiantes puedan narrarse, reconocerse y vincularse con
su entorno desde una mirada critica, afectiva y respetuosa.

Este proyecto me ensefié que, incluso en escenarios complejos, es posible generar
experiencias educativas que conecten con el mundo interior de los estudiantes, desa-
rrollen habilidades del siglo XX1 y fortalezcan su autoestima a través de la creacién
colectiva. Porque cuando se sienten escuchados, cuando pueden contar su historia, el
aprendizaje florece.
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IX. Sugerencias para mejorar la practica
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» Incorporar instancias de retroalimentacién entre pares Permitir

que los estudiantes comenten los documentales de sus compafieros fomenta
la escucha activa, el respeto por la diversidad de miradas y el desarrollo de
pensamiento critico.

Fortalecer el vinculo con la comunidad local Incluir entrevistas a
vecinos, guias turisticos o autoridades locales puede enriquecer el contenido
del documental y fortalecer el sentido de pertenencia.

Diseflar rubricas con los estudiantes Involucrarlos en la definicién de
criterios de evaluacidn promueve la autonomia, la claridad de expectativas y
el compromiso con el proceso.

Documentar el proceso, no solo el producto Registrar avances, difi-
cultadesy aprendizajes durante la creacion del documental permite valorar el
esfuerzo y visibilizar el crecimiento individual y grupal.

Profesora Maritza Ramirez Navea



LEVANTAMIENTO DE BUENAS
PRACTICAS EN REDES DISCIPLINARIAS

CARACTERIZACION
Profesor/a Carlos Mosler Castillo
Nivel/Curso 2dos medios
Escuela Colegio Centenario de Arica
Foco en el aprendizaje Aprendizaje tecnologico sustentable

REFLEXION SOBRE LA PRACTICA IDENTIFICADA
Descripcion de la practica

Mi practica se llama Aprendizaje Tecnoldgico Sustentable. Es una practica que
se desarrolla al final de la 1ra unidad evaluando los aprendizajes de los OA 1, 2, 3,y
4, donde las y los estudiantes reutilizan desechos orgdnicos domiciliario, como las
cascaras de frutas o verduras que se desechan, elaborando por ejemplo alifios para
preparaciones dulces o saladas.

Haciendo también alusidn a los sellos educativos del colegio que son:

Aprendizaje de Calidad: La calidad del aprendizaje es alo que debemos apun-
tar. Utilizar el tiempo que tenemos de manera productiva, y esto significa que cada dia
nuestros alumnos puedan resolver situaciones con mayores herramientas manuales y
digitales. Este resultado se logra ensefidndoles a pensar, a manejar su propio tiempo,
arelacionar contenidos, a aplicarlos a situaciones concretas. No importa tanto cuanto
sabe, sino como y para qué lo sabe, ello permitird la manifestacion, la consolidacién y
aplicacion de habilidades de nivel superior como herramientas para el éxito.

Autocuidado, Medioambiente y Vida Saludable: Es la practica de acti-
vidades que la persona realiza en favor de s{ mismo para mantener la vida, la salud y
el bienestar. Estableciendo relaciones con el entorno ambiental, social y con nosotros
mismos, disminuyendo el relajo y el tiempo de ocio por actividades recreativas y o
deportivas de cuidado del medio ambiente.

Esta actividad no solo fortalece habilidades tecnoldgicas y sociales, sino que
también convierte el aula en un espacio de transformacidn hacia un futuro mds
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sustentable e inclusivo, donde los y las estudiantes relacionaron sus trabajos con los

ODS.

La reutilizacidn de desechos orgdnicos domiciliarios, como cdscaras de frutas

y verduras, para elaborar alifios destinados a preparaciones dulces o saladas, repre-

senta una préctica pedagdgica que promueve el aprendizaje inclusivo y la conciencia
ambiental en el aula.

Esta actividad se vincula directamente con los Objetivos de Desarrollo Sosteni-
ble (ODS), especialmente con:

ODS 3 Salud y bienestar: Promueve habitos alimentarios saludables mediante
el uso de ingredientes naturales y caseros.

ODS 4: Educacién de calidad, al integrar a estudiantes con Necesidades
Educativas Especiales (NEE) mediante instrucciones accesibles y trabajo
colaborativo.

ODS 12: Produccién y consumo responsables, al fomentar el aprovechamiento
de residuos y la reduccion del desperdicio.

ODS 13: Accidn por el clima, al contribuir a la disminucion de emisiones deri-
vadas de la descomposicién de residuos orgdnicos.

ODS 17: Alianzas para lograr los objetivos, Impulsa el trabajo colaborativo
entre docentes, personal PIE y estudiantes para lograr metas comunes.

Evidencias de impacto en los aprendizajes de los estudiantes u otra
que estime
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Esta Actividad préctica no solo promueve aprendizajes, sino también conciencia

ambiental, habilidades pricticas y pensamiento critico.

Otras evidencias de impacto en nuestros estudiantes se pueden observar:

L

Aprendizaje significativo y contextualizado. Los estudiantes comprenden el
valor del reciclaje orgdnico y la economia circular.
Relacionan el contenido curricular con su vida cotidiana.

. Desarrollo de habilidades précticas. Preparan alifios usando técnicas culina-

rias bésicas. Manipulan ingredientes con higiene y seguridad. Documentan
el proceso (fotos, videos, recetas), desarrollando habilidades comunicativas
y digitales.

Fomento del pensamiento critico y creativo. Evaluan qué cdscaras son ttilesy
por qué, experimentan con mezclas, sabores y texturas y proponen mejoras o
nuevas ideas para reutilizar residuos organicos.

. Conciencia ambiental y responsabilidad social. Reflexionan sobre el impacto

del desperdicio alimentario y promueven habitos sostenibles en sus hogares.



5.

Trabajo colaborativo y autonomia. Organizan tareas en grupo, toman decisio-
nes sobre ingredientes, presentacién y conservacion y se responsabilizan por
el desarrollo completo del proyecto.

Evaluacion formativa y autoevaluacién. Expresan lo que aprendieron en
diarios de reflexién o presentaciones, Identifican dificultades y logros perso-
nales reciben retroalimentacién de sus pares y del docente.

Estrategias colaborativas y sostenibilidad en el tiempo

Estas fomentan el trabajo en equipo, el aprendizaje entre pares y el compromiso
colectivo como, por ejemplo:

Grupos de trabajo: Forma equipos que se encarguen de distintas etapas del
proceso (recoleccion, lavado, preparacién, envasado, difusién).

Bitdcora colaborativa: Cada grupo registra avances, recetas, aprendizajes
y desafios. Luego se comparten en una exposicion.

Estrategias sostenibles en el tiempo: Esta actividad asegura que este
proyecto no sea solo una actividad puntual, sino que se mantenga en el
tiempo y pueda perfeccionar, como, por ejemplo:

Integrar otras asignaturas (ABP): con Ciencias (compostaje, propie-
dades de los ingredientes), Matemdticas (proporciones, costos), Lenguaje
(difusion, recetas escritas), Artes (disefio de etiquetas) y Educacién Ciuda-
dana.

Ferias escolares: Participar en eventos donde los estudiantes vendan o
regalen sus alifios. Los fondos pueden reinvertirse en insumos o materiales.
Registro de recetas y procesos: Crear un recetario digital o fisico con las
combinaciones de alifios, técnicas y aprendizajes. Puede ser actualizado cada
aflo y mantenerlos en DRIVES.

Sistema de compostaje paralelo: Lo que no se use en los alifios se puede
usar como aporte ala academia Forjadores Ambientales, asi se aprovecha
todo y se ensefia sobre economia circular y sustentabilidad.
Evaluacidn participativa: Al final del proyecto, los estudiantes reflexio-
nan sobre lo aprendido y proponen mejoras. Esto permite que el proyecto se
adapte y crezca.

Caracteristicas de la practica. Considera cada propuesta para que lo

redactes

o ¢Quéhace el profesor? (acciones pedagdgicas, estrategias utilizadas,
rol que asume).
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Elrol del profesor es fundamental para guiar, motivar y asegurar el
aprendizaje.

Diseflar la actividad con propdsito pedagdgico. Explicar el objetivo

y el contexto donde introduce la problemética del desperdicio de
alimentos y la importancia de la economf{a circular, fomentando la
conciencia ecoldgica. Entregar instrucciones claras y seguras. Promover
la creatividad. Supervisar y acompailar el proceso observar el trabajo

en grupo, resolver dudas, corregir técnicas y fomentar el trabajo
colaborativo. Evaluar el aprendizaje integral considerando aspectos como
el uso responsable de recursos, la creatividad en las preparaciones y la
reflexidn sobre el impacto ambiental. Fomentar la reflexidn final e Invitar
a compartir los resultados, degustar los alifios, y reflexionar sobre cémo
pequeflas acciones pueden contribuir a la sostenibilidad.

¢Qué hacen los estudiantes? (tipo de participacidén, interaccidn,
produccién de aprendizajes).

Tipo de participacion:

Activa.

Colaborativa, distribuyen roles.

Reflexiva, Analizan el impacto ambiental de sus acciones y proponen
soluciones sostenibles.

Interaccion:

Con sus pares Dialogan, comparten ideas, comparan resultados y se
retroalimentan mutuamente durante la elaboracion de los alifios. Con el
entorno Vinculan la actividad con su hogar, trayendo residuos orgdnicos
desde casay con la comunidad escolar al compartir sus preparaciones.

Produccién de aprendizajes

Aprendizaje significativo, préctico (Aprender haciendo), y
contextualizado.

Desarrollo de habilidades blandas, el trabajo en equipo, la resolucién

de problemas y la creatividad. Conciencia ecoldgica y ética Interiorizan
valores como el respeto por el medioambiente, el consumo responsable y
la reutilizacion de recursos.



¢Qué recursos se utilizan? (materiales, tecnologias, apoyos externos).

En esta actividad se utilizan materiales organicos de desechos domiciliarios, o

sea cascaras de frutas o verduras que se desechan en sus hogares y podrian ser reuti-

lizadas, a parte de la elaboracién de estos alifios, elaboran una presentacién, donde

puede ser un PPT o un video promocionando su producto y la creacién de las etiquetas.

¢Como se organiza la clase? (modalidades, secuencia de actividades,
metodologias activas).

»

las clases se organizan de manera dindmica, participativa y con enfoque en
metodologias activas.

Modalidades:

Presencial y prdctica: Se realiza en el aula y en la sala de enlaces la parte
tedrica, donde completan una guia de formulacién de proyecto, terminada esta etapa
preparan con diversas técnicas y manipulacién directa de los ingredientes.

Trabajo colaborativo en grupos

Metodologias activas utilizadas

Aprendizaje basado en proyectos (ABP) La actividad se centra

en resolver un problema real (desperdicio de alimentos) mediante la
creacién de un producto util, asi integran conocimientos de ciencias y
tecnologia en su vida cotidiana.

Aprendizaje colaborativo Se fomenta el trabajo en equipo, investigan
en internet en tutoriales y en Perplexity IA, la toma de decisiones es
conjunta y la construccion colectiva del conocimiento. Cada integrante
asume roles.

Integracién de las TICs. Investigan en diversas plataformas digitales,

en grupos en la sala de enlaces, o en sus casas de forma individual.
Registran informacidon comparando recetas y conversando al respecto.
Potencian el uso responsable y critico de la tecnologfa como herramienta
de aprendizaje.

Aprendizaje en experiencias: Las y los estudiantes aprenden
haciendo, investigando, comentando y ayuddndose si se equivocan,
manipulando ingredientes y observando resultados concretos.
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¢Qué evidencias existen del impacto en el aprendizaje? (mejora en
resultados, participacién, motivacién).

» Mejora en resultados. Hay una mejora sustancial tanto en los
aprendizajes como el los resultados de las evaluaciones. Sus reflexiones,
comentarios y explicaciones demuestran que aprendieron respecto ala
relacién entre alimentacién saludable y sustentabilidad.

» Aumento en participacién. Mayor involucramiento de sus familias
en sus trabajos e investigaciones al trabajar con materiales traidos
desde casa y elaborar productos propios, las y los estudiantes se sienten
protagonistas del proceso, lo que incrementa su participacién en clases
transformédndola en dindmica y participativa apoyados por los docentes
PIE.

» Trabajo colaborativo efectivo. La organizacion en equipos fomenta
la interaccion, el didlogo y la construccién conjunta del conocimiento, lo
que se refleja en una dindmica més activa y comprometida.

» Motivacidn. Esta actividad vincula el aprendizaje con problematicas
ambientales reales, lo que genera interés y compromiso por parte de los
estudiantes y familias al encontrar soluciones précticas a sus proyectos.

» Creatividad y autonomia. Al disefiar sus propias recetasy
experimentar con sabores, las y los estudiantes desarrollan confianza
en sus capacidades y entusiasmo por aprender, desarrollando su
pensamiento creativo y critico en el uso de los recursos naturales.

Trabajo colaborativo
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Apoyo en el colegio (apoderados, asistentes de aula, pie, etc.)
Rol del equipo directivo

Apoderados

Colaboran en la recoleccion de materiales. Apoyan a sus hijos e hijas en la selec-
cidn, limpieza y transporte de residuos organicos en el hogar.

Ayudan a fomentan la conciencia ambiental, en casa refuerzan los valores de
reutilizacién y sustentabilidad, generando coherencia entre el aprendizaje escolar y
el entorno familiar.

Equipo PIE

En mi préctica docente en la asignatura de Tecnologia de segundo medio,
trabajé colaborativamente con el equipo del Programa de Integracién Escolar (PIE)
para adaptar la entrega de instrucciones simples y claras a estudiantes con NEE. La
actividad consisti6 en reutilizar desechos orgdnicos domiciliarios, como cdscaras de



frutas y verduras, para elaborar alifios destinados a preparaciones dulces o saladas,
promoviendo el aprendizaje inclusivo y la conciencia ambiental.

El apoyo del PIE fue muy importante en el acompafiamiento de los estudiantes
con necesidades educativas, adaptamos las instrucciones y apoyos audiovisuales. El
lenguaje utilizado fue claro, directo y sin tecnicismos. Otra adaptacién en las instruc-
ciones que incluimos en esta actividad fue entregar Instrucciones en formato escrito
(tanto en lectura como Pictogramas), voz alta, videos demostrativos (de RRSS).
Ademds, el profesional PIE supervisé y apoyo el armado de los mini stand en la presen-
tacion de los productos.

Con estas adaptaciones la participacion activa asegura que todos los y las
estudiantes puedan contribuir segun sus capacidades, también ayudan a promover
lainclusién en actividades précticas, facilitan que la experiencia sea accesible, signifi-
cativay enriquecedora para todo el grupo.

Direccién y equipo técnico pedagdgico

Respaldanlaimplementacion curricular Validan la actividad como parte del plan
de estudios, valoran y promueven su integracién en proyectos institucionales como
sello del Colegio.

Aprendizaje profesional (;Qué aprendi?

Las actividades practicas son muy motivadoras para mis estudiantes por lo que
las he adoptado en casi todas mis clases, algunos aprendizajes profesionales fueron:

Disefio de experiencias significativas: Aprend! a planificar actividades
que conectan el curriculo con la vida cotidiana de los estudiantes, promo-
viendo aprendizajes contextualizados y con sentido.

Integracion de metodologias activas: Se fortalece en el uso de estra-
tegias como el aprendizaje basado en proyectos, el trabajo colaborativo y la
indagacidn cientifica en internet y herramientas digitales, que fomentan la
participacion activa, la creatividad y el pensamiento critico.

Evaluacidn: Desarrolla herramientas digitales con GAMMA ia ( ppt),
rubricas y banco de datos (drive) para valorar procesos mds alld del producto
final, considerando habilidades como la reflexidn, la creatividad, el trabajo en
equipo y la conciencia ambiental.

Promocidn de la educacién ambiental: Se convierte en agente de
cambio al incorporar practicas sustentables en su ensefianza, sensibilizando
alas y los estudiantes sobre el cuidado del entorno y los ODS.

177



Fortalecimiento del vinculo pedagdgico: Al trabajar en una actividad
cercana y creativa, el docente mejora la relacién con sus estudiantes, gene-
rando conflanza, motivacién y mayor compromiso con el aprendizaje.
Reflexion sobre mi rol de profesor: Reconoce que su labor no solo
transmite contenidos, sino que forma ciudadanos conscientes, creativos,
criticos y capaces de transformar su realidad. Los motiva a investigar y a usar
herramientas digitales que no conocfan.
Reutilizacién de desechos orgdnicos y su vinculo con los ODS
Esta préctica de reutilizar cdscaras de frutas y verduras para elaborar alifios en
el contexto educativo se relaciona directamente con los siguientes ODS, donde
representa una practica pedagégica que promueve el aprendizaje inclusivo y la
conciencia ambiental en sus vidas familiares y escolares.
ODS 3: Salud y bienestar: Promueve hdbitos alimentarios saludables
mediante el uso de ingredientes naturales y caseros.
ODS 4: Educacién de calidad, al integrar a estudiantes con Necesidades
Educativas Especiales (NEE) mediante instrucciones accesibles y trabajo
colaborativo.
ODS 12: Produccién y consumo responsables, al fomentar el aprovecha-
miento de residuos y la reduccién del desperdicio.
ODS 13: Accidn por el clima, al contribuir a la disminucién de emisiones
derivadas de la descomposicién de residuos organicos.
ODS 17: Alianzas para lograr los objetivos, Impulsa el trabajo colaborativo
entre docentes, personal PIE, estudiantes y sus familias para lograr metas
comunes.
Asi, el aula se transforma en un espacio de innovacién, inclusién y compromiso
con el desarrollo sostenible.

Sugerencias para mejorar la practica
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Integrar otras asignaturas a través de los ABP: con Ciencias (compostaje,
propiedades de los ingredientes), Matemdticas (proporciones, costos),
Lenguaje (difusion, recetas escritas), Artes (disefio de etiquetas) y Educacién
Ciudadana (reflexionar sobre la economia circular)

Participar en eventos donde los estudiantes vendan o regalen sus alifios.
Registro de recetas y procesos: Crear un recetario digital o fisico con las
combinaciones de alifios, técnicas y aprendizajes. Crear empaques biodegra-
dables y compost.



Evaluacién participativa: Al final del proyecto, los estudiantes reflexionan
sobre lo aprendido y proponen mejoras. Esto permite que el proyecto se
adapte y crezca como sello del Colegio extendiéndose en la region.

Liderazgo: Desarrollar habilidades sociales y proyectos grupales.
Alfabetizacién digital: Aprendizaje de cursos online para desarrollar su
aprendizaje de programacion.

Articularlo con el perfil de egreso de los estudiantes.

Profesor Carlos Mosler Castillo
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LEVANTAMIENTO DE BUENAS
PRACTICAS EN REDES DISCIPLINARIAS

CARACTERIZACION
Docente Maritza Escobar M.
Nivel Primeros medios
Escuela Liceo Bicentenario Pablo Neruday

Liceo Agricola Azapa José Abelardo Nufiez

Foco en el Aprendizaje Desarrollar habilidades técnicas y creativas en
la elaboracidn de tejidos, aplicando conceptos de
diseflo, uso responsable de materiales y valora-
cién del trabajo artesanal.

REFLEXION DE LA PRACTICA: TEJIDO EN TELAR

La actividad de tejido en telar logrd significativamente su objetivo:
desarrollar habilidades técnicas y creativas. Los estudiantes fortalecieron
la motricidad fina, concentracion y perseverancia, mientras generaban
conciencia sobre el disefio responsable y el uso sostenible de recursos, valo-
rando el trabajo artesanal y rescatando técnicas tradicionales. Observé que
no solo adquirieron destrezas, sino que valoraron el proceso como expresion
cultural. Para mejorar, es clave profundizar en la planificacion del diseiio
(bocetos) y fomentar la colaboracidn entre pares en futuras prdcticas.

Prdctica: Tejido en Telar (Habilidades, Cultura y Sostenibilidad)

La préctica del telar se enfocd en desarrollar habilidades técnicas y creativas con
materiales sostenibles, fomentando la valoracién cultural del trabajo artesanal. Los
estudiantes fortalecieron su autonomia, motricidad fina y perseverancia mediante la
aplicacién de técnicas. El impacto clave fue el desarrollo de la creatividad, el sentido
estético y una conciencia ambiental/cultural profunda, evidenciada en sus productos
y reflexiones.
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Estrategias colaborativas y sostenibilidad en el tiempo.

La experiencia del telar se basé en estrategias colaborativas y en el aprendizaje
entre pares, con roles definidos y apoyo del Equipo PIE para la inclusién. Esto fomentd
laresponsabilidad compartiday transformd el aula en una comunidad de aprendizaje.
La sostenibilidad se garantiza con la reutilizacidn de materiales, la integracién inter-
disciplinaria y la documentacion del proceso para que la practica trascienda.

Rol del Profesor.

Mi rol docente en ambos Liceos fue de mediadora y facilitadora, guiando el
proceso creativo, técnico e inclusivo de mis estudiantes. Sus acciones se centran
en presentar claramente el propdsito (relevancia cultural, artistica y tecnoldgica) y
modelar las técnicas de tejido en telar. Las y los guio en la exploracion de materiales
sostenibles y fomenté la planificacidn (investigacion, disefio y bocetos). Durante la
préctica, las y los acompafié en sus trabajos individuales y colaborativos, resolviendo
dudas y promoviendo la autonomia. Finalmente, propicié la reflexion y evalué el
proceso mds que el producto, valorando su esfuerzo, su creatividad y la colaboracién.

Rol del equipo directivo

Proveer recursos y espacios adecuados. Impulsar proyectos interdisciplinarios o
extracurriculares, promoviendo la creatividad y la valoracion del trabajo artesanal.
Fomentar y valorar la cultura de trabajo colaborativo entre docentes, asistentes y
estudiantes, apoyando la planificacién conjunta y la coordinacion de recursos.

Estrategias utilizadas

Aprendizaje basado en proyectos (ABP): los estudiantes desarrollan una creacién
concreta (su telar), aplicando conocimientos técnicos y valores estéticos comentando
entre ellas y ellos las investigaciones que han hecho. Aprendizaje colaborativo y
Reflexivo. Demostracién y modelamiento. Usé materiales reciclados y sustentables.
Incorporé herramientas digitales como apoyo al proceso de ensefianza y disefio.
Presentaciones o videos tutoriales. Busqueda en linea de patrones e inspiraciones de
disefio. Fotografias o registros digitales para documentar el proceso y evaluar avan-
ces. En algunos casos, uso de aplicaciones de dibujo digital para planificar bocetos
de tejidos antes de realizarlos manualmente. El uso de tecnologfa permitié integrar
lo digital con lo artesanal, ampliando las posibilidades de creacién y fomentando el
pensamiento visual.
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Apoyos externos.
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Estos apoyos externos enriquecieron la experiencia educativa, permitiendo
vincular el aprendizaje escolar con el entorno cultural y social de los estudiantes con
la colaboracién de familias, quienes aportaron materiales o ensefianzas tradicionales
relacionadas con el tejido y con el apoyo del docente de Artes y Tecnologfa, fortale-
ciendo el trabajo interdisciplinario.

Reflexionando sobre esta practica considero incluir sesiones especificas para que
los estudiantes realicen bocetos y planifiquen patrones de colores y texturas antes
de tejer usando ideas propias o elaboradas con IA y preparar monitoras. Diversificar
técnicas. Usar materiales alternativos o reciclados. Establecer roles rotativos para
que cada estudiante experimente diferentes responsabilidades dentro del equipo.
Usar videos tutoriales o aplicaciones de disefio. Fomentar la documentacidn digital
del proceso (fotos, videos, portafolios digitales) para evaluar y reflexionar sobre el
progreso. Incorporar autoevaluaciones y coevaluaciones mds estructuradas, donde
los estudiantes identifiquen sus logros y dreas de mejora. Valorar el esfuerzo, la crea-
tividad, la perseverancia y la colaboracién y el producto final. Mayor vinculacién con
la culturayla sostenibilidad. Crear un taller o rincén de tejido permanente. Organizar
exposiciones escolares.

La experiencia del telar no solo fortalecié mi prictica pedagdgica, sino que
también me permiti6 aprender junto a los estudiantes, mejorando mi capacidad de
ensefiar de manera inclusiva, creativa y significativa.

Maritza Escobar M.



LEVANTAMIENTO DE BUENAS
PRACTICAS EN REDES DISCIPLINARIAS

CARACTERIZACION
Docente Paulina Barafiados Castillo
Nivel Segundos Medios
Escuela Liceo Octavio Palma Pérez
Foco en el Aprendizaje La préctica se enfoca en que los estudiantes

analicen criticamente la eficiencia energética
ante un problema empresarial real, propongan
soluciones sustentables (plan de accién) y apli-
quen habilidades creativas y digitales creando y
difundiendo una cancién educativa.

REFLEXION SOBRE LA PRACTICA IDENTIFICADA.

Es una buena prdctica porque promueve el aprendizaje profundo y aplicado
(andlisis, sintesis y creacidn) al combinar el conocimiento técnico (eficiencia
energética) con el desarrollo de habilidades del siglo XXI (pensamiento
critico, creatividad y uso de TICs). El estudio de caso real (“La Empresa
Eficiente”) facilita la conexidn teoria-accidn, y la creacion de la cancion
actiia como herramienta de metacognicion y difusion del aprendizaje.

Descripcion de la préactica

Atravésdeuna gufaestructurada, los estudiantes abordan el caso de unaempresa
que presenta un problema de consumo energético ineficiente. Responden preguntas
de anilisis, elaboran un Plan de Accidn con medidas concretas de mejora, reflexionan
sobre su propio aprendizaje a través de preguntas metacognitivas, y participan en un
desafio creativo que consiste en adaptar la letra de una cancién popular con contenido
sobre eficiencia energética, grabarla en formato musical (mp3) y enviarla por correo
electronico.
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Evidencias de impacto en los aprendizajes de los estudiantes u otra
que estime

Plan de Accidn: Muestra la capacidad de los estudiantes para aplicar la teorfa
a un contexto real, identificando problemas y proponiendo soluciones técnicas y
conductuales. Desaffo Creativo (Cancién): La letra y el audio demuestran un nivel
avanzado de comprensién del concepto de eficiencia energética, al lograr transmitir
mensajes clave de forma creativa y memorable. Promueve mayor motivacion y
compromiso, ademds del uso de habilidades digitales.

Respuestas Metacognitivas

Las reflexiones finales permiten evaluar la toma de conciencia sobre su propio
proceso de aprendizaje y las dificultades encontradas. Mejora en la capacidad de
trabajo colaborativo, comunicacién efectiva y pensamiento critico.

Estrategias colaborativas y sostenibilidad en el tiempo

Trabajo en grupos pequefios para resolver el caso y elaborar el plan de accidn,
fomentando la discusidn, el reparto de roles y la toma de decisiones consensuada.

Uso de herramientas digitales accesibles (celulares, plataformas gratuitas) para
grabar, editar y enviar por correo. La estructura clara de la gufa permite replicar la
préictica en otros niveles o afios. La integracion de musica como estrategia creativa
permite mantener el interés a largo plazo. El desafio puede ser reutilizado anualmente
y sus resultados (las canciones) pueden ser compartidos con la comunidad escolar
(radio o redes sociales del liceo) para generar una cultura de eficiencia energética
duradera.

Caracteristicas de la practica

Rol del docente. Introduce el estudio de caso (“La Empresa Eficiente”) en
una gufa, facilitando la discusién inicial y monitorea el trabajo. Actda como un gufa
y mediador, alentando el pensamiento critico, resolviendo dudas conceptuales y
motivando la creatividad para el desafio final. Motiva la participacién y promueve la
reflexién metacognitiva. Ofrece retroalimentacién formativa durante todas las etapas.

Rol de los estudiantes Analizan el caso y construyen un plan de accién apli-
cando aprendizajes. Responden preguntas metacognitivas para reflexionar sobre lo
aprendido. Elaboran una version adaptada de una cancién con contenido energético.
Graban su cancién y la comparten por correo o plataforma.
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Recursos. Guifa didictica con caso empresarial y actividades. Material audio-
visual de apoyo sobre eficiencia energética. Dispositivos para grabacién (celulares) y
correo electronico. Recursos de apoyo TIC simples y accesibles.

Organizacién de la clase. Modalidad: trabajo colaborativo con momentos
de trabajo individual y creativo. Secuencia: Fase 1: Introduccién conceptual. Fase 2:
Lectura de la gufay anélisis del estudio de caso. Fase 3: Elaboracidn del plan de accién.
Fase 4: Preguntas metacognitivas. Fase 5: Desarrollo del desafio creativo musical.

Metodologia e Impactos: Aprendizaje Basado en Casos (ABC) combinado
con un Proyecto Creativo. Propuestas realistas y bien justificadas en el plan de accién.
Reflexiones profundas en la seccidn metacognitiva. Audios enviados con contenido

creativo y pertinente. Alta participacién y disposicién a compartir lo aprendido.
abajo colaborativo

Apoyo en el colegio (apoderados, asistentes de aula, pie, etc.)Apoderados incenti-
varon la participacién en el desafio musical desde casa. PIE colabora en adaptar la guia
para estudiantes con NEE.

Aprendizaje profesional

Aprend{ que combinar el andlisis técnico con actividades creativas potencia
el aprendizaje significativo. Me di cuenta de la efectividad del estudio de caso para
anclar el conocimiento. Reforcé que la metacognicién es clave para que los estudiantes
se hagan conscientes de cémo aprenden. Confirmé que el uso de herramientas simples
(como una cancién y un correo) puede aumentar la motivacién, el compromiso y la
participacion estudiantil. Reconoci el valor de vincular contenidos tecnolégicos con

Su

situaciones reales y lenguajes expresivos.
gerencias para mejorar la préctica

Profundizar la articulacién con otras asignaturas como Ciencias o Musica.

Paulina Baraiiados Castillo
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